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สารบัญ 
หนา 

หมวดท่ี 1 ขอมูลท่ัวไป 

1. รหัสและชื่อหลักสูตร 1 
2. ชื่อปริญญา 1 
3. วิชาเอก 1 

4. จํานวนหนวยกิตท่ีเรียนตลอดหลักสูตร 1  
5. รูปแบบหลักสูตร 1 

 6. สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร 2  
 7. ความพรอมในการเผยแพรหลักสูตรท่ีมีคุณภาพและมาตรฐาน 2  
 8. อาชีพท่ีสามารถประกอบอาชีพไดหลังสําเร็จการศึกษา 2 
 9. ชื่อ นามสกุล เลขประจําตัวบัตรประชาชน ตําแหนง  3 
  และคุณวุฒิการศึกษาของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร  
 10. สถานท่ีจัดการเรียนการสอน 4  
 11. สถานการณภายนอกหรือการพัฒนาท่ีจําเปนตองนํามาพิจารณาในการวางแผนหลักสูตร 
  11.1 สถานการณหรือการพัฒนาทางเศรษฐกิจ 4 
  11.2 ท่ีมาและความสําคัญในการพัฒนาหลักสูตร 5 
 12. ผลกระทบจากขอ 11.1  และ 11.2  ตอการพัฒนาหลักสูตรและความเก่ียวของ 
  กับพันธกิจของสถาบัน 
  12.1 การพัฒนาหลักสูตร 5 
  12.2 ความเก่ียวของกับพันธกิจของสถาบัน 5 
 13. ความสัมพันธกับหลักสูตรอ่ืนท่ีเปดสอนในคณะ/ภาควิชาอ่ืนของมหาวิทยาลัย 
  13.1 รายวิชาในหลักสูตรท่ีเปดสอนเพ่ือใหบริการคณะ/ภาควิชาอ่ืน 8 
  13.2 รายวิชาในหลักสูตรเปดสอนโดยคณะ/ภาควิชาอ่ืน 8 
  13.3 การบริหารจัดการ 9 
 
หมวดท่ี 2 ขอมูลเฉพาะของหลักสูตร 
 1. ปรัชญา ความสําคัญ และวัตถุประสงคของหลักสูตร 10 
 2. แผนพัฒนาปรับปรุง 10 
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สารบัญ (ตอ) 
หนา 

หมวดท่ี 3 ระบบการจัดการศึกษา  การดําเนินการ  และโครงสรางของหลักสูตร 
 1. ระบบการจัดการศึกษา 15 
 2. การดําเนินการหลักสูตร 15 
 3. หลักสูตรและอาจารยผูสอน 
  3.1 หลักสูตร  
   3.1.1 จํานวนหนวยกิต 17 
   3.1.2 โครงสรางหลักสูตร 17 
   3.1.3 รายวิชาในหมวดวิชาตาง ๆ 17 
   3.1.4 แผนการศึกษา 24 
   3.1.5 คําอธิบายรายวิชา 32 
   3.1.6 ความหมายของเลขประจําวิชา 55 
  3.2 ชื่อ สกุล เลขประจําตัวบัตรประชาชน ตําแหนง และคุณวุฒิของอาจารย 
   3.2.1 อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 56 
   3.2.2  อาจารยประจําหลักสูตร 57 
   3.2.2 อาจารยผูสอน 58 
 4. องคประกอบเก่ียวกับประสบการณภาคสนาม (สหกิจศึกษา) 57 
 5. ขอกําหนดเก่ียวกับการทําวิทยานิพนธระดับปริญญาตรี 57 
 
หมวดท่ี 4 ผลการเรียนรู  กลยุทธการสอนและการประเมินผล 
 1. การพัฒนาคุณลักษณะพิเศษของนิสิต 61 
 2. การพัฒนาผลการเรียนรูในแตละดานวิชาศึกษาท่ัวไป ปรับปรุง พ.ศ. 2560 61 
 3.    การพัฒนาผลการเรียนรูในแตละดานหมวดเฉพาะ 66 
 4. การกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูสูรายวิชา 
  4.1  แผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูสูรายวิชา  69 
   หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป ปรับปรุง พ.ศ. 2560 
  4.2 แผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูสูรายวิชาเฉพาะ 72 
  
หมวดท่ี 5 หลักเกณฑในการประเมินผลนิสิต 
 1. กฎระเบียบหรือหลักเกณฑในการใหระดับคะแนน (เกรด) 76 
 2. กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนิสิต 76 
 3. เกณฑการสําเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 76 
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สารบัญ (ตอ) 
หนา 

หมวดท่ี 6 การพัฒนาคณาจารย 
 1. การเตรียมการสําหรับอาจารยใหม 77 
 2. การพัฒนาความรูและทักษะใหแกคณาจารย 77 
  
หมวดท่ี 7 การประกันคุณภาพหลักสูตร 
 1. การกํากับมาตรฐาน 78 
 2. บัณฑิต 78 
 3. นิสิต 78 
 4. คณาจารย 78 
 5. หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผูเรียน 79 
 6. สิง่สนับสนุนการเรียนรู 80  
 7. ตัวบงชี้ผลการดําเนินงาน (Key Performance Indicators) 
  7.1 ตัวบงชี้หลัก (Core KPIs) 81 
  7.2 ตัวบงชี้ของหลักสูตร/สาขาวิชา 82 
  7.3 ตัวบงชี้ในระดับมหาวิทยาลัย 82 
 

หมวดท่ี 8 การประเมินและปรับปรุงการดําเนินงานของหลักสูตร 
 1. การประเมินประสิทธิผลของการสอน 83 
 2. การประเมินหลักสูตรในภาพรวม 83 
 3. การประเมินผลการดําเนินงานตามรายละเอียดหลักสูตร 83 
 4. กระบวนการทบทวนผลการประเมินวางแผนปรับปรุงหลักสตูร และ 83 
  แผนกลยุทธการสอน 
  
ภาคผนวก  
  ภาคผนวก ก 85 
   - สาระสําคัญในการปรับปรุงหลักสูตร 
   - ผลการวิพากษหลักสูตร  
  ภาคผนวก ข 117  
   - ผลการเรียนรูตามการจัดวิชาในแผนการศึกษา (Curriculum map of course)  
   ภาคผนวก ค 121 
     - ผลงานทางวิชาการของอาจารยประจําหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต  
       สาขาการทองเท่ียว 
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สารบัญ (ตอ) 
 
   ภาคผนวก ง 129 
      - การประชุมเพ่ือปรึกษาหารือในการปรับปรุงหลักสูตร 
   ภาคผนวก จ 135 
      - มาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาวิชาการทองเท่ียวและการโรงแรม 
   ภาคผนวก ฉ 153   
    -  ขอบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร วาดวยการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2559   
    -  ขอบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร วาดวยวินัยนิสิต พ.ศ. 2559    
   ภาคผนวก ช 170 
     -  คําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตร  
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หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต 

สาขาวิชาการทองเที่ยว 
หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 

 
ช่ือสถาบันอุดมศึกษา    มหาวิทยาลัยนเรศวร 
วิทยาเขต/คณะ/ภาควิชา  คณะบริหารธุรกิจ เศรษฐศาสตร และการสื่อสาร ภาควิชาการทองเท่ียว 
 

หมวดท่ี 1 ลักษณะและขอมูลท่ัวไปของหลักสูตร 
 

1. รหัสและช่ือหลักสูตร  
ภาษาไทย :  หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการทองเท่ียว 
ภาษาอังกฤษ :  Bachelor of Arts Program in Tourism 

 

2. ช่ือปริญญาและสาขาวิชา 
ชื่อเต็มภาษาไทย  :  ศิลปศาสตรบัณฑิต (การทองเท่ียว) 
ชื่อเต็มภาษาอังกฤษ :  Bachelor of Arts (Tourism) 
ชื่อยอภาษาไทย  :  ศศ.บ. (การทองเท่ียว) 
ชื่อยอภาษาอังกฤษ :  B.A. (Tourism) 
 

 
3. วิชาเอก (ถามี)  : ไมมี 
 

 
4. จํานวนหนวยกิตท่ีเรียนตลอดหลักสูตร   : 139 หนวยกิต 

 

5. รูปแบบของหลักสูตร 
5.1 รูปแบบ  : หลักสูตรระดับ 2 ปริญญาตรีตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ  

  พ.ศ.2552 และตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาวิชาการทองเท่ียวและ 
  การโรงแรม พ.ศ.2553                                                                                                       

5.2 ภาษาท่ีใช   : ภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 
5.3 การรับเขาศึกษา   

: รับนิสิตไทยและนิสิตตางประเทศท่ีสามารถใชภาษาไทยไดเปนอยางดี  
  ตามระเบียบขอบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวรวาดวยการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ.2559 

5.4 ความรวมมือกับสถาบันอ่ืน   
: เปนหลักสูตรเฉพาะของสถาบันท่ีจัดการเรียนการสอนโดยตรง 

 5.5 การใหปริญญาแกผูสําเร็จการศึกษา    
: ใหปริญญาเพียงสาขาวิชาเดียว 
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6. สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร 
6.1 กําหนดการเปดสอนในภาคเรียนท่ี 1 ปการศึกษา 2560 เปนตนไป 
6.2 เปนหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 ปรับปรุงจากหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการทองเท่ียว     
     หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2555 
6.3 คณะทํางานกลั่นกรองหลักสูตร และงานดานวิชาการ ของมหาวิทยาลัยอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตรครั้งท่ี  
     11/2560  เม่ือวันท่ี  29 พฤษภาคม 2560 
6.4 สภาวิชาการ มหาวิทยาลัยนเรศวรอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร ในการประชุม ครั้งท่ี 7/2560 เม่ือวันท่ี 4     
     กรกฎาคม 2560 
6.5 สภามหาวิทยาลัยนเรศวรอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร ในการประชุม ครั้งท่ี 236 (11/2560) เม่ือวันท่ี 30   
     กรกฎาคม 2560 

 
7. ความพรอมในการเผยแพรหลักสูตรท่ีมีคุณภาพและมาตรฐาน 

หลักสูตรมีความพรอมท่ีจะเผยแพรคุณภาพและมาตรฐานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา
แหงชาติ พ.ศ.2552 ในปการศึกษา 2562 
 

8. อาชีพท่ีสามารถประกอบไดหลังสําเร็จการศึกษา 
(1) บุคลากรของภาคธุรกิจในอุตสาหกรรมการทองเท่ียว เชน บริษัทนําเท่ียว โรงแรม สายการบิน ธุรกิจ

บริการดานอาหารและเครื่องดื่ม ศูนยการจัดประชุมสัมมนา บริษัทจัดกิจกรรมพิเศษ หรือธุรกิจอ่ืนท่ี
เก่ียวของ 

(2)  บุคลากรในหนวยงานดานการทองเท่ียวของภาครัฐฯ เชน กระทรวงการทองเท่ียวและกีฬา หนวยงาน
การทองเท่ียวในองคกรปกครองสวนทองถ่ิน (อบจ. และ อบต.) สํานักงานพัฒนาการทองเท่ียว การ
ทองเท่ียวแหงประเทศไทยหรือองคกรท่ีมีบทบาทในการเสนอนโยบาย กํากับ ดูแล วางแผน และ
พัฒนาการทองเท่ียว 

 (3) ผูประกอบการธุรกิจการทองเท่ียวและการโรงแรมขนาดเล็ก 
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9. ช่ือ นามสกุล เลขประจําตัวประชาชน ตําแหนงและคุณวุฒิการศึกษาของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 
 

ลําดับ 
 

รายชื่ออาจารย 
 

ตําแหนง 
 

คุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษา
(เรียงลําดับจาก
คุณวุฒิสูงสุดถึง

ระดับปริญญาตรี) 

สาขาวชิา 
 

สําเร็จการศึกษาสถาบัน 
 

 
ประเทศ 

ปที่สําเร็จ 
ภาระงานสอน 
(ช.ม./สัปดาห) 

การศึกษา หลักสูตร 
ปรับปรุง 
2555 

หลักสูตร
ปรับปรุง 
2560 

1 นางสาวดาวรุง ฟกทอง อาจารย ศ.ม. การจัดการโรงแรมและการทองเที่ยว มหาวิทยาลัยนเรศวร ไทย 2552 16 9 

   M.A. International Tourism and Hotel Management Southern Cross University, Australia Australia 2552   

   บธ.บ. การทองเที่ยว มหาวิทยาลัยนเรศวร ไทย 2547   

2 นายธนพงษ  บุญญะฤทธิ์ อาจารย M.A. Western History University of Lucknow Indian 2521 16 12 

   ศศ.บ. โบราณคดี มหาวิทยาลัยศิลปากร ไทย 2519   

3 นายธนวัฒน ขวัญบุญ อาจารย วทม. การวางแผนส่ิงแวดลอมเพื่อพัฒนาชุมชนและชนบท มหาวิทยาลัยมหิดล ไทย 2545 10 12 

   ศศ.บ. การโรงแรม มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร  ไทย 2539   

4 
นายปรเมษฐ ดําชู 
 อาจารย 

วท.ม. 
บธ.บ. 
บธ.บ. 

การจัดการเทคโนโลยีสารสนเทศ 
การจัดการการทองเที่ยวและการโรงแรม 
คอมพิวเตอรธุรกิจ 

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 
มหาวิทยาลัยกรุงเทพ 

ไทย 
ไทย 
ไทย 

2551 
2555 
2547 

15 9 

5 
นางสาวมณฑิรา อินตะสอน 
 อาจารย ศ.ม. M.A.ศ.บ. 

การจัดการโรงแรมและการทองเที่ยว 
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10. สถานท่ีจัดการเรียนการสอน 

     ในท่ีตั้ง ณ มหาวิทยาลัยนเรศวร คณะบริหารธุรกิจ เศรษฐศาสตรและการสื่อสาร    
 

11. สถานการณภายนอกหรือการพัฒนาท่ีจําเปนตองนํามาพิจารณาในการวางแผนหลักสูตร 
11.1  สถานการณหรือการพัฒนาทางเศรษฐกิจ 
การทองเท่ียวเปนอุตสาหกรรมท่ีสามารถสรางรายไดเขาประเทศไทยเปนจํานวนมากและมีแนวโนมเพ่ิม

มากข้ึนอยางตอเนื่อง (การทองเท่ียวแหงประเทศไทย, 2553) อีกท้ังประเทศไทยเปนประเทศท่ีเปนจุดหมาย
ปลายทางท่ีนักทองท่ียวชาวตางชาติตองการเดินทางทองเท่ียว กอใหเกิดการจางงานในภาคอุตสาหกรรมบริการเพ่ิม
มากข้ึน จากการศึกษาของ สถาบันวิจัยเพ่ือการพัฒนาประเทศไทย (2557) พบวา ตลาดแรงงานไทยมีผูสนใจ
ทํางานดานโรงแรมถึง 2.7 แสนคน ตัวแทนทองเท่ียว 0.62 แสนคน และทํางานดานท่ีเก่ียวของกับอาหารและ
ภัตตาคารสูงถึง 1.9 ลานคน และยังมีอัตราสวนการจางงานมากท่ีสุดเม่ือเทียบกับภาคสวนอ่ืนๆ ประกอบกับการ
ทองเท่ียวเปนธุรกิจหนึ่งท่ีถูกมองวาจะสามารถเพ่ิมศักยภาพในการแขงขันดานเศรษฐกิจกับนานาประเทศได 
หากแตตองมีการเรงพัฒนากําลังคนอันเปนหัวใจสําคัญของงานบริการใหมีคุณภาพเทียบเทาระดับสากล และพรอม
กับการเขาสูการแขงขันในตลาดแรงงานท้ังในภูมิภาคอาเซียนและระดับโลก  

ในป 2558 ประเทศไทยจะเขาสูการเปนประชาคมอาเซียน ซ่ึงจะมีการเปดใหมีการเคลื่อนยายแรงงาน
อยางเสรีระหวางประเทศสมาชิกภูมิภาคอาเซียน การทองเท่ียวเปนธุรกิจหนึ่งท่ีถูกมองวาจะสามารถเพ่ิมศักยภาพ
ในการแขงขันดานเศรษฐกิจกับนานาประเทศได  

การพัฒนาประเทศภายใตโมเดล “ประเทศไทย 4.0” เปนตัวการขับเคลื่อน โดยมุงเนนการมีสวนรวมของ
ภาคเอกชน ภาคการเงินการธนาคาร ภาคประชาชน ภาคสถาบันการศึกษา มหาวิทยาลัยและสถาบันวิจัยตางๆ 
รวมกันระดมความคิด ผนึกกําลังกันขับเคลื่อน ผานโครงการ  บันทึกความรวมมือ  กิจกรรม หรือ งานวิจัยตาง ๆ  
โดยการดําเนินงานของ “ประชารัฐ” ซ่ึงจะมีการสงเสริมการทองเท่ียวและไมล การสรางรายได และการกระตุนการ
ใชจายภาครัฐ จึงมีสวนสนับสนุนและสงเสริมอาชีพการทองเท่ียวเปนหนึ่งในสาขาอาชีพท่ีใหความสําคัญ  

ดังนั้น ภาควิชาการทองเท่ียว คณะบริหารธุรกิจ เศรษฐศาสตรและการสื่อสาร มหาวิทยาลัยนเรศวร จึงได
ปรับปรุง สาขาวิชาการทองเท่ียวหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการทองเท่ียว โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือ
ตอบสนองตอตลาดแรงงานท่ีเติบโตข้ึนตามสภาวการณของโลก และตองการผลิตบัณฑิตใหมีความรูความสามารถ
ดานการสื่อสารและการใชภาษาตางประเทศ โดยเฉพาะภาษาอังกฤษซ่ึงเปนภาษาสากลและเพ่ิมภาษาของประเทศ
เพ่ือนบานในกลุมอาเซียน การเปนนักจิตบริการท่ีดีเพ่ือรองรับการเติบโตของอุตสาหกรรมบริการแลการทองเท่ียว  

นอกจากนี้ กระทรวงศึกษาธิการ โดยสํานักงานคณะกรรมการอุดมศึกษา (สกอ.) ไดกําหนดโครงสราง
หลักสูตรใหมีมาตรฐานท่ีเทียบเคียงกันไดท่ัวประเทศ ภายใตกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ
(Thailand Qualifications Framework: TQF) และไดประกาศใชมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาวิชาการ
ทองเท่ียวและการโรงแรม (มคอ.1) จึงทําใหมหาวิทยาลัยนเรศวรนํามาปรับใชในการพัฒนาหลักสูตรสาขาวิชาการ
ทองเท่ียวท่ีมีเอกลักษณและสรางจุดแข็งเพ่ือผลิตบัณฑิตดานการทองเท่ียวท่ีมีคุณลักษณะพ้ืนฐานท่ีจําเปนตอการ
ทํางานและการแขงขันในประชาคมอาเซียนและภูมิภาคอ่ืนๆ อีกท้ังยังเปนการตอบสนองพันธกิจของมหาวิทยาลัยท่ี
มุงผลิตบัณฑิตท่ีมีเอกลักษณเปนผูเกงคิดและเกงงาน และพันธกิจของคณะฯท่ีเนนสรางบัณฑิตรุนใหมท่ีมีความคิด
สรางสรรค มีใจรักในการบริการ สามารถปรับตัวใหเขากับสภาวการณท่ีเปลี่ยนแปลงไดตลอดเวลา และสามารถ
ออกไปประกอบอาชีพทางดานการทองเท่ียวและอุตสาหกรรมการบริการ ไดอยางเต็มประสิทธิภาพ  
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11.2 สถานการณหรือการพัฒนาทางสังคมและวัฒนธรรม 
กระแสโลกาภิวัตนและความกาวหนาทางเทคโนโลยีในปจจุบันมิไดสงผลกระทบตอการพัฒนาเศรษฐกิจ

ของประเทศเทานั้น แตยังสงผลใหเกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรูขนบธรรมเนียม ประเพณี วัฒนธรรม รวมท้ังองค
ความรูใหมและภูมิปญญาใหม ท่ีสามารถทําไดอยางสะดวก รวดเร็ว เปนการสื่อสารท่ีไรพรมแดน ไรขีดจํากัด 
ภายใตสภาวะการท่ีเปลี่ยนแปลงเชนนี้ จําเปนอยางยิ่งท่ีบุคลากรการทองเท่ียวตองมีความสามารถเทาทัน
สภาวการณท่ีเอ้ือประโยชนตอการทํางานดานบริการในอนาคต  

 
12.  ผลกระทบจากขอ 11.1 และ 11.2 ตอการพัฒนาหลักสูตรและความเกี่ยวของกับพันธกิจของสถาบัน 
 12.1 การพัฒนาหลักสูตร 
 เนื่องจากการทองเท่ียวและการบริการมีบทบาทสําคัญในการพัฒนาเศรษฐกิจไทยในตลาดระหวางประเทศ 
และการพัฒนาสังคมและวัฒนธรรมสูความเปนสากล คณะบริหารธุรกิจ เศรษฐศาสตร และการสื่อสารตระหนักใน
บทบาทและหนาท่ีในการพัฒนาประเทศใหกาวไกลและทันสมัย จึงมีความมุงม่ันในการผลิตบัณฑิตใหมีความรู
ความสามารถท้ังเชิงทฤษฎี คิดเปนและทําเปน พรอมปลูกฝง “จิตบริการ (Hospitality)” อันจะพัฒนาใหเปน
เอกลักษณของบัณฑิตสาขาวิชาการทองเท่ียวของมหาวิทยาลัยนเรศวร ดังนั้นคณะฯ จึงไดพัฒนาหลักสูตร     
ศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการทองเท่ียว โดยบรรจุรายวิชาท่ีมีคุณลักษณะตามปรัชญาและวัตถุประสงคของ
หลักสูตร นอกจากนี้ยังไดปรับเนื้อหารายวิชาใหเขากับสมรรถนะแรงงานดานการทองเท่ียวของอาเซียน การเปนผู
ใหบริการท่ีดี รวมถึงมีการปรับปรุงรายวิชาเพ่ือใหสอดคลองกับการศึกษาในศัตวรรษท่ี 2 ท่ีมุงเนนใหนิสิตสามารถ
เรียนท้ังรูปแบบทฤษฎี และการเรียนรวมกับผูประกอบการในทองถ่ิน และนิสิตมีความรูความเขากระบวนการใน
การทําวิจัยเพ่ือพัฒนาอุตสาหกรรมการบริการและการทองเท่ียว ในขณะเดียวกันก็ไดเพ่ิมเติมรายวิชาท่ีแสดงถึง
เอกลักษณของมหาวิทยาลัยดวย 
 
 12.2 ความเกี่ยวของกับพันธกิจของสถาบัน 
  12.2.1 พันธกิจของมหาวิทยาลัย 

มหาวิทยาลัยนเรศวรมีวิสัยทัศนในการเปนมหาวิทยาลัยชั้นนําอันดับ 1 ใน 10 ของรัฐ เพ่ือปฏิบัติภารกิจ
หลักท่ีสําคัญในฐานะสถาบันอุดมศึกษาท่ีมีคุณภาพและไดมาตรฐานสากล ท่ีมีการประกันคุณภาพทางการศึกษา
ตลอดจนมีการประเมินแผนและโครงการตาง ๆท่ีเปนระบบ โดยมุงกระจายโอกาสและความเสมอภาคทาง
การศึกษาใหกับประชากรในภูมิภาค โดยเฉพาะในเขตภาคเหนือตอนลาง 9 จังหวัด ไดแก พิษณุโลก พิจิตร สุโขทัย 
กําแพงเพชร เพชรบูรณ อุตรดิตถ ตาก นครสวรรค และอุทัยธานี โดยการจัดการเรียนการสอน ในสาขาวิชาตาง ๆ
ท้ังกลุมสังคมศาสตร กลุมวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีและกลุมวิทยาศาสตรสุขภาพใหสอดคลองกับความตองการ
ของสังคมและประเทศชาติ 
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พันธกิจหลักของมหาวิทยาลัยมีดังนี้ 
(1) การผลิตบัณฑิต 
มหาวิทยาลัยนเรศวรมีภารกิจหลักท่ีตองทําการพัฒนาทรัพยากรมนุษยทุกระดับอยางตอเนื่องเพราะเปน

ปจจัยสําคัญในการชักนําใหเกิดความเจริญอยางยั่งยืน และการหลีกเลี่ยงภาวะชะงักงันของการพัฒนาเศรษฐกิจของ
ประเทศ มหาวิทยาลัยนเรศวรจะตองมุงเนนการสรางบัณฑิตใหมีงานทําและสามารถไปทํางานไดทุกแหงในโลก การ
ผลิตบัณฑิตในระดับปริญญาตรี โทและเอกจะดําเนินการโดยการมีหุนสวน (Partnership) หรือสรางเครือขาย 
(Networking) ทางวิชาการกับมหาวิทยาลัยท่ีมีชื่อเสียงในตางประเทศ เพ่ือเปนการพัฒนาศักยภาพและความพรอม
ดานอาจารยควบคูไปกับมาตรฐานทางวิชาการดวย หลักสูตรนี้จึงพัฒนาท้ังภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ เพ่ือให
บัณฑิตมีความพรอมสูงสุดในการเขาสูตลาดแรงงานเสรีทางดานการคาและการแขงขัน 

(2)  การวิจัย 
มหาวิทยาลัยนเรศวรมุงการวิจัยประยุกตเพ่ือการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมท่ีมีรูปแบบท่ีซับซอนข้ึน เชน

การวิจัยและพัฒนาเทคโนโลยีเพ่ืออุตสาหกรรมสมัยใหมท่ีใชทุนปญญามากกวาทุนแรงงานหรือทุนวัตถุดิบการวิจัย
เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการใชทรัพยากรและการฟนฟูและการอนุรักษสภาพแวดลอม การวิจัยเชิงอุตสาหกรรม  การ
วิจัยและพัฒนาระบบบริการดานสาธารณสุข เปนตน และใหความสําคัญสูงข้ึนตอการวิจัยพ้ืนฐานดวย เพ่ือเปนฐาน
นําไปสูการวิจัยประยุกตท่ีมีประสิทธิภาพและการเรียนการสอนท่ีมีประสิทธิผล การวิจัยในสาขาการทองเท่ียวจึง
เปนจุดเนนของการพัฒนาหลักสูตรฉบับนี้เพ่ือตอบสนองพันธกิจของมหาวิทยาลัย และเปนการสรางนวัตกรรม
ทางการทองเท่ียวใหเกิดการทองเท่ียวอยางยั่งยืน  

 
(3)  การบริการวิชาการ 
มหาวิทยาลัยนเรศวรมุงเนนการบริการทางวิชาการในรูปแบบท่ีหลากหลายโดยเฉพาะการใหบริการ

วิชาการแกกลุมเปาหมายท่ีมีกําลังซ้ือสูง เชน ภาคธุรกิจและอุตสาหกรรม รวมท้ังควรไดมีการพิจารณาเก่ียวกับการ
ลงทุนและดําเนินการรวมกับภาคเอกชนในการบริการวิชาการบางประเภทโดยเฉพาะการจัดตั้งหนวยทดสอบ
มาตรฐานในสาขาตาง ๆ แกผูมีสวนเก่ียวของในอุตสาหกรรมการทองเท่ียว ท้ังนี้เพ่ือการพัฒนาธุรกิจและบุคลากร ผู
ซ่ึงมีความสําคัญยิ่งในการพัฒนาการในเชิงการแขงขันในยุคของการเปดเสรีทางการคา  

(4) การทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
 มหาวิทยาลัยนเรศวรตระหนักดีวาภารกิจดานนี้กวางขวางยิ่งข้ึนในอนาคต เนื่องจากแนวโนมการ

ผสมผสานทางวัฒนธรรม และการมีสวนรวมในประชาคมโลกในดานเศรษฐกิจมากข้ึน ทําใหการทํานุบํารุง
ศิลปวัฒนธรรมของสังคมไทยเปนรากฐานของการพัฒนาอยางมีดุลยภาพ การทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรมไมควร
ถูกจํากัดอยูแตในการอนุรักษมรดกทางศิลปะและวัฒนธรรมไทยเทานั้น แตควรหมายรวมถึงการศึกษาใหเขา
ใจความเปนไทยอยางถองแทเพ่ือนําไปสูการสงวนความแตกตางทางวัฒนธรรมและการอยูรวมกันในประชาคมโลก
อยางมีเอกลักษณและศักด์ิศรี การเสริมสรางวัฒนธรรมและคานิยมท่ีพึงประสงคใหเกิดข้ึนกับบุคคล องคกรและ
สังคม จึงกระทําโดยกระบวนการเรียนรูท่ีเกิดจากการขยายตัวของอุตสาหกรรมการทองเท่ียว 

จากพันธกิจท้ัง 4 ดาน มหาวิทยาลัยนเรศวรจะยึดแนวทาง 3 ดานในการบริหารจัดการและการดําเนินงาน
เปนหลัก ไดแก 

        1) บริหารและการจัดการการศึกษาท้ังระบบในลักษณะการผสมผสาน (Hybrid) เพ่ือใหองคความรู 
และทักษะมีความหลากหลาย มีความทันสมัย สามารถเชื่อมโยงและเปนท่ียอมรับท้ังในและตางประเทศ 
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        2) บริหารและการจัดการการศึกษาในรูปแบบการเปนหุนสวน (Partnerships) เพ่ือใหภาคสวน
ตางๆ เขามามีสวนรวมในการผลิตบัณฑิต ผลงานวิจัย และการบริการวิชาการท่ีสอดคลองกับความตองการและ
นําไปใชใหเกิดประโยชนทางสังคมและเศรษฐกิจอยางแทจริง 

        3) บริหารและการจัดการการศึกษาในรูปบบการสรางเครือขาย (Networking) เพ่ือใหเกิดความ
รวมมือของภาคสวนตางๆ ในกระบวนการผลติบัณฑิต ผลงานวิจัย และการบริการวิชาการ เพ่ือพัฒนาประสิทธิภาพ 
การจัดการขอมูลและทรัพยากรใหเกิดประโยชนสูงสุด 
 12.2.2 พันธกิจของคณะบริหารธุรกิจ เศรษฐศาสตร และการส่ือสาร คณะบริหารธุรกิจ เศรษฐศาสตร 
และการสื่อสารมีพันธกิจดังตอไปนี้ 

1. ผลิตบัณฑิตท่ีมีคุณภาพสูงดานบริหารธุรกิจ เศรษฐศาสตรและการสื่อสาร  
2. ผลิตงานวิจัยเชิงสรางสรรคในศาสตรดานธุรกิจ เพ่ือสงเสริมกระบวนการเรียนการสอน และบริการทาง

วิชาการ 
3. ใหบริการทางวิชาการ ท้ังดานการใหคําปรึกษาและการเผยแพรความรูดานบริหาร และการสื่อสารแก

สังคม 
4. สรางเครือขายความรวมมือกับมหาวิทยาลัย หนวยงานภาครัฐและเอกชน ท้ังในประเทศและตางประเทศ 
5. พัฒนาระบบการบริหารของคณะฯ ใหเปนตนแบบแกองคกรอ่ืนๆ ท้ังดานประสิทธิภาพและธรรมาภิบาล  
6. พัฒนาระบบฐานความรูดานธุรกิจ และเศรษฐศาสกิจ ใหคณะฯ เปนศูนยรวมความรูในภูมิภาคอาเซียน 

เพือสรางความแข็งแกรงทางดานเศรษฐกิจในภูมิภาค 
12.2.3 ความสอดคลองของหลักสูตรตอพันธกิจของมหาวิทยาลัย และคณะบริหารธุรกิจ  

เศรษฐศาสตร และการส่ือสาร 
หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการทองเท่ียว ตอบสนองพันธกิจของมหาวิทยาลัยและ 

คณะบริหารธุรกิจ เศรษฐศาสตร และการสื่อสาร ในการผลิตบัณฑิตท่ีมีความรูความสามารถท้ังดานวิชาการและ
การปฏิบัติสมดังปณิธานของสาขาวิชาท่ีวา “มุงพัฒนาความรูสูการปฏิบัติจริง (knowledge that acts)”  ซ่ึงใน
เนื้อหาของหลักสูตรและแนวปฏิบัติของสาขาวิชาจะเนนท่ีการพัฒนาองคความรูอันเปนประโยชนแกสังคมท้ังใน
ระดับทองถ่ินและระดับประเทศและมีการพัฒนาทักษะการปฏิบัติงานและภาษาตางประเทศท่ีใชในงานอาชีพ อีก
ท้ังยังมุงผลิตบัณฑิตท่ีพรอมดวยความรูและคุณธรรมเพ่ือเปนกําลังสําคัญของชาติในการพัฒนาอุตสาหกรรมการ
ทองเท่ียวและอุตสาหกรรมบริการของประเทศอยางยั่งยืน โดยมีการดําเนินงานดังนี้  

(1) การผลิตบัณฑิต 
- มุงผลิตบุคลากรทางการทองเท่ียวท่ีมีความรู ความสามารถและมีคุณลักษณะท่ีสามารถตอบสนอง

ความตองการตลาดแรงงานดานการทองเท่ียวและการบริการในระดับทองถ่ิน ระดับชาติและระดับ
สากล 

- สรางบุคลากรทางการทองเท่ียวท่ีมีท้ังความรู จริยธรรมและจรรยาบรรณในการประกอบวิชาชีพและ
จิตสํานึกท่ีดีตอการรักษาไวซ่ึงเอกลักษณแหงความเปนไทยและทรัพยากรทางการทองเท่ียว 

- พัฒนาบัณฑิตใหมีศักยภาพท่ีสามารถเทียบเทากับบัณฑิตดานการทองเท่ียวจากสถาบันชั้นนํา
ระดับชาติและระดับสากล 
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(2) การวิจัย 
- สรางบัณฑิตดานการทองเท่ียวท่ีมีทักษะการวิจัย และสามารถประยุกตใชกระบวนการวิจัยในการ

แกไขปญหาในการทํางานได 
- มุงใหนิสิตผลิตงานวิจัยดานการทองเท่ียวเพ่ือนําไปใชประโยชนในการพัฒนาอุตสาหกรรมการ

ทองเท่ียวไทย 
(3) การบริการวิชาการ 

สงเสริมใหนิสิตเผยแพรองคความรูดานการทองเท่ียวท่ีไดจากการศึกษา วิเคราะห วิจัยแกสาธารณชน 
โดยผานกิจกรรมทางวิชาการในรูปแบบตางๆและการฝกปฏิบัติงาน 

(4) การทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
- สรางความรูความเขาใจและจิตสํานึกในการอนุรักษและหวงแหนศิลปะและวัฒนธรรมในฐานะเปน

ทรัพยากรอันทรงคุณคาตอการทองเท่ียว ขณะเดียวกันก็เพ่ือธํารงไวซ่ึงสมบัติของประเทศชาติ 
-     สงเสริมใหนิสิตจัดกิจกรรมการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมโดยสอดแทรกในรายวิชาท่ีเก่ียวของ 

ดังนั้นหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการทองเท่ียว จึงมีความสอดคลองกับพันธกิจทุกดานดังนี้ 
1. หลักสูตรเนนการผลิตบัณฑิตดานการทองเท่ียวท่ีมีความรูทางวิชาการและสามารถบูรณาการองค

ความรูนั้นสูการปฏิบัติงานจริง 
2. หลักสูตรมุงเนนผลิตบัณฑิตดานการทองเท่ียวท่ีมีคุณธรรมและจริยธรรม มีจรรยาบรรณในวิชาชีพและ

มีจิตบริการมีสํานึกดีตอการอนุรักษศิลปวัฒนธรรมไทยและมีความรับผิดชอบตอสังคม 
3. หลักสูตรเนนการผลิตบัณฑิตดานการทองเท่ียวท่ีสามารถคนควาองคความรูและนํามาผสมผสานกับ

ความคิดสรางสรรคจนออกมาเปนผลงานเพ่ือประโยชนทางวิชาการ และการปฏิบัติงานในธุรกิจการ
ทองเท่ียว  

4. หลักสูตรเนนการผลิตบัณฑิตทางการทองเท่ียวท่ีมีทักษะและความสามารถทางภาษาและวัฒนธรรม 
ศาสตรและศิลปดานการทองเท่ียวและการบริการ เพ่ือประโยชนในการพัฒนาสังคมและประเทศชาติ 

5. หลักสูตรเนนการผลิตบัณฑิตดานการทองเท่ียวท่ีตระหนักรูถึงคุณคาแหงศิลปวัฒนธรรมของทองถ่ิน 
ของชาติ ของประเทศเพ่ือนบาน  และของโลก และสามารถทําการเผยแพรใหเปนท่ีรูจักผาน
กระบวนการฝกปฏิบัติและการสรางโครงงานตามกําหนดในหลักสูตร 

 
13.  ความสัมพันธ (ถามี) กับหลักสูตรอ่ืนท่ีเปดสอนในคณะ/ภาควิชาอ่ืนของมหาวิทยาลัย (เชน รายวิชาท่ีเปด
สอนเพ่ือใหบริการคณะ/ภาควิชาอ่ืนหรือตองเรียนจากคณะ/สาขาวิชาอ่ืน) 

13.1   รายวิชาท่ีเปดสอนเพ่ือใหบริการคณะ/ภาควิชาอ่ืน 
ทุกรายวิชาในหมวดพ้ืนฐานวิชาชีพ และหมวดวิชาเฉพาะท่ีนิสิตสาขาอ่ืนสามารถเลือกเรียนเปนวิชาโท

และวิชาเลือกเสรีได 
13.2  รายวิชาในหลักสูตรเปดสอนโดยคณะ/ภาควิชาอ่ืน มีดังนี้ 

เนื่องจากนโยบายของมหาวิทยาลัยกําหนดใหนิสิตมหาวิทยาลัยนเรศวรตั้งแตชั้นปท่ี1-3 ตองเรียนวิชา
ภาษาอังกฤษทุกภาคการศึกษา หลักสูตรนี้จึงกําหนดใหนิสิตเรียนภาษาอังกฤษ จากหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 9 หนวย
กิต และวิชา Professional English อีก 3 หนวยกิต นอกจากนี้ยังมีรายวิชาในหมวดศึกษาท่ัวไป โดยนิสิตตองเรียน
ในกลุมวิชามนุษยศาสตร กลุมวิชาสังคมศาสตร และกลุมวิชาวิทยาศาสตรกับคณิตศาสตร 
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13.3  การบริหารจัดการ 
1. มีการประสานงานขอความรวมมือระหวางคณะ/ภาควิชาของหลักสูตรอ่ืน เพ่ือใหไดเนื้อหารายวิชาท่ี

ตรงกับความตองการของหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการทองเท่ียว 
2.สํารวจความตองการของภาคธุรกิจการทองเท่ียวเพ่ือปรับปรุงรายวชิาและเนื้อหาในรายวิชาในหลักสูตร 

เพ่ือใหสอดคลองกับความตองการของตลาดแรงงานทางการทองเท่ียว 
3. การบรหิาร การจัดการเรียนการสอน และการวัดประเมินผลเปนไปตามระเบียบของมหาวิทยาลัย 
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หมวดท่ี 2  ขอมูลเฉพาะของหลักสูตร 
 

1. ปรัชญา  ความสําคัญ และวัตถุประสงคของหลักสูตร 
1.1 หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการทองเท่ียว มีปรัชญาดังนี้ 

 หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการทองเท่ียว มุงพัฒนานิสิตดวยการบูรณาการศาสตรและ
ศิลปท่ีเก่ียวของกับระบบการทองเท่ียว เพ่ือใหไดบัณฑิตท่ีมีคุณภาพสูง เปนผูมีความรู ความสามารถและ
ทัศนคติท่ีดีในการปฏิบัติงานดานการทองเท่ียวและการบริการ มีทักษะความคิดสรางสรรคและนวัตกรรม 
สามารถปรับตัวใหเทาทันกับพลวัตทางการทองเท่ียวโลก และปฏิบัติงานเปน (Placticum) ภายใตความ
หลากหลายทางวัฒนธรรมท้ังในระดับชาติและนานาชาติ 

1.2 หลักสูตรหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการทองเท่ียว มีความสําคัญดังนี้  
1) ผลิตบุคลากรใหมีความรูดานการบูรณาการศาสตรและศิลปท่ีเก่ียวของกับระบบการทองเท่ียว  
2) ผลิตบุคลากรทางการทองเท่ียวและจิตบริการท่ีสามารถปฏิบัติงานอยางริเริ่มสรางสรรค มีจิตบริการ

และเปนบุคลากรท่ีมีคุณภาพตออุตสาหกรรมการทองเท่ียว 
3) สรางบุคลากรท่ีมีความสามารถและทัศนคติท่ีดีในการปฏิบัติงานดานการทองเท่ียวและจิตบริการ  

และปฏิบัติงานภายใตความหลาหลายทางวัฒนธรรมและสามารถปรับตัวใหเทาทันพลวัตทางการ
ทองเท่ียวและจิตบริการของโลก 

 1.3 หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการทองเท่ียว มีวัตถุประสงคเพ่ือผลิตบัณฑิตท่ีมี
คุณลักษณะดังตอไปนี้ 
1. หลักสูตรเนนการผลิตบัณฑิตดานการทองเท่ียวท่ีมีความรูทางวิชาการและสามารถบูรณาการองค

ความรูนั้นสูการปฏิบัติงานจริง 
2. หลักสูตรมุงเนนผลิตบัณฑิตดานการทองเท่ียวท่ีมีคุณธรรมและจริยธรรม มีจรรยาบรรณในวิชาชีพและ

มีจิตบริการมีสํานึกดีตอการอนุรักษศิลปวัฒนธรรมไทยและมีความรับผิดชอบตอสังคม 
3. หลักสูตรเนนการผลิตบัณฑิตดานการทองเท่ียวท่ีสามารถคนควาองคความรูและนํามาผสมผสานกับ

ความคิดสรางสรรคจนออกมาเปนผลงานเพ่ือประโยชนทางวิชาการ และการปฏิบัติงานในธุรกิจการ
ทองเท่ียว  

4. หลักสูตรเนนการผลิตบัณฑิตทางการทองเท่ียวท่ีมีทักษะและความสามารถทางภาษาและวัฒนธรรม 
ศาสตรและศิลปดานการทองเท่ียวและการบริการ เพ่ือประโยชนในการพัฒนาสังคมและประเทศชาติ 

5. หลักสูตรเนนการผลิตบัณฑิตดานการทองเท่ียวท่ีตระหนักรูถึงคุณคาแหงศิลปวัฒนธรรมของทองถ่ิน 
ของชาติ ของประเทศเพ่ือนบาน  และของโลก และสามารถทําการเผยแพรใหเปนท่ีรูจักผานกระบวน
การฝกปฏิบัติและการสรางโครงงานตามกําหนดในหลักสูตร 
 

2. แผนพัฒนาปรับปรุง 
 หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการทองเท่ียวมีแผนพัฒนาปรับปรุงท่ีมีรายละเอียดของแผนการ
พัฒนา ยุทธศาสตร และตัวบงชี้การพัฒนาปรับปรุง คาดวาจะดําเนินการแลวเสร็จภายใน 5 ป นับจากเปดการเรียน
การสอนตามหลักสูตร ดังนี้ 
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2.1แผนการพัฒนา/
การเปล่ียนแปลง 

2.2 กลยุทธ 2.3 หลักฐาน/ตัวบงช้ี 

1. ปรับปรุงหลักสูตรให
มีมาตรฐานไมต่ํ ากวา
มาตรฐานคุณวุฒิระดับ
ปริญญาตรี สาขาวิชา
การท อง เ ท่ี ยว  พ .ศ . 
2553  

1.1 ประเมินการประกันคุณภาพหลักสูตร
ทุกปอยางตอเนื่อง 
1.2 ปรับปรุ งหลักสูตรทุก ๆ 5 ป  โดย
มุงเนนใหหลักสูตรมีมารตรฐานการศึกษา
ในระดับสากล  

1.1.1 เอกสารหลักสูตร รายงานผล
การประเมินหลักสูตร/หลักสูตร
ไดรับการประเมินมาตรฐานในระดับ
ดีข้ึนไป  
1.1.2 เ อ ก ส า ร ห ลั ก สู ต ร ฉ บั บ
ป รั บ ป รุ ง / ห ลั ก สู ต ร ไ ด รั บ ก า ร
เผยแพรตามเกณฑมาตรฐานคุณวุฒิ  

2. เสริมสร า งความรู
และทักษะวิชาชีพของ
นิสิตอยางตอเนื่อง  

2.1 สรางความรวมมือทางวิชาการกับ
องคกรวิชาชีพทางดานการทองเท่ียวและ
การโรงแรม เพ่ือพัฒนาขีดความสามารถ
ทางวิชาชีพของนิสิต 
2.2 เชิญวิทยากร ผูมีประสบการณวิชาชีพ
มาบรรยายในรายวิชา  
2.3 การศึกษาดูงานนอกสถานท่ี/แหลง
ทองเ ท่ียว ท่ีสอดคลองกับรายวิชาของ
หลักสูตร 

2.1.1 บั น ทึ กคว าม ร ว ม มื อ ท า ง
วิชาการ/กิจกรรม/โครงการ ท่ี มี
อ ง ค ก ร วิ ช า ชี พ ท า ง ด า น ก า ร
ทองเ ท่ียวและการโรงแรม และ
บันทึกการดํา เนิน กิจกรรมตาม
บันทึกความรวมมือ 
2.1.2 โครงการถายทอด แลกเปลี่ยน
องคความรูดานการทองเท่ียวและ
การโรงแรมสูนิสิตการทองเท่ียว 
2.1.3 โ ค งการ ศึกษา ดู ง านนอก
สถานท่ี/แหลงทองเท่ียวสําหรับนิสิต
ภาควิชาการทองเท่ียว  

3. พัฒนาอาจารย ให
ส า ม า ร ถ ป ฏิ บั ติ ง า น
อย า ง มี คุณภาพและ
ประสิทธิภาพ  

3.1 ส ง เ ส ริ ม  สนั บสนุ นอาจาร ย ใ ห มี
ประสบการณวิชาการและวิชาชีพเพ่ือนํามา
ปรับปรุงคุณภาพการเรียนการสอน โดยให
อาจารยเขารวมประชุมทางวิชาการหรือ
การฝกอบรมใหกับอาจารยเขาไปดูงาน
หรือปฏิบัติงานจริงในสถานประกอบการใน
ประเทศ และ/หรือตางประเทศ  
3.2 สงเสริมและสนับสนุนใหอาจารยจัดทํา
ตํารา เอกสารประกอบการเรียน  
3.3 สงเสริมให อาจารยตีพิมพบทความ
วิจัยหรือ บทความวิชาการในวารสารท่ีมี
คุณภาพ 

3.1.1 ปริมาณงานดานการใหบริการ
วิชาชี การอบรม การศึกษาตอ 
3.1.2 ปริมาณผลงานทางวิชาการ 
3.1.3 โครงการใหความรูอาจารย
เพ่ือการเขียนตําราเพ่ือขอตําแหนง
ทางวิชาการ  

4. พัฒนา ร ะบบและ
กระบวนการจั ดการ
เรียนการสอนท่ีเนนการ

4.1 พัฒนาปจจัยพ้ืนฐานท่ีจําเปนตอการ
ผลิตบัณฑิตท่ีมีคุณภาพ 
4.1.1 ส ง เสริม ใหนิ สิ ต เข าร วมอบรม/

 
 
4.1.1.1 จํ า น ว น นิ สิ ต ท่ี เ ข า ร ว ม
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2.1แผนการพัฒนา/
การเปล่ียนแปลง 

2.2 กลยุทธ 2.3 หลักฐาน/ตัวบงช้ี 

พัฒนาใหผู เรียนมีจิต
อาสา รวมท้ัง เกงคน 
เก ง งาน เก ง คิด  เก ง
ครองชีวิตและเกงพิชิต
ปญหา เพ่ือใหมีความ
พ ร อ ม แ ล ะ ส า ม า ร ถ
แ ข ง ขั น ใ น ร ะ ดั บ
ประชาคมอาเชียน  

กิจกรรม เพ่ือสรางจิตสํานึกของความใฝรู
ใฝเรียน ใหเกิดเปนสังคมแหงการเรียนรู 
(Knowledge Based Society)  
4.1.2 จัดใหมีรายวิชาภาษาอังกฤษในทุก
ภาคการ ศึกษา  เ พ่ื อ เป นกา ร พัฒนา
ภาษาอังกฤษท้ังการพูด การฟง การเขียน
อยางตอเนื่อง และสนับสนุใหนิสิตเขารวม
โครงการแลกเปลี่ยนนิสิตกับตางประเทศ  
4.1.3 กําหนดใหนิสิตไดลงทะเบียนเรียนใน
รายวิชาเก่ียวกับการใชระบบสารสนเทศ
และสนับสนใหแตละรายวิชามีกาคนควา
หรือการนําเสนอขอมูลโดยใชเทคโนโลยี
ส า ร สน เทศหรื อ จั ด อบ ร ม โ ค ร ง ก า ร
เสริมสรางความรู เ ก่ียว กับเทคโนโลยี
สารสนเทศสใหกับนิสิต 
4.1.4 จัดโครงการศึกษาดูงานแกนิสิตเพ่ือ
เสริมสรางความรูและประสบการตรงดาน
อุตสาหกรรมการทองเท่ียวและการบริการ
ใหกับนิสิต  
 

4.2.พั ฒ น า ก ร ะ บ ว น ก า ร เ รี ย น รู ต า ม
หลักสูตรคุณภาพโดยมุ งผลท่ีบัณฑิตมี
ความสามารถในการประยุกตและบูรณา
การความรูเพ่ือการปฏิบัติงานตามวิชาชีพ  
4.2.1  จัดใหมีการปรับปรุงการเรียนการ
สอนไปสูการใช Problem Based /Topic 
Based Learning  
 

4.2.2 จัดใหมีการบูรณาการการเรียนการ
สอนในรายวิชา ดวยโครงการท่ีมุงการนํา
ความรูสูชุมชน (Service Learning)  
 

4.2.3 คณาจารยมีการนําผลารประเมินมา
พัฒนาการเรียนการสอนในลักษณะ PDCA 
 
 

กิจกรรม/โครงการตาง ๆ เพ่ือการ
เ ส ริ มส ร า งคว ามรู  Knowledge 
Based Society 
4.1.1.2 แผนการเรียนการสอนใน
หลักสูตรการทองเท่ียว  
4.1.1.3 ร า ย ง า น ก า ร ป ร ะ ชุ ม
คณะกรรมการบริหารหลักสูตรการ
ทองเท่ียว เพ่ือพิจารณาคัดเลือก
นิสิตท่ีมีคุณสมบัติเขารวมโครงการ
ดังกลาว   
4.1.1.4 โครงการศึกษาดูงานของ
นิสิต ท่ีสอดคลอง กับรายวิชา ใน
หลักสูตรการทองเท่ียว 
4.2.1.1 รายวิชาตาม มคอ. 2 และ 
มคอ. 3  
4.2.1.2 การสงเสริมการบูรณาการ
การเรียนการสอนกับการบริการ
วิชาการผานรายวิชาในหลักสูตรการ
ทองเท่ียว  
4.2.1.3 มคอ. 3-7   
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2.1แผนการพัฒนา/
การเปล่ียนแปลง 

2.2 กลยุทธ 2.3 หลักฐาน/ตัวบงช้ี 

 5.หลักสูตรเนนการผลิต
บั ณ ฑิ ต ด า น ก า ร
ทอง เ ท่ียว ท่ี มีความรู
ท า ง วิ ช า ก า ร แ ล ะ
สามารถบูรณาการองค
ค ว า ม รู นั้ น สู ก า ร
ปฏิบัติงานจริง 

- เชิญผูเชี่ยวชาญท้ังภาครัฐ และ
เอกชน ใหความรูกับนิสิต 

- ประสานในการเรียนวิชาฝก
ประสบการณวิชาชีพ และสหกิจศึกษา 

- รายวิชารระเบียบวิธีวิจัย และ
รายวิ ช าวิ ทยานิพนธ 1  และรายวิ ช า
วิทยานิพนธ 2  

- ติดตามการเปลี่ยนแปลงความ
ตองการของผูประกอบการในภาครัฐ และ
เอกชน 

- การเชิญผู เชี่ยวชาญ
ท้ังภาครัฐ และเอกชน ใหความรูกับ
นิสิต อยางนอย 3 ครั้งการ 

- สถานประกอบการมี
ความพึงพอใจในดานทักษะ ความรู 
โดยเฉลี่ยอยูในระดับ ดี  

- รายงานผลการฝ ก
ประสบการณ และวิชาสหกิจศึกษา
ของนิสิตผานเกณฑอยูในระดับ ดี 
(รอยละ 75 ข้ึนไปของคะแนน
ประเมินท้ังหมด) และนิสิตอยาง
นอยรอยละ 90 ผานเกณฑ 

- ผูใชบัณฑฺตมีความพึง
พ อ ใ จ ด า น ทั ก ษ ะ  ค ว า ม รู  
ความสามารถในการทํางานโดย
เฉลี่ย อยูในระดับ ดี  

7. หลักสูตรมุงเนนผลิต
บั ณ ฑิ ต ด า น ก า ร
ทองเท่ียวท่ีมีคุณธรรม
แ ล ะ จ ริ ย ธ ร ร ม  มี
จรรยาบรรณในวิชาชีพ
และมีจิตบริการมีสํานึก
ดี ต อ ก า ร อ นุ รั ก ษ
ศิลปวัฒนธรรมไทยและ
มีความรับผิดชอบตอ
สังคม 
 

- ทุกรายวิชาในหมวดวิชาเฉาพะ
และหมวดวิชาเลือกเสรี มีการสอดแทรก
คุณธรรม และจรยิธรรม และจรรยาบรรณ  

- จัดกิจกรรมจิตสํานึกตอการ
อนุรักษศิลปวัฒนธรรมไทย และมีความ
รับผิดชอบตอสังคม 

- มคอ. 3-7  
- จํานวนครั้งในการจัด

โครงการท่ีสงเสริมจิตสํานึกตอการ
อนุรักษศิลปวัฒนธรรมไทย และมี
ความรับผิดชอบตอสังคมอยางนอย
ภาคเรียนละ 1 โครงการ  

8. หลัก สูตร เน น
การผลิตบัณฑิตดานการ
ท อ ง เ ท่ี ย ว ท่ี ส า ม า ร ถ
คนควาองคความรูและ
นํ า ม า ผ ส ม ผ ส า น กั บ
ความคิดสรางสรรคจน
ออกมาเปนผลงานเพื่อ

- จัดใหมีการบูรณาการการเรียน
การสอนในรายวิชา ดวยโครงการท่ีมุงการ
นําความรูสูชุมชน (Service Learning) 

- จัดใหนิสิตเลือกทําวิทยานิพนธ
ตามความสนใจ 

- อยางนอยมี 1 รายวิชา
ท่ีมีการบูรณาการการเรียนดวยมุง
การนําความสูสูชุมชน 

- อ ย า ง น อ ย มี
วิทยานิพนธระดับปริญญาตรี ตีพิมพ
ระดับชาติอยาง Proceeding อยาง
นอย 1 เรื่อง 
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2.1แผนการพัฒนา/
การเปล่ียนแปลง 

2.2 กลยุทธ 2.3 หลักฐาน/ตัวบงช้ี 

ประโยชนทางวิชาการ 
และการปฏิบัติงานใน
ธุรกิจการทองเท่ียว 

9. หลักสูตรเนนการ
ผลิตบัณฑิตทางการ
ทองเท่ียวท่ีมีทักษะและ
ความสามารถทาง
ภาษาและวัฒนธรรม 
ศาสตรและศิลปดาน
การทองเท่ียวและการ
บริการ เพ่ือประโยชน
ในการพัฒนาสังคมและ
ประเทศชาติ 
 

- จัดโครงการสงเสริมทักษะดาน
ภาษาและวัฒนธรรม ท่ีเปนประโยชนใน
การพัฒนาสังคมและประเทศชาต ิ

- สงเสริมใหทุกรายวิชาในหมวด
วิชาเฉาพะและหมวดวิชาเลือกเสรี มีการ
สอดแทรกภาษาอังกฤษ  

- สงเสริมการเรียนรูวัฒนธรรม
ไทย และวัฒนธรรมนานาชาติ ท่ี เปน
ประโยชนกับอุตสาหกรรมและจิตบริการ 

- จัดโครงการสงเสริม
ทักษะดานภาษาและวัฒนธรรม ท่ี
เปนประโยชนในการพัฒนาสังคม
และประเทศชาติอย า งนอย  1 
โครงการ 

- มคอ. 3-7  
- จัดโครงการสงเสริม

การเรียนรู วัฒนธรรมไทยหรือ
วัฒนธรรมนานาชาติอยางนอย 1 
โครงการ 

10.หลักสูตรเนนการ
ผลิตบัณฑิตดานการ
ทองเท่ียวท่ีตระหนักรู
ถึงคุณคาแหง
ศิลปวัฒนธรรมของ
ทองถ่ิน ของชาติ ของ
ประเทศเพ่ือนบาน  
และของโลก และ
สามารถทําการเผยแพร
ใหเปนท่ีรูจักผาน
กระบวนการฝกปฏบิัติ
และการสรางโครงงาน
ตามกําหนดในหลักสูตร 

- สงเสริมการเรียนรู 
ศิลปวัฒนธรรมของทองถ่ิน 

-  จัดโครงการสงเสริมการ
เรียนรูวัฒนธรรมทองถ่ินอยางนอย 
1 โครงการ 
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หมวดท่ี 3  ระบบการจัดการศึกษา การดําเนินการ และโครงสรางของหลักสูตร 
 

1. ระบบการจัดการศึกษา 
 1.1 ระบบ     

 ใชระบบทวิภาค ประกอบดวย 2 ภาคการศึกษา คือ ภาคการศึกษาตน และภาคการศึกษาปลาย 
ภาคการศึกษาละ 15 สัปดาห 
 

1.2 การจัดการศึกษาภาคฤดูรอน     
 มีภาคฤดูรอนในชั้นปท่ี 3  
 

 1.3 การเทียบเคยีงหนวยกิตในระบบทวิภาค    - 
 
    2.   การดําเนินการหลักสูตร 

2.1 วัน-เวลา ในการดําเนินการเรียนการสอน 
 เรียนวันจันทรถึงวันศุกร     เวลา 08.00 – 17.00 น. 
 ภาคการศึกษาตน                   เดือนสิงหาคม ถึง  เดือนธันวาคม 
 ภาคการศึกษาปลาย                เดือนมกราคม  ถึง  เดือนเมษายน 
 ภาคฤดูรอน   เดือนพฤษภาคม  ถึง เดือนกรกฎาคม (การฝกวิชาชีพ)  
2.2 คุณสมบัติของผูเขาศึกษา 
 1) ตองสําเร็จการศึกษาไมต่ํากวามัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเทาและ 

2) ผานการคัดเลือกตามเกณฑของสํานักงานคณะกรรมการอุดมศึกษาและ/หรือเปนไปตามระเบียบ
ขอบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวรวาดวยการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ.2559 หรือคณะ
บริหารธุรกิจ เศรษฐศาสตรและการสื่อสาร 

2.3 ปญหาของนิสิตแรกเขา 
 1) นิสิตยังมีทัศนคติไมชัดเจนตอการใหบริการทางการทองเท่ียว 
 2) นิสิตยังมีบุคลิกภาพท่ีไมเหมาะสมสําหรับงานบริการ 
 3) นิสิตมีขอบกพรองในการใชภาษาตางประเทศ 
2.4 กลยุทธในการดําเนินการเพ่ือแกไขปญหา / ขอจํากัดของนิสิตแรกเขา ตามขอ 2.3 
 1) ปฐมนิเทศนิสิตแรกเขาและจัดระบบอาจารยท่ีปรึกษา 
 2) สอดแทรกกิจกรรมการเรียนการสอนเพ่ือเพ่ิมทักษะของการบริการในรายวิชาท่ีเก่ียวของ 

3) จัดโครงการหรือสอดแทรกเรื่องการพัฒนาบุคลิกภาพท่ีเหมาะสมของผูใหบริการแกนิสิตใน
รายวิชาท่ีเก่ียวของ 
4) แนะนําใหนิสิตเพ่ิมความสามารถทางภาษาตางประเทศโดยใชบริการของศูนยภาษาของ
มหาวิทยาลัย 
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2.5  แผนการรับนิสิตและผูสําเร็จการศึกษาในระยะ 5 ป  

จํานวนนิสิต 
จํานวนนิสิตแตละปการศึกษา 

2560 2561 2562 2563 2564 

ช้ันปท่ี 1 80 80 80 80 80 

ช้ันปท่ี 2 - 80 80 80 80 

ช้ันปท่ี 3 - - 80 80 80 

ช้ันปท่ี 4 - - - 80 80 

รวม 80 160 240 320 320 

จํานวนนิสิตท่ีคาดวาจะสําเร็จการศึกษา - - - 80 80 
 

2.6 งบประมาณตามแผน 
 2.6.1 ประมาณการรายรับ 

รายละเอียดรายรับ 
ปงบประมาณ 

2560 2561 2562 2563 2564 

คาธรรมเนียมการศึกษา          30,000.00       30,000.00       30,000.00         30,000.00         30,000.00  

รวมรายรับ      2,400,000.00   4,800,000.00   7,200,000.00   9,600,000.00   9,600,000.00   
 

2.6.2  ประมาณการรายจาย 

รายละเอียดรายจาย 
ปงบประมาณ 

2560 2561 2562 2563 2564 

คาตอบแทน       1,391,360.64   2,782,721.28     4,174,081.92     5,565,442.56     5,565,442.56  

คาใชสอย        539,693.76   1,079,387.52     1,619,081.28     2,158,775.04     2,158,775.04  

คาวัสด ุ        248,843.52      497,687.04       746,530.56       995,374.08       995,374.08  

คาครุภณัฑ        200,204.16      400,408.32       600,612.48       800,816.64       800,816.64  

รวมรายจาย      2,380,102.08   4,760,204.16     7,140,306.24     9,520,408.32     9,520,408.32  

2.6.3 ประมาณการคาใชจายตอหัวในการผลิตบัณฑิตตอป เปนเงิน 29,751.28 บาท/คน โดยคิดจาก
คาใชจายรวมตอปการศึกษาหารดวยจํานวนนิสิตรับเขาตามแผนปการศึกษา 80 คน จะไดเทากับ 29,751.28 บาท 
  

 2.7  ระบบการศึกษา 
 ใชระบบการจัดการเรียนการสอนแบบชั้นเรียน เปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวรวาดวยการศึกษา
ระดับปริญญาตรี พ.ศ.2559 (ภาคผนวก ฉ ขอ 11) 

 
2.8  การเทียบโอนหนวยกิต รายวิชา และการลงทะเบียนเรียนขามมหาวิทยาลัย 
เปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวรวาดวยการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ.2559  
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3. หลักสูตร 
3.1 หลักสูตร 
 3.1.1 จํานวนหนวยกิตรวมตลอดหลักสูตร 139 หนวยกิต  
 3.1.2 โครงสรางหลักสูตร 

ลําดับท่ี หมวดวิชา 
เกณฑ ศธ. 
พ.ศ. 2558 

มคอ.1  
พ.ศ.2555 

หลักสูตร
ปรับปรุง 
พ.ศ.2560 

1 
 
 
2 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

3 

หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป     ไมนอยกวา 
   1.1 วิชาบังคับ 
   1.2 วิชาบังคับไมนับหนวยกิต 
หมวดวิชาเฉพาะ           ไมนอยกวา  
   2.1 วิชาพ้ืนฐานวิชาชีพ  
   2.2 วิชาเฉพาะดาน 
         2.2.1 วชิาบังคับ 
         2.2.2 วชิาเลือก    ไมนอยกวา 
             1) วิชาเลือกทางการทองเท่ียว 
             2) ภาษาตางประเทศในงานอาชีพ 
         2.2.3 วิทยานิพนธระดับปริญญาตรี 
   2.3 หมวดวิชาฝกประสบการณวิชาชีพ 

หมวดวิชาเลือกเสรี        ไมนอยกวา 

30 
 
 

72 
 
 
 
 
 
 
 
 
6 

30 
 
 

84 
24 
60 
30 
30 
15 
15 
- 
6 
6 

30 
30 
 1 

103 
27 
61 
31 
30 
15 
15 
6 
9 
6 

หนวยกิตรวมตลอดหลักสูตร    ไมนอยกวา 120 126 139 
 
หมายเหตุ: หมวดวิชาฝกประสบการณวิชาชีพจํานวน 9 หนวยกิต ใหลงทะเบียนเรียนแตไมนํามาคิดเกรด 
 
 
3.1.3 รายวิชา 
หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป      จํานวน  30  หนวยกิต  
กําหนดใหนิสิตเรียนตามกลุมวิชาดังตอไปนี้ 

1. กลุมวิชาภาษา    ไมนอยกวา   จํานวน   12  หนวยกิต 
001201  ทักษะภาษาไทย         3(2-2-5) 

    Thai Language Skills  
  001211  ภาษาอังกฤษพ้ืนฐาน     3(2-2-5) 
    Fundamental English   
  001212  ภาษาอังกฤษพัฒนา     3(2-2-5) 
    Developmental English   
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  001213  ภาษาอังกฤษเชิงวิชาการ     3(2-2-5) 
    English for Academic Purposes 
 

2.  กลุมวิชามนุษยศาสตร  ไมนอยกวา  จํานวน   6   หนวยกิต 
  โดยเลือกจากรายวิชาดังตอไปนี้   
  001221  สารสนเทศศาสตรเพ่ือการศึกษาคนควา    3(2-2-5) 
    Information Science for Study and Research 
  001222  ภาษา สังคมและวัฒนธรรม     3(2-2-5) 
    Language, Society and Culture 
  001224  ศิลปะในชีวิตประจําวัน      3(2-2-5) 
    Arts in Daily Life 
  001225  ความเปนสวนตัวของชีวิต      3(2-2-5) 
    Life Privacy 
  001226  วิถีชีวิตในยุคดิจิทัล      3(2-2-5) 
                Ways of Living in the Digital Age 
  001227  ดนตรีวิถีไทยศึกษา      3(2-2-5) 
    Music Studies in Thai Culture 
  001228  ความสุขกับงานอดิเรก      3(2-2-5) 
                Happiness with Hobbies 
            001229         รูจักตัวเอง เขาใจผูอ่ืน ชีวิตท่ีมีความหมาย                 3(2-2-5) 
                                Know Yourself, Understand Others,  
                                 Meaningful Life 
            001241  ดนตรีตะวันตกในชีวิตประจําวัน              3(2-2-5) 
                                         Western Music in Daily Life 
            001242  การคิดเชิงสรางสรรคและนวัตกรรม            3(2-2-5) 
                                         Creative Thinking and Innovation  
 

3.  กลุมวิชาสังคมศาสตร  ไมนอยกวา  จํานวน   6   หนวยกิต 
 โดยเลือกจากรายวิชาดังตอไปนี้   

  001231  ปรัชญาชีวิตเพ่ือวิถีพอเพียงในชีวิตประจําวัน  3(2-2-5) 
            Philosophy  of  Life for Sufficient living     
  001232  กฎหมายพ้ืนฐานเพ่ือคุณภาพชีวิต    3(2-2-5) 
    Fundamental Laws for Quality of Life  
  001233  ไทยกับประชาคมโลก      3(2-2-5) 
    Thai State and the World Community 
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001234  อารยธรรมและภูมิปญญาทองถ่ิน     3(2-2-5) 
    Civilization and Local Wisdom 
  001235  การเมือง เศรษฐกิจ และสังคม     3(2-2-5) 
    Politics, Economy and Society   
  001236  การจัดการการดําเนินชีวิต     3(2-2-5) 
    Living Management 
  001237  ทักษะชีวิต      3(2-2-5) 
    Life Skills 
  001238  การรูเทาทันสื่อ      3(2-2-5) 
    Media Literacy   
  001239  ภาวะผูนํากับความรัก     3(2-2-5) 
    Leadership and Compassion 
  001251     พลวัตกลุมและการทํางานเปนทีม              3(2-2-5) 
                          Group Dynamics and Teamwork 

001252     นเรศวรศึกษา                3(2-2-5) 
                                 Naresuan Studies 
            001253     การเปนผูประกอบการ               3(2-2-5) 
                Entrepreneurship  
 

 
4.  กลุมวิชาวิทยาศาสตรและคณิตศาสตร     ไมนอยกวา   จํานวน    6  หนวยกิต  

  โดยเลือกจากรายวิชาดังตอไปนี้   
  001271  มนุษยกับสิ่งแวดลอม      3(2-2-5) 
    Man and Environment  
  001272  คอมพิวเตอรสารสนเทศข้ันพ้ืนฐาน    3(2-2-5) 
    Introduction to Computer Information Science 
  001273  คณิตศาสตรและสถิติในชีวิตประจําวัน   3(2-2-5) 
    Mathematics and Statistics in Everyday life 
  001274  ยาและสารเคมีในชีวิตประจําวัน     3(2-2-5) 
    Drugs and Chemicals in Daily Life 
  001275         อาหารและวิถีชีวิต                                     3(2-2-5) 
            Food and Life Style 
            001276         พลังงานและเทคโนโลยีใกลตัว    3(2-2-5) 
    Energy and Technology Around Us  
  001277  พฤติกรรมมนุษย       3(2-2-5) 
    Human Behavior 
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  001278  ชีวิตและสุขภาพ       3(2-2-5) 
    Life and Health 
  001279  วิทยาศาสตรในชีวิตประจําวัน     3(2-2-5) 
    Science in Everyday Life 

 
5. กลุมวิชาพลานามัย บังคับไมนับหนวยกิต จํานวน 1 หนวยกิต 

001281  กีฬาและการออกกําลังกาย     1(0-2-1)  
Sports and Exercises 

 
2. หมวดวิชาเฉพาะ  จํานวน 103 หนวยกิต 
2.1 วิชาพ้ืนฐานวิชาชีพ  จํานวน  27 หนวยกิต 

222206  หลักบัญชีเบื้องตนและบัญชีธุรกิจทองเท่ียว   3(2-2-5) 
  Principles of Accounting and Accounting for Tourism Business 
224111  อุตสาหกรรมการทองเท่ียวและจิตบริการ   3(2-2-5) 

Tourism and Hospitality Industry 
224212  การสื่อสารขามวัฒนธรรมในการทองเท่ียวและจิตบริการ 3(3-0-6) 

Cross Cultural Communication in Tourism and Hospitality 
224213  กฎหมายเบื้องตนและกฎหมายการทองเท่ียว  3(2-2-5) 

Introduction to Laws and Tourism Laws 
224214  วัฒนธรรมโลกเพ่ือการทองเท่ียว    3(2-2-5) 

   Global Culture for Tourism  
  224215  หลักการจัดการสมัยใหมในธุรกิจการทองเท่ียวและจิตบริการ 3(2-2-5) 

   Principle of Modern Management in Tourism and Hospitality  
224216  จิตวิทยาเพ่ือการทองเท่ียวและจิตบริการ   3(2-2-5) 

Psychology for Tourism and Hospitality 
224317  การจัดการทุนมนุษยในธุรกิจการทองเท่ียวและจิตบริการ  3(2-2-5) 

Human Capital Management in Tourism and Hospitality 
224318  เทคโนโลยีสารสนเทศและนวัตกรรมเพ่ือการจัดการ  3(2-2-5) 
  การทองเท่ียวและจิตบริการ 

    Information Technology and Innovation for Tourism and  
    Hospitality Management  

 
2.2 วิชาเฉพาะ  จํานวน  61 หนวยกิต 
2.2.1) วิชาบังคับ จํานวน  31 หนวยกิต 

205200  การสื่อสารภาษาอังกฤษเพ่ือวัตถุประสงคเฉพาะ  1(0-2-1) 
Communicative English for Specific Purposes 
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205201  การสื่อสารภาษาอังกฤษเพ่ือการวิเคราะหเชิงวิชาการ  1(0-2-1) 
Communicative English for Academic Analysis 

205202  การสื่อสารภาษาอังกฤษเพ่ือการนําเสนอผลงาน  1(0-2-1) 
Communicative English for Research Presentation 

224121  ทรัพยากรการทองเท่ียว     3(2-2-5) 
    Tourism Resources 

224122  ความรูเบื้องตนเก่ียวกับอุตสาหกรรมจิตบริการ  3(2-2-5) 
Introduction to Hospitality 

224223   ความคิดสรางสรรคเพ่ือการทองเท่ียว   3(2-2-5) 
    Creative Thinking for Tourism 

224224  ความยั่งยืนเพ่ืออุตสาหกรรมการทองเท่ียว   3(2-2-5) 
  และจิตบริการ 

Sustainability for Tourism and Hospitality Industry 
224325  การจัดการงานมัคคุเทศก     3(2-2-5)  

Tour Guiding Management 
224326  การจัดการและการดําเนินงานธุรกิจนําเท่ียว   3(2-2-5) 

Tour Business Operations and Management 
224327  การตลาดรวมสมัยเพ่ืออุตสาหกรรมการทองเท่ียว  3(2-2-5) 
  และจิตบริการ 

Contemporary Marketing for Tourism and Hospitality Industry  
224328  การวิเคราะหธุรกิจและการเปนผูประกอบการใน  3(2-2-5) 
  อุตสาหกรรมการทองเท่ียวและจิตบริการ 
  Businesses Analysis and Entrepreneurship in Tourism and  

Hospitality Industry 
224329  การสํารวจและระเบียบวิธีวิจัยเพ่ือการทองเท่ียว  3(2-2-5) 

และจิตบริการ 
Survey and Research Methodology for Tourism and Hospitality 

224420  สัมมนาการทองเท่ียวและจิตบริการ   1(0-3-2) 
    Seminar in Tourism and Hospitality  
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2.2.2) วิชาเลือก  จํานวน 30 หนวยกิต โดยใหเลือกดังนี้   
1)  วิชาเลือกทางการทองเท่ียว  จํานวน 15 หนวยกิต  
นิสิตสามารถเลือกเรียนเปนกลุมวิชาหรืออาจจะเลือกเรียนเฉพาะวิชาท่ีนิสิตสนใจไมนอยกวา 15 

หนวยกิต 
1.1) กลุมวิชาโรงแรม (Hotel)  
224231  ศิลปะการติดตอและการบริการ    3(2-2-5) 
  Art of Communications and Services 
224232  หลักการจัดการโรงแรม     3(2-2-5) 

    Principles of Hotel Management 
224233  การจัดการและปฏิบัติการงานแมบาน   3(2-2-5) 

Housekeeping Management and Operations 
224334  การจัดการและปฏิบัติการงานบริการสวนหนา  3(2-2-5) 

    Front Office Management and Operations  
224335  งานบริการอาหารและเครื่องดื่ม    3(2-2-5) 

   Food and Beverage Services 
 
1.2) กลุมวิชาธุรกิจไมซ (MICE Business)  
224241  ธุรกิจการจัดประชุม นิทรรศการและนําเท่ียวเพ่ือเปนรางวัล 3(2-2-5) 

   MICE Businesses 
  224242  การจัดการกิจกรรมเชิงสรางสรรค     3(2-2-5) 
    Creative Event Management 

224343  การจดัการและการประสานงานโครงการในธุรกิจ MICE 3(2-2-5) 
  MICE Project Management and Coordination 
 
1.3) กลุมวิชาการจัดการการทองเท่ียว (Tourism Management) 
224251  การทองเท่ียวตามความสนใจพิเศษ    3(2-2-5) 

    Special Interest Tourism 
224252  นันทนาการเพ่ือการทองเท่ียว    3(2-2-5) 

   Recreation for Tourism  
  224353  มัคคุเทศกเชี่ยวชาญมรดกทางวัฒนธรรม   3(2-2-5) 
    Cultural Heritage Specialist Guide 
  224354  ประวัติศาสตรศิลปะเพ่ือการทองเท่ียว   3(2-2-5) 
    Art History for Tourism 

224355  การทองเท่ียวเชิงสุขภาพ     3(2-2-5) 
Health Tourism  
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1.4) กลุมวิชาการบิน (Airline) 
  224261  โลจิสติกสเพ่ือการทองเท่ียว    3(2-2-5) 
    Logistics for Tourism 
  224262  ความรูเบื้องตนเก่ียวกับธุรกิจการบิน   3(2-2-5) 
    Introduction to Airline Business 
  224363  ระบบและการสํารองตั๋วเครื่องบิน    3(2-2-5) 
    System and Ticketing Reservation  
   

2) ภาษาตางประเทศในงานอาชีพ  จํานวน  15 หนวยกิต    
205232     การสนทนาภาษาอังกฤษ      3(2-2-5)  

English Conversation 
  205373     ภาษาอังกฤษสําหรับการทองเท่ียว    3(2-2-5) 
    English for Tourism 

205475    ภาษาอังกฤษสําหรับธุรกิจโรงแรม    3(2-2-5) 
    English for Hotel Business 
  224371  ภาษาอังกฤษสําหรับการนําเท่ียว    3(2-2-5) 

English for Tour Conducting 
224472  ภาษาอังกฤษสําหรับบุคลากรการทองเท่ียว   3(2-2-5) 

English for Tourism Personnel 
 

2.2.3) วิทยานิพนธระดับปริญญาตร ี  จํานวน 6 หนวยกิต  
224421  วิทยานิพนธระดับปริญญาตรี 1    3 หนวยกิต 

    Undergraduate Thesis I  
  224422  วิทยานิพนธระดับปริญญาตรี 2    3 หนวยกิต 
    Undergraduate Thesis II 
 

2.3 หมวดวิชาฝกประสบการณวิชาชีพ   จํานวน 9 หนวยกิต 
  224391  การฝกวิชาชีพ      3 หนวยกิต 

Professional Training   
224492  สหกิจศึกษา/ฝกอบรมหรือฝกงานในตางประเทศ  6 หนวยกิต   

    Co-operative Education/ 
International Academic or Professional Training 

 
 3.  หมวดวิชาเลือกเสรี  ไมนอยกวาจํานวน 6 หนวยกิต 

 เลือกเรียนรายวิชาท่ีเปดสอนในมหาวิทยาลัยนเรศวรหรือสถาบันอ่ืนโดยไดรับการเห็นชอบจาก
มหาวิทยาลัย จํานวนไมนอยกวา 6 หนวยกิต 
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3.1.4 แผนการศึกษา 
 

ช้ันปท่ี 1 
ภาคการศึกษาตน 

001211 ภาษาอังกฤษพ้ืนฐาน 
Fundamental English 

3(2-2-5) 

001XXX หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป กลุมวิชามนุษยศาสตร 3(2-2-5) 
001XXX หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป กลุมวิชาสังคมศาสตร 3(2-2-5) 
224111 อุตสาหกรรมการทองเท่ียวและจิตบริการ                                                                   

Tourism and Hospitality Industry 
3(2-2-5) 

224122 ความรูเบื้องตนเก่ียวกับอุตสาหกรรมจิตบริการ 
Introduction to Hospitality  

3(2-2-5) 

224223 ความคิดสรางสรรคเพ่ือการทองเท่ียว                  
Creative Thinking for Tourism                                      

3(2-2-5) 

 รวม 18 หนวยกิต 
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ช้ันปท่ี 1 
ภาคการศึกษาปลาย 

 
001201 ทักษะภาษาไทย 

Thai Language Skills 
3(2-2-5) 

001212 ภาษาอังกฤษพัฒนา 
Developmental English  

3(2-2-5) 

001XXX หมวดศึกษาท่ัวไป กลุมวิชาสังคมศาสตร 3(2-2-5) 
001XXX หมวดศึกษาท่ัวไป กลุมวิชาวิทยาศาสตรและคณิตศาสตร 3(2-2-5) 
001281 กีฬาและการออกกําลังกาย (บังคับไมนับหนวยกิต) 1(0-2-1) 
224121 ทรัพยากรการทองเท่ียว                                          

Tourism Resources 
3(2-2-5) 

 รวม 15 หนวยกิต 
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ช้ันปท่ี 2 
ภาคการศึกษาตน 

 
001213 ภาษาอังกฤษเชิงวิชาการ 

English for Academic Purposes 
3(2-2-5) 

001XXX หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป กลุมวิทยาศาสตรและคณิตศาสตร 3(2-2-5) 
205200 การสื่อสารภาษาอังกฤษเพ่ือวัตถุประสงคเฉพาะ 

Communicative English for Specific Purposes 
1(0-2-1) 

224212 การสื่อสารขามวัฒนธรรมในการทองเท่ียวและจิตบริการ 
Cross Cultural Communication in Tourism and Hospitality 

3(2-2-5) 

224213 กฎหมายเบื้องตนและกฎหมายการทองเท่ียว 
Introduction to Laws and Tourism Laws  

3(2-2-5) 

224214 วัฒนธรรมโลกเพ่ือการทองเท่ียว 
Global Culture for Tourism 

3(2-2-5) 

224215 หลักการจัดการสมัยใหมในธุรกิจการทองเท่ียวและจิตบริการ 
Principle of Modern Management in Tourism and 
Hospitality 

3(2-2-5) 

XXXXXX วิชาเลือกเสรี 1 
Free Elective I 

3(x-x-x) 

 รวม 22 หนวยกิต 
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ช้ันปท่ี 2 
ภาคการศึกษาปลาย 

 
001XXX หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป กลุมมนุษยศาสตร 3(2-2-5) 
205201 การสื่อสารภาษาอังกฤษเพ่ือการวิเคราะหเชิงวิชาการ                                     

Communicative English for Academic Analysis 
1(0-2-1) 

222206 หลักบัญชีเบื้องตนและบัญชีธุรกิจทองเท่ียว 
Principles of Accounting and Accounting for Tourism 
Business 

3(2-2-5) 

224224 ความยั่งยืนเพ่ืออุตสาหกรรมการทองเท่ียวและจิตบริการ 
Sustainability for Tourism and Hospitality Industry 

3(2-2-5) 

224216 จิตวิทยาเพ่ือการทองเท่ียวและจิตบริการ 
Psychology for Tourism and Hospitality 

3(2-2-5) 

224325 การจัดการงานมัคคุเทศก 
Tour Guiding Management 

3(2-2-5) 

XXXXXX วิชาเลือก (ภาษา) 1 
Elective course (language) I 

3(x-x-x) 

224XXX วิชาเลือก (ทองเท่ียว) 1 
Elective course (Tourism) I 

3(x-x-x) 

 รวม 22 หนวยกิต 
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ช้ันปท่ี 3 
ภาคการศึกษาตน 

 
205202 การสื่อสารภาษาอังกฤษเพ่ือการนําเสนอผลงาน                                     

Communicative English for Research Presentation 
1(0-2-1) 

224317 การจัดการทุนมนุษยในธุรกิจการทองเท่ียวและจิตบริการ 
Human Capital Management in Tourism  and Hospitality 

3(2-2-5) 

224318 

  

เทคโนโลยีสารสนเทศและนวัตกรรมเพ่ือการจัดการการทองเท่ียว           
และจิตบริการ  
Information Technology and Innovation for Tourism  and  
Hospitality Management  

3(2-2-5) 

224326 การจัดการและดําเนินงานธุรกิจนําเท่ียว 
Tour Business Operations and Management  

3(2-2-5) 

224327 การตลาดรวมสมัยเพ่ืออุตสาหกรรมการทองเท่ียวและจิตบริการ  
Contemporary Marketing for Tourism and Hospitality Industry 

3(2-2-5) 

224329 การสํารวจและระเบียบวิธีวิจัยเพ่ือการทองเท่ียวและจิตบริการ                                                           
Survey and Research Methodology for Tourism and Hospitality 

3(2-2-5) 

224XXX วิชาเลือก (ทองเท่ียว) 2 
Elective course (Tourism) II 

3(x-x-x) 

XXXXXX วิชาเลือก (ภาษา) 2 
Elective course (language) II 

3(x-x-x) 

 รวม 22 หนวยกิต 
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ช้ันปท่ี 3 
ภาคการศึกษาปลาย 

 
224328 การวิเคราะหธุรกิจและการเปนผูประกอบการในอุตสาหกรรมการ

ทองเท่ียวและจิตบริการ  
Business Analysis and Entrepreneurship in Tourism  
and Hospitality Industry 

3(2-2-5) 

224421 วิทยานิพนธระดับปริญญาตรี 1 
Undergraduate Thesis I 

3 หนวยกิต 

224XXX วิชาเลือก (ทองเท่ียว) 3 
Elective course (Tourism) III 

3(x-x-x) 

224XXX วิชาเลือก (ทองเท่ียว) 4 
Elective course (Tourism) IV 

3(x-x-x) 

XXXXXX วิชาเลือก (ภาษา) 3 
Elective course (language) III 

3(x-x-x) 

XXXXXX วิชาเลือก (ภาษา) 4 
Elective course (language) IV 

3(x-x-x) 

XXXXXX วิชาเลือกเสร ี2 
Free Elective II 

3(x-x-x) 

 รวม 21 หนวยกิต 
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ช้ันปท่ี 3 

ภาคฤดูรอน 
 

224391 การฝกวิชาชีพ 
Professional Training  

3 หนวยกิต 

 รวม                                                            3 หนวยกิต 
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ช้ันปท่ี 4 
ภาคการศึกษาตน 

 
224420 สัมมนาการทองเท่ียวและจิตบริการ 

Seminar in Tourism and Hospitality 
1(0-3-2) 

224422 วิทยานิพนธระดับปริญญาตรี 2 
Undergraduate Thesis II 

3 หนวยกิต 

224XXX วิชาเลือก (ทองเท่ียว) 5 
Elective course (Tourism) V 

3(x-x-x) 

XXXXX วิชาเลือก (ภาษา) 5 
Elective course (language) V 

3(x-x-x) 

 รวม 10 หนวยกิต 
 

 
ช้ันปท่ี 4 

ภาคการศึกษาปลาย 
 
224492 สหกิจศึกษา/ฝกอบรมหรือฝกงานในตางประเทศ   

Co-operative Education/ 
International Academic or Professional Training 
 

6 หนวยกิต 

 รวม 6 หนวยกิต 
 
 
 
 
 
 
 
‘ 
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3.1.5 คําอธิบายรายวิชา 
 

001201          ทักษะภาษาไทย       3(2-2-5) 
                 Thai Language Skills 
            ความสําคัญและลักษณะของภาษาไทยในบริบทสังคมไทย และในฐานะเครื่องมือการสื่อสาร  
เรียนรูชนิดของสารประเภทวรรณกรรมรวมสมัยอยางกวางขวางหลากหลาย ท้ังประเภทสื่อสิ่งพิมพและสื่อ
อิเล็กทรอนิกส ปลูกฝงจิตวิสัยความรักการอาน รวมท้ังฝกทักษะการวิเคราะหวิจารณเนื้อหาเพ่ือพิจารณาคุณคาเชิง
วรรณศิลป และโดยเฉพาะอยางยิ่งคุณคาหรือความเก่ียวของกับสังคมไทย สังคมโลกในบริบทตางๆ (เศรษฐกิจ 
การเมือง สภาวการณตางๆ)  ควบคูไปกับการพัฒนาทักษะการใชภาษาไทย  โดยเนนทักษะการอานและการเขียน
เปนสําคัญ   
                      The importance and characteristics of Thai language in Thai society as a meaning 
making tool. Learning about various kinds of modern media including newspapers and electronic 
media. Cultivating reading habits and practicing analyzing and criticizing literary values especially 
relations and values in Thai and global societies in various contexts (economics and politics in 
different situations) along with developing Thai language skills especially reading and writing. 
 

001211 ภาษาอังกฤษพ้ืนฐาน          3(2-2-5) 
            Fundamental English 
  การพัฒนาการฟงภาษา อังกฤษพ้ืนฐาน  การพูด  การอาน  และไวยากรณเพ่ือการสื่อสารใน
บริบทตางๆ ในการเตรียมตัวสําหรับสังคมโลก 
          Development of basic English listening, speaking, reading skills and grammar for 
communication in various contexts in preparation for a global society. 
 

001212  ภาษาอังกฤษพัฒนา                 3(2-2-5) 
       Developmental English 
  การไดรับความรูทางดานภาษา อังกฤษ ซ่ึงสามารถปลูกฝงทักษะดานตางๆ ในศตวรรษท่ี 21  และ
การพัฒนาในดานการฟง  การพูด  การอาน  และไวยากรณ  เพ่ือใหเขาใจและสามารถสื่อสารขอมูลท่ีแทจริงของ
โลกท่ีใชในบริบทท่ีเก่ียวของท่ีแตกตางกัน 
         Gain knowledge of the English language, cultivate 21st century skills and develop 
in the areas of listening, speaking, reading and grammar in order to understand and communicate 
real-world information used in different relevant context. 
 
001213 ภาษาอังกฤษเชิงวิชาการ        3(2-2-5) 
            English for Academic Purposes 
  การพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษโดยเนนทักษะการอาน  การเขียนงาน  และการศึกษาคนควาเชิง
วิชาการในการเตรียมตัวสําหรับสังคมโลก 
            The development of English skills with an emphasis on academic reading, writing 
and researching in preparation for a global society. 



33 
 

001221 สารสนเทศศาสตรเพ่ือการศกึษาคนควา    3(2-2-5) 
   Information Science for Study and Research 
  ความหมาย ความสําคัญของสารสนเทศ ประเภทของแหลงสารสนเทศ การเขาถึงแหลง
สารสนเทศตางๆ การใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร การรูเทาทันสื่อและสารสนเทศ  การจัดการความรู 
การเลือก การสังเคราะห และการนําเสนอสารสนเทศ  ตลอดจนการเสริมสรางใหผูเรียนมีเจตคติท่ีดี และมีนิสัยใน
การใฝหาความรู มีความขยัน  อดทน  ชื่อสัตยและกตัญูตอแผนดิน 
     The meaning and importance of information, types of information sources, 
Access to different sources of information; application of information technology and 
communication, media and information literacy ,knowledge management, selection, synthesis, 
and presentation of information as well as creating positive attitudes and a sense of inquiry in 
students, diligence, patience, honesty and gratitude to the country. 
 
001222 ภาษา สังคมและวัฒนธรรม                 3(2-2-5) 
           Language, Society and Culture  
  ความรูท่ัวไปเก่ียวกับภาษา  และความสัมพันธระหวางภาษาทีมีตอสังคมและวัฒนธรรมพิจารณา
โลกทัศนทางสังคมและวัฒนธรรมท่ีสะทอนผานภาษา  ท้ังภาษาพูดภาษาสัญลักษณ  โครงสรางทางสังคมและ
วัฒนธรรมในความหมายใหมท่ีกาวพนพรมแดน  การแปรเปลี่ยนและการใชภาษาในโลกพนพรมแดน 
  The relationship between language and  
society as well as language and culture in terms of the ways in which language reflects society 
and culture. The study includes verbal and symbolic communication, new meanings of social and 
cultural structure, changes of language and usages in borderless world.  
 
001224 ศิลปะในชีวิตประจําวัน      3(2-2-5) 
   Arts in Daily Life 
  พ้ืนฐานความรู เขาใจในคุณลักษณะเบื้องตน ,ความหมาย,คุณคาและ ความแตกตาง รวมท้ัง
ความสัมพันธระหวางกัน ของศิลปกรรมประเภทตางๆ ไดแก วิจิตรศิลป ,ประยุกตศิลป ,ทัศนศิลป,โสตศิลป ,โสต
ทัศนศิลป และ ศิลปะสื่อสมัยใหม โดยผานการมีประสบการณทางสุนทรียภาพ และการทดลองปฏิบัติงานข้ัน
พ้ืนฐานของศิลปกรรมประเภทตางๆ เพ่ือการพัฒนา ความรู เขาใจ และการปลูกฝงรสนิยมทางสุนทรียะ ท่ีสามารถ
นํามาประยุกตใช ใหเปนประโยชน ในการดําเนินชีวิตประจําวัน และสัมพันธกับบริบทตางๆ ท้ังในระดับทองถ่ินและ
สากลได  
  Art Fundamentals and understanding in the basic features, meaning, value, 
differences and the relationship between the various categories of works of art including fine art, 
applied art, visual art, audio art, audiovisual art, and new media art. Through the artistic experience 
and basic practice on various types of art. For developing knowledge, understanding and 
indoctrinating aesthetic judgment that can be applied in daily life, harmonized with the social 
context in both the global and local levels. 
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001225 ความเปนสวนตัวของชีวิต      3(2-2-5) 
          Life Privacy 

                     ปรัชญาและความรูพ้ืนฐานทางดานความเปนสวนตัว หลักสิทธิมนุษยชน กฎหมายทางดานความ
เปนสวนตัว ความเปนสวนตัวดานขอมูล ดานสุขภาพ ดานท่ีอยูอาศัยและเคหสถาน ดานเทคโนโลยีสารสนเทศ การ
พิทักษสิทธิ์ความเปนสวนตัว ความเปนสวนตัวในชีวิตประจําวัน 
                     Philosophy and basic knowledge of privacy.  Human rights, privacy law. Privacy 
regarding private information, health, residence, and information technology. Protection of 
privacy, privacy in daily life. 
 
001226  วิถีชีวิตในยุคดิจิทัล       3(2-2-5) 

Ways of Living in the Digital Age 
  พัฒนาทักษะความสามารถในการใชสื่อ การใชอุปกรณคอมพิวเตอร  และอุปกรณสื่อสารประเภท
ตางๆ  การสืบคน  วิเคราะห  ประเมินคา  สิทธิและการสรางสรรค  ตระหนักรูถึงจริยธรรมและความรับผิดชอบ
ของตนตอสังคมจากพฤติกรรมการสื่อสาร 
  Development of skills in media usage, various computer equipment utilization, 
inquiries, analysis, measurement, rights and creation, including ethical awareness and individual 
responsibility to the society in communication behaviors. 
 
001227  ดนตรีวิถีไทยศึกษา       3(2-2-5) 

Music Studies in Thai Culture 
ลักษณะและพัฒนาการของดนตรีประเภทตางๆ ในวิถีชีวิต รวมท้ังบทบาทหนาท่ี คุณคา 

ดานสุนทรียภาพและความสําคัญตอสังคมและวัฒนธรรม 
Uniqueness and development of various genres of music in Thai Culture  

Including its roles and functions, aesthetic values, and significance to Thai society and 
Thai culture. 
 
001228  ความสุขกับงานอดิเรก       3(2-2-5) 
  Happiness with Hobbies 
  แนวคิดความสุข  องคประกอบพ้ืนฐานของการสรางความสุขในการดําเนินชีวิต  การคิดอยาง
สรางสรรค  การสรางสรรคผลงานจากงานอดิเรกเพ่ือสงเสริมความสุขในชีวิตและสังคม   
  Concept of happiness, basic elements of happiness in life, creative thinking, 
Creation of works from hobbies to promote life and social happiness. 
 
001229   รูจักตัวเอง เขาใจผูอ่ืน ชีวิตท่ีมีความหมาย      3(2-2-5) 

Know Yourself, Understand Others, Meaningful Life 
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            สติ การตรึกตรองทบทวนตนเอง คุณคาความหมายในการใชชีวิต การรูจักรับฟงผูอ่ืนอยางลึกซ้ึง 
การดูแลอารมณความรูสึกของตน การเขาใจความรูสึกนึกคิดของผูอ่ืน การคํานึงถึงบริบทดานสังคมเศรษฐกิจ
วัฒนธรรมและสิ่งแวดลอม การใชชีวิตและทํางานรวมกับผูอ่ืนอยางสรางสรรค 

          Mindfulness, self-reflection, meaning of life, deep listening, handling 
emotions, empathy and consideration of the social economic cultural and environmental 
context, living and working constructively with others. 
 
001231 ปรัชญาชีวิตเพ่ือวิถีพอเพียงในชีวิตประจําวัน   3(2-2-5)  
  Philosophy of Life for Sufficient living 
  ความรูพ้ืนฐานเก่ียวกับปรัชญาและแนวคิด โลกทัศน ชีวทัศน ปรัชญาชีวิต และวิถีการดําเนินชีวิต 
ประสบการณอันทรงคุณคา ตลอดจนปจจัยหรือเง่ือนไขท่ีสงผลตอความสําเร็จในชีวิตและงานในทุกมิติของผูมี
ชื่อเสียง เพ่ือประยุกตใชในการสรางสรรค พัฒนาชีวิตท่ีมีคุณภาพ มีประโยชนและคุณคาตอสังคม 

Basic philosophical and conceptual knowledge on worldview, attitude,  
philosophy for life, lifestyle, valuable experience and factors or conditions which influence success 
in all aspects of life and profession of respected people. 
 
001232 กฎหมายพ้ืนฐานเพ่ือคุณภาพชีวิต      3(2-2-5) 
   Fundamental Laws for Quality of Life  
                    กฎหมายท่ีเก่ียวของกับคุณภาพชีวิตของนิสิต เชน สิทธิข้ันพ้ืนฐาน สิทธิมนุษยชน จริยธรรมการใช
สื่อในยุคดิจิทัล กฎหมายทรัพยสินทางปญญา กฎหมายสิ่งแวดลอมและกฎหมายท่ีเก่ียวของกับการคุมครอง
ศิลปวัฒนธรรม รวมท้ังกฎหมายอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของกับการพัฒนาสูศตวรรษท่ี 21  
                   The laws concerning the quality of student life such as basic rights, human rights, 
media ethics in the digital age, intellectual property law, environmental laws, the laws relating 
to the protection of art and culture as well as the laws pertaining to the developments towards 
the 21st century. 
 
001233 ไทยกับประชาคมโลก      3(2-2-5) 
  Thai State and the World Community  
   ความสัมพันธระหวางประเทศไทยกับสังคมโลก  ภายใตการเปลี่ยนแปลงในชวงเวลาตาง ๆ   
ตั้งแตกอนสมัยใหมจนถึงสังคมในปจจุบัน  และบทบาทของไทยบนเวทีโลก  ตลอดจนแนวโนมในอนาคต การ
ประยุกตใชความรูเพ่ือการพัฒนาตนเอง  การดําเนินชีวิตอยางมีคุณธรรม และการเปนพลเมืองท่ีมีคุณคาของ
สังคมไทยและสังคมโลก 
   Relations between Thailand and the world community under changes over time 
premodern period  to since the present day and roles of Thailand in the world forum including 
future trends, applications of knowledge in self-improvement, ethic of life management and 
being a good citizen of Thailand and the world. 
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001234 อารยธรรมและภูมิปญญาทองถิ่น     3(2-2-5) 
  Civilization and Local Wisdom 

อารยธรรมในยุคตาง ๆ วิถีวัฒนธรรม วิถีชีวิต ประเพณี พิธีกรรม คติความเชื่อ ภูมิปญญา- 
ทองถ่ิน  และการอนุรักษ สืบทอด และพัฒนาภูมิปญญาทองถ่ิน 
  Civilizations throughout history, cultural evolution, ways of life, traditions, ritual 
practices, beliefs, and contributions, development are preservation of local wisdom. 
 
001235 การเมือง เศรษฐกิจ และสังคม     3(2-2-5) 

          Politics, Economy and Society 
  ความหมายและความสัมพันธของการเมือง เศรษฐกิจ  สังคม พัฒนาการการเมืองระดับสากล  
การเมืองพ้ืนฐาน การเมืองและการปรับตัวของประเทศพัฒนาและกําลังพัฒนา  การปกครองประเทศไทย ระบบ
เศรษฐกิจโลก  ผลกระทบของโลกาภิวัฒนทางเศรษฐกิจ  เศรษฐกิจพ้ืนฐาน  การพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของ
ประเทศไทย  มนุษยกับสังคม  สังคมวิทยาพ้ืนฐาน  การจัดระเบียบสังคม  การขัดเกลาทางสังคม  ลักษณะสังคม  
เอกลักษณสังคมไทย  รวมถึงการประยุกตหลักวิชา  เพ่ือใชในการดํารงชีวิตใหอยูรอดไดตามกระแสโลกแหงการ
เปลี่ยนแปลงท้ังการเมือง  เศรษฐกิจและสังคม  ความสัมพันธของระบบโลกกับประเทศไทย 
  Meaning and relationship of politics, economy and society, development of 
international politics, fundamental politics, politics and the adjustment of developed and 
developing countries, Thai politics, World economy systems, influences of globalization in terms 
of economy, fundamental economy, the development of economy and society of Thailand, 
human and society, fundamental sociology, social order, social refinement, social characteristics, 
uniqueness of Thai society and the application of the body of knowledge to one’s living in a 
dynamic world of change in politics, economy and society and relationships of world and Thai 
systems. 
 
001236  การจัดการการดําเนนิชีวิต     3(2-2-5) 

Living Management  
            ความรูและทักษะ เก่ียวกับบทบาท หนาท่ี ธรรมชาติของมนุษย และปจจัยสูความสําเร็จท่ียั่งยืนใน
ชีวิตมีความรับผิดชอบ ฉลาดคิด และรูเทาทันพัฒนาการทางวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีในการใชชีวิตใหทันสมัย
รูจักการดําเนินชีวิตตามหลักคุณธรรมจริยธรรม รวมท้ังการดําเนินชีวิตทามกลางพลวัตของโลกในศตวรรษท่ี 21 ท่ี
จําเปนตองมีบทบาทเปนประชาคมอาเซียนและประชาคมโลก 
           Living Management: knowledge and skills concerning role, duty and human nature 
as well as factors relating to sustainable development in improving responsibility, thinking skills 
and being updated with modern science and technology in daily life. Living ethically along the 
dynamics of 21th century which is essential to the members of ASEAN Community as well as 
world community. 
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001237 ทักษะชีวิต       3(2-2-5) 
  Life Skills  
  ความรู บทบาทหนาท่ี และความรับผิดชอบตอครอบครัว และสังคม การปรับตัวเขากับการ
เปลี่ยนแปลงของสังคม ทักษะชีวิตและอาชีพการงานในศตวรรษท่ี 21 ทักษะในการยืดหยุน และการปรับตัว ทักษะ
ความคิดสรางสรรคและการกําหนดทิศทางชีวิตของตนเอง ทักษะการสรางปฏิสัมพันธในสังคมและในสังคมขาม
วัฒนธรรม ทักษะการเพ่ิมผลผลิตและรับผิดชอบตอผลผลิต และทักษะการสรางภาวะผูนําและการรับผิดชอบตอ
หนาท่ี 
  Knowledge, relating to role, duty, and responsibility of an individual both as a 
member of a family and a member of a society which include an adaptation to changes in a 
society, life and career skills 21 st century, flexibility and adaptability skills, creativity and self-
direction skills, intra-social and cross culture interaction skills, productivity and accountability skills, 
leadership and responsibility skills. 
 
001238 การรูเทาทันส่ือ       3(2-2-5) 

Media Literacy 
           กระบวนการรูเทาทันสื่อในยุคดิจิทัล มีความรูความเขาใจในทฤษฎีผลกระทบของสื่อ ทฤษฎีสื่อ

ศึกษา ไดแก มายาคติ สัญญะศาสตร แนวคิดการโฆษณา คุณลักษณะ และอิทธิพลของสื่อรวมสมัย และสื่อดิจิทัล 
รวมท้ังวิเคราะหสารท่ีมาพรอมกับสื่อแตละประเภทดังกลาวไดอยางเทาทันสถานการณท่ีเกิดข้ึนในยุคปจจุบัน 
  Processes of media analysis and acknowledgements in digital literacy. 
Understanding of media effect theories such as myth semiology and advertising concept, attributes 
and influence of contemporary and digital media. Analyzing of contents on every current platform. 
 
001239 ภาวะผูนํากับความรัก       3(2-2-5) 

Leadership and Compassion 
                     ความสําคัญของผูนํา  ผูนําในศตวรรษท่ี 21  การเรียนรูดวยความรัก  การใชชีวิตดวยความรัก  
การเปนพลโลก  พลเมืองท่ีดี  ศึกษาแนวปฏิบัติท่ีดีในการทํากิจกรรมเชิงสาธารณะท่ีสามารถเปนแนวทางในการทํา
จริงของผูเรียน 

          The importance of leader, leadership in the 21 st century, learning and living with 
love, good global citizenship, studying good practices of conducting public activities as a guideline 
for learners' own activities. 
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001241 ดนตรีตะวันตกในชีวิตประจําวัน     3(2-2-5) 
                    Western Music in Daily Life 
                     สุนทรียภาพทางดนตรี องคประกอบ โครงสราง และยุคสมัยของดนตรีตะวันตก ประเภทของบท
เพลงในชีวิตประจําวัน หลักการวิจารณและชื่นชมทางดนตรี กระบวนการประยุกตทางดนตรีตะวันตกใน
ชีวิตประจําวัน  
                     Aesthetics of music, elements, structure and the history of Western music. Style 
of music in daily life. Criticism and admiration of music. The application and process of Western 
music in daily life. 
 
001242 การคิดเชิงสรางสรรคและนวัตกรรม    3(2-2-5) 
                     Creative Thinking and Innovation 
                     กระบวนการพัฒนานวัตกรรม วิธีการเขาถึงจิตใจลูกคาและคนพบรากเหงาของปญหา การสราง
และการเลือกแนวความคิด การสรางตนแบบของสินคาหรือบริการ ทดสอบในสนามจริงและเก็บขอมูล การดําเนิน
ผานวงจรของการออกแบบ/สราง/ทดสอบซํ้าๆ อยางรวดเร็วและมีประสิทธิภาพ การทํางานใหสําเร็จในทีมงาน พหุ
สาขา การระดมความคิด การตัดสินใจ การวิจารณอยางสรางสรรคและการจัดการกับความขัดแยง 
                      Innovation development process; means of accessing customers’ mind and 
discovering the roots of problems; generating and selecting ideas, creating rough prototypes, 
testing in the field and extracting information, quick and efficient design-build-test cycles, 
getting things done as a multidisciplinary team: brainstorming, making decisions, giving 
constructive comments and managing conflicts.   
 
001251    พลวัตกลุมและการทํางานเปนทีม     3(2-2-5) 
                    Group Dynamics and Teamwork 
  พฤติกรรมตางๆ ท่ีเก่ียวกับพฤติกรรมรวมกลุม การพัฒนาการของลักษณะตางๆ ของกลุม 
สิ่งแวดลอมชนิดตางๆ ของกลุม การเขาเก่ียวของกับกลุมของบุคคล การคลอยตามกลุม การเปลี่ยนทัศนคติของ
กลุม การสื่อสารภายในกลุม รูปแบบของการทํางานเปนทีม แนวทาง การสรางทีมงาน และเครือขาย ความเปน
อันหนึ่งอันเดียวกันของกลุม ปจจัยท่ีสงเสริมการทํางานเปนทีมและฝกการปฏิบัติงานเปนทีม 
  Various behaviors regarding grouping behaviors, development of group 
characterization, group’s environments, interpersonal relations versus group involvement, group 
persuasion, change in group attitudes, intra-group communication, teamwork model, guideline to 
create Team and Network, group unity, factors enhancing teamwork and practice of teamwork. 
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001252    นเรศวรศึกษา       3(2-2-5) 
                    Naresuan  Studies 

พระราชประวัติสมเด็จพระนเรศวรมหาราช มุงเนนศึกษาพระราชกรณียกิจในการบริหารราชการ
แผนดินในดานตางๆ เชน เศรษฐกิจ สังคมและการตางประเทศท่ีสะทอนใหเห็นอัตลักษณของคนไทยท่ี พึงประสงค
ในดานตางๆ เชน การแสวงหาความรู   ความเพียรพยายาม ความกลาหาญ ความเสียสละ ความชื่อสัตย และความ
อดทนตอการเผชิญปญหา 
                       Biography of King Naresuan the Great; his royal duties while reigning the kingdom 
such as economy, society and international affairs reflecting Thai identity in various aspects namely 
the pursuit of knowledge, perseverance, endeavour, courage, sacrifice, loyalty and their tolerance 
for troubles. 
 
001253 การเปนผูประกอบการ               3(2-2-5) 
           Entrepreneurship  
                    การปฏิบัติการในการเปนผูประกอบการธุรกิจ โดยเนนการคนหาแนวความคิดใหมทางธุรกิจ การ
ประเมินโอกาสในการหาตลาดใหม และการเริ่มธุรกิจใหมโดยเนนการระบุธุรกิจใหมท่ีเปนไปไดและการประเมิน
ความอยูรอดของธุรกิจใหมนั้น การวิเคราะหสิ่งกีดขวางความสําเร็จในการดําเนินธุรกิจใหมนั้น  เรียนรูความกดดัน
จากการกอตั้งธุรกิจใหม ความไมแนนอนท่ีเก่ียวของ และพฤติกรรมของผูประกอบการ  แนะนํามุมมองเชิงทฤษฎีท้ัง
ดานการเปนผูประกอบการ และความเชื่อมโยงกับสาขาวิชาอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของ เครือขายทางการประกอบการ และ
พันธมิตรธุรกิจ กลยุทธเพ่ือความอยูรอดอยางยั่งยืน    
                    The entrepreneurial practices with an emphasis on learning how to find business 
ideas, evaluation of new market opportunities and starting a new venture; focuses on identifying 
and evaluating new venture, and how to recognize the barriers to success. Exposure to the stresses 
of a start-up business, the uncertainties that exist, and the behavior of entrepreneurs.  Theoretical 
overview, entrepreneurs, entrepreneurship's links with other disciplines, and entrepreneurial 
networks and alliances.  Strategies for sustainable survival. 
 
001271  มนุษยกับส่ิงแวดลอม          3(2-2-5) 
    Man and Environment 
                     ระบบนิเวศและความหลากหลายทางชีวภาพ ความสัมพันธระหวางมนุษยกับธรรมชาติ และระบบ
นิเวศบริการ  การเปลี่ยนแปลงโครงสรางและระบบมนุษยท่ีสงผลกระทบตอสิ่งแวดลอม ขอบเขตการรองรับ
มลภาวะของโลก  การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ เปาหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน จริยธรรมสิ่งแวดลอมและการ
สรางจิตสํานึกและความตระหนัก และการมีสวนรวมในการจัดการสิ่งแวดลอม 
       Ecosystems and biodiversity, man-nature and ecosystem service, human structure 
and system change that effects on environment, planetary boundary, climate change, sustainable 
development goals, environmental ethic and consciousness building, and environmental public 
participation. 
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001272 คอมพิวเตอรสารสนเทศข้ันพ้ืนฐาน     3(2-2-5) 
Introduction to Computer Information Science 

  วิวัฒนาการของเทคโนโลยีคอมพิวเตอรจากอดีตถึงปจจุบันและความเปนไปไดของเทคโนโลยีใน
อนาคต องคประกอบของระบบคอมพิวเตอร ฮารดแวร ซอฟตแวร ขอมูลคอมพิวเตอร วิธีการทํางานของ
คอมพิวเตอร พ้ืนฐานระบบเครือขาย เครือขายอินเตอรเน็ตและการประยุกตใชงาน ความเสี่ยงในการใชงานระบบ 
การจัดการขอมูล ระบบสารสนเทศ โปรแกรมสํานักงานอัตโนมัติ เทคโนโลยีสื่อผสม การเผยแพรสื่อทางเว็บ การ
ออกแบบและพัฒนาเว็บ อิทธิพลของเทคโนโลยีตอมนุษยและสังคม 

Evolution of computer technology from past to present and a possible  
future, computer hardware, software and data, how a computer works, basic computer network, 
Internet and applications on the Internet, risks of a system usage, data management, information 
system, office automation software, multimedia technology, web-based media publishing, web 
design and development and an influence of technology on human society. 
 
001273  คณิตศาสตรและสถิติในชีวิตประจําวัน    3(2-2-5) 

Mathematics and Statistics in Everyday life  
ความรูเบื้องตนทางคณิตศาสตรและสถิติในชีวิตประจําวัน ประกอบดวย การวัดในมาตราวัดตางๆ 

การหาพ้ืนท่ีผิวและปริมาตร การคํานวณภาษี กําไร คาเสื่อมราคา ดอกเบี้ย และสวนลด ข้ันตอนในการสํารวจขอมูล  
วิธีการเก็บรวบรวมขอมูล การวิเคราะหขอมูลและการนําเสนอขอมูลเบื้องตน ความนาจะเปน และการตัดสินใจเชิง
สถิติเบื้องตน 

Fundamental knowledge of Mathematics and Statistics for everyday life including 
measurement in different types of unit systems, surface area and volume of geometric shapes, 
tax, profit, depreciation, interest and discount, process of data survey, data collection methods, 
introduction to data analysis and presentation, probability, and introduction to statistical decision 
making. 
 
001274   ยาและสารเคมีในชีวิตประจําวัน               3(2-2-5) 
           Drugs and Chemicals in Daily Life  
                     ความรูเบื้องตนของยาและเคมีภัณฑ โภชนาการ ผลิตภัณฑเสริมอาหาร รวมถึงเครื่องสําอางและ
ยาจากสมุนไพรท่ีใชในชีวิต ประจําวันท่ีเก่ียวของกับสุขภาพ  ตลอดจนการเลือกใชและการจัดการเพ่ือใหเกิดความ
ปลอดภัยกับสุขภาพและสิ่งแวดลอม 
            Basic Knowledge of drug and chemical, nutrition, food supplement including 
cosmetics and herbal medicinal product commonly used in daily life and related to health as 
well as their proper selection and management for health and environmental safety. 
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001275 อาหารและวิถีชีวิต      3(2-2-5) 
Food and Life Style  
บทบาทและความสําคัญของอาหารในชีวิตประจําวัน วัฒนธรรมและพฤติกรรมการบริโภค 

อาหารในภูมิภาคตาง ๆ ของโลกและในประเทศไทย รวมถึงอิทธิพลของอารยธรรมตางประเทศตอพฤติกรรมการ
บริโภคของไทย  เอกลักษณและภูมิปญญาดานอาหารของไทย การเลือกอาหารท่ีเหมาะสมตอความตองการของ
รางกาย  อาหารทางเลือก ขอมูลประกอบการพิจารณาเลือกซ้ืออาหาร และอาหารและวิถีชีวิตกับการเปลี่ยนแปลง
ในยุคโลกาภิวัตน  ความตระหนัก และรักษสิ่งแวดลอม 
  Roles and importance of food in daily life, cultures and consumption  
behavior around the world including the influence of foreign cultures on Thai consumption 
behavior, identity and wisdom of food in Thailand, proper food selections according to basic 
needs, food choices, information for purchasing food, and food and life style according in the age 
of globalization. 
 
001276 พลังงานและเทคโนโลยีใกลตัว     3(2-2-5) 

Energy and Technology around Us  
ความรูพ้ืนฐานดานพลังงานและเทคโนโลยีใกลตัว  ท่ีมาของพลังงาน  พลังงานไฟฟา  พลังงาน                                        

เชื้อเพลิง  พลังงานทางเลือก  เทคโนโลยีและการบริโภคพลังงาน  การบริโภคพลังงานทางออม  สถานการณ
พลังงานกับสภาวะโลกรอน  สถานการณท่ีเก่ียวของกับพลังงานและเทคโนโลยี  การอนุรักษพลังงานอยางมี  สวน
รวม  การใชพลังงานอยางฉลาด  การเตรียมความพรอมสําหรับการเปลี่ยนแปลงดานพลังงาน 

Fundamental knowledge of energy and technology around us; energy sources   
and knowledge about electrical energy, fuel energy and alternative energy; relationship between 
technology and energy consumption; direct and indirect energy consumption; global warming and 
related energy situation; current issues and relationship to energy and technology; participation in 
energy conservation; efficient energy use and proactive approach to energy issuers. 
 
001277 พฤติกรรมมนุษย        3(2-2-5) 
  Human Behavior 

ความรูเก่ียวกับพฤติกรรมมนุษย ในดานตางๆ เชน แนวคิดเก่ียวกับพฤติกรรม  พ้ืนฐานทาง 
ชีวภาพของพฤติกรรมและกลไกการเกิดพฤติกรรม  การมีสติสัมปชัญญะ สมาธิ และสารท่ีเก่ียวของกับการมีสติ  
การรับรู เรียนรู ความจํา และภาษา เชาวนปญญาและความฉลาดดานตางๆ  พฤติกรรมมนุษยทางสังคม  
พฤติกรรมอปกติ  รวมท้ังการวิเคราะหพฤติกรรมอ่ืนๆ เพ่ือการประยุกตใชในชีวิตประจําวัน 

The knowledge of human behaviors such as behavioral concepts; biological  
basis and mechanisms of human behavior; mindfulness, meditation, consciousness and its 
involved substances; sensory perception, learning and memory, language; the intelligent and 
others quotients; social behaviors; abnormal behaviors; human behavioral analysis and 
applications in daily life. 
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001278   ชีวิตและสุขภาพ       3(2-2-5) 
   Life and Health  
                     ชีวิตและพฤติกรรมสุขภาพ   การดูแลและสรางเสริมสุขภาพของแตละชวงวัย  รวมถึงการ
ประยุกตใชความรูและทักษะ  เพ่ือการพัฒนาคุณภาพชีวิตอยางตอเนื่อง 
  Life and health behavior, health care and promotion for each age group including 
the implementation of the health knowledge and skills for continuous improvement of the quality 
of life for oneself and other. 
 
001279   วิทยาศาสตรในชีวิตประจําวัน               3(2-2-5) 
      Science in Everyday Life 

บทบาทของวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีทางดานชีวภาพ กายภาพ และบูรณาการความรู 
ทางดานวิทยาศาสตรของโลกท้ังระบบท่ีเก่ียวของกับชีวิตประจําวัน ไดแก สิ่งมีชีวิตและสิ่งแวดลอม เคมี พลังงาน
และไฟฟา การสื่อสารโทรคมนาคม อุตุนิยมวิทยา โลกและอวกาศ และความรูใหมๆทางวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  

The role of science and technology with concentration on both biological  
and physicals science and integration of earth science in everyday life, including organisms and 
environments, chemical, energy and electricity, telecommunications, meteorology, earth, space 
and the new frontier of science and technology. 
 
001281 กีฬาและการออกกําลังกาย     1(0-2-1) 
  Sports and Exercises 
  การเลนกีฬา การออกกําลังกายเพ่ือเสริมสรางสมรรถภาพทางรางกาย และการทดสอบ
สมรรถภาพทางกาย 
  The sport playing, exercises for improvement of the physical fitness and physical 
fitness test. 
 
205200 การส่ือสารภาษาอังกฤษเพ่ือวัตถุประสงคเฉพาะ   1(0-2-1) 

Communicative English for Specific Purposes 
ฝกฟง-พูดภาษาอังกฤษโดยเนนการออกเสียง การใชคําศัพท สํานวน และรูปประโยคเพ่ือ

วัตถุประสงคทางวิชาการและวิชาชีพ 
listening and speaking English with emphasis on pronunciation, vocabulary, 

expressions, and sentence structures for academic and professional purposes. 
 

205201 การส่ือสารภาษาอังกฤษเพ่ือการวิเคราะหเชิงวิชาการ   1(0-2-1) 
Communicative English for Academic Analysis 
ฝกฟง-พูดภาษาอังกฤษโดยเนนการสรุปความ การวิเคราะห การตีความ และการแสดงความ

คิดเห็น เพ่ือวัตถุประสงคทางวิชาการตามสาขาของผูเรียน 
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listening and speaking English with emphasis on summarizing, analyzing, 
interpreting, and expressing opinions for academic purposes applicable to students’ educational 
fields. 

 
205202 การส่ือสารภาษาอังกฤษเพ่ือการนําเสนอผลงาน   1(0-2-1) 

Communicative English for Research Presentation 
ฝกนําเสนอผลงานการคนควา หรือผลงานวิจัยท่ีเก่ียวของกับสาขาของผูเรียนเปนภาษาอังกฤษได

อยางมีประสิทธิภาพ 
giving oral presentations on academic research related to students’ educational 

fields with effective delivery in English. 

 
205232     การสนทนาภาษาอังกฤษ      3(2-2-5)  

English Conversation 
การสนทนาในโอกาสตางๆ  ท่ีมีความยาวและซับซอนมากข้ึน โดยใชศัพทและโครงสรางท่ี

เหมาะสม   ฝกการฟงจับใจความ 
Longer and more complicated dialogues in various situations, using appropriate 

vocabulary words and structures, practicing listening comprehension. 
 

205373     ภาษาอังกฤษสําหรับการทองเท่ียว    3(2-2-5) 
  English for Tourism 
  การใชภาษาอังกฤษในการติดตอและการใหบริการในธุรกิจทองเท่ียว การอธิบายและใหขอมูล
ประวัติศาสตร วัฒนธรรม ประเพณีและวิถีชีวิตท่ีเก่ียวของกับแหลงทองเท่ียว ฝกปฏิบัตินอกสถานท่ี 
  Using English to communicate and provide services in Tourism Businesses. 
Describing and informing the History, Culture, Traditions and Lifestyles related to the Tourist 
Attractions in Thailand, including field trip practice. 
 
205475    ภาษาอังกฤษสําหรับธุรกิจโรงแรม     3(2-2-5) 
  English for Hotel Business 
  ทักษะ ฟง พูด อาน เขียน ภาษาอังกฤษสําหรับแผนกตางๆ ในโรงแรม เชน แผนกตอนรับ แผนก
ประชาสัมพันธ แผนกการตลาด แผนกแมบาน แผนกอาหารและเครื่องดื่ม 

Skills in Listening, Speaking, Reading, and Writing English for different sections in 
Hotel Business such as Reception, Public Relations, Marketing, Housekeeping, and Food and 
Beverage. 
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222206 หลักบัญชีเบ้ืองตนและบัญชีธุรกิจทองเท่ียว   3(2-2-5) 
Principles of Accounting and Accounting for Tourism Business 
หลักและประโยชนของการบัญชี รูปแบบของธุรกิจ แนวความคิดข้ันพ้ืนฐานทางการบัญชีท่ีสําคัญ 

สมการบัญชี หลักการบัญชีคู การบันทึกบัญชี การจัดทําและวิเคราะหงบการเงิน หลักการทํางบประมาณในการ
ดําเนินกิจการการทองเท่ียวและการโรงแรม 
  Principles and benefits of accounting; business patterns; basic concepts of 
accountancy; accounting equation; principles of parallel accounting; accounts recording; setting 
and analysing budgets; principles of budget planning for tourism and hotel business operation.  
 
224111 อุตสาหกรรมการทองเท่ียวและจิตบริการ    3(2-2-5) 

Tourism and Hospitality Industry 
นิยาม แนวคิด ความสําคัญ องคประกอบของอุตสาหกรรมการทองเท่ียวและจิตบริการ แนวโนม

และการเปลี่ยนแปลงของการทองเท่ียวโลก แนวคิด นโยบายและบทบาทองคกรภาครัฐและหนวยงานดานการ
ทองเท่ียวตอการพัฒนาอุตสาหกรรมการทองเท่ียวและจิตบริการในบริบทการเปดการคาและบริการอยางเสรี 
ผลกระทบจากอุตสาหกรรมการทองเท่ียวและจิตบริการ 

Definitions, concepts, significance and components of tourism and hospitality 
industry; trends and changes of global tourism; concepts, policies and roles of government and 
tourist organisations regarding the development of tourism and hospitality industry in the context 
of free trade and services; impacts of tourism and hospitality industry. 
 
224121 ทรัพยากรการทองเท่ียว      3(2-2-5) 
  Tourism Resources 
  ความหมาย ความสําคัญ องคประกอบ ประเภทของทรัพยากรการทองเท่ียว ภูมิศาสตรการ
ทองเท่ียวและการประยุกตใช ทรัพยากรการทองเท่ียวไทยและนานาชาติ ผลกระทบทางการทองเท่ียวตอแหลง
ทองเท่ียวและแนวทางการแกไขปญหา 
  Definitions, significance, components and classifications of tourist resources; tourist 
geography and utilization of Thai and international tourist resources; impacts of tourism upon 
tourist resources and solution guidelines. 
 
224122 ความรูเบ้ืองตนเกี่ยวกับอุตสาหกรรมจิตบริการ   3(2-2-5) 

Introduction to Hospitality 
ความเปนมา ความหมาย ความสําคัญ และประเภทของอุตสาหกรรมจิตบริการ ความรูเบื้องตน

เก่ียวกับรูปแบบการดําเนินงานและขอบเขตของสายงานในอุตสาหกรรมจิตบริการ แนวโนมและสถานการณของ
อุตสาหกรรมจิตบริการ  
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History, definitions, significance and types of hospitality industry; introduction to 
operative patterns and scopes of career paths in hospitality industry; trends and situations of 
hospitality industry. 

 
224212  การส่ือสารขามวัฒนธรรมในการทองเที่ยวและจิตบริการ  3(2-2-5) 

Cross Cultural Communication in Tourism and Hospitality 
ความหมาย ความสําคัญของการส่ือสารขามวัฒนธรรม ความรูความเขาใจเกี่ยวกับวัฒนธรรมของ

ประเทศเพื่อนบาน ลักษณะ กระบวนการและประสิทธิภาพของการส่ือสารขามวัฒนธรรม 
Definitions; significance of cross cultural communication; knowledge and 

understanding of cultures from neighbour countries; characteristics, process and effectiveness of cross 
cultural communication. 

 
224213  กฎหมายเบ้ืองตนและกฎหมายการทองเทีย่ว    3(2-2-5) 

Introduction to Laws and Tourism Laws 
นิยาม และลักษณะท่ัวไปของกฎหมาย แนวคิดทางกฎหมาย การใชและการยกเลิกกฎหมาย สิทธิ

และการกระทํา การจัดทํากฎหมายลายลักษณอักษร สาระสําคัญของประมวลกฎหมายแพงและพาณิชย ประมวล
กฎหมายอาญา  กฎหมายทางภาษีอากร และกฎหมายท่ีเกี่ยวของกับการทองเท่ียว กรณีศึกษา 

Definitions and general characteristics of law; concepts, application and abrogation 
of law; rights and action; enactment of statutory law; essences of civil and commercial laws; codes 
of criminal laws; tax laws and legislation relating to tourism; case studies. 

 
224214  วัฒนธรรมโลกเพ่ือการทองเที่ยว     3(2-2-5) 
  Global Culture for Tourism  
  นิยาม ความหลากหลายและความสําคัญของปรัชญา สังคม วัฒนธรรมและประเพณีรวมสมัย การ
คุมครองมรดกทางวัฒนธรรมโลก ความสัมพันธของวัฒนธรรมโลกและการทองเท่ียว แนวคิดการประยุกตใชวัฒนธรรม
เพื่อการทองเท่ียว กรณีศึกษา  
  Definitions, diversity, and importance of philosophy, society, culture, and 
contemporary traditions; protection of world cultural heritage; relationship between world cultures 
and tourism; applicable concepts to cultural tourism; case studies. 
 
224215  หลักการจัดการสมัยใหมในธุรกิจการทองเที่ยวและจิตบริการ  3(2-2-5) 

 Principle of Modern Management in Tourism and Hospitality 
แนวคิดและหลักการจัดการ ทฤษฎีการจัดการสมัยใหม แนวคิดเกี่ยวกับการจัดการองคการ หนาท่ีใน

การจัดการ ประเด็นอื่นๆ ท่ีนาสนใจเกี่ยวกับแนวโนมดานการจัดการสมัยใหม 
Concepts and principles of management; modern management theories; concepts of 

organization management; managerial functions; other interesting issues related to trends of modern 
management. 
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224216 จิตวิทยาเพ่ือการทองเท่ียวและจิตบริการ    3(2-2-5) 
Psychology for Tourism and Hospitality 
การศึกษาทฤษฎีทางจิตวิทยาและการนํามาปรับใชในอุตสาหกรรมการทองเท่ียวและจิตบริการ 

การศึกษาทัศนคติและพฤติกรรมของนักทองเท่ียว การวางแผน การพัฒนา การจัดการคุณภาพและการตลาดการ
ทองเท่ียวในเชิงจิตวิทยา 

The study of theories on psychology and its application to tourism and hospitality 
industry; the study of attitudes and behaviours of tourists; planning, developing, quality 
management, and tourist marketing with psychological perspectives. 
 
224223 ความคิดสรางสรรคเพ่ือการทองเท่ียว    3(2-2-5) 
  Creative Thinking for Tourism 
  ความหมายของความคิดสรางสรรค องคประกอบสําคัญของบุคคลและสิ่งแวดลอมท่ีมีอิทธิพลตอ
ความคิดสรางสรรค ความคิดสรางสรรคกับการสรางมูลคา กระบวนการ เทคนิคและเครื่องมือการสรางความคิด
สรางสรรค กิจกรรมเพ่ือฝกพัฒนาความคิดสรางสรรค กรณีศึกษาในอุตสาหกรรมการทองเท่ียวและการบริการ 
  Definitions of creative thinking; important components of human and 
environmental factors influencing on creative thinking; creative thinking and value increase; 
process, techniques, and tools to develop creative thinking abilities; activities to practice and 
develop creative thinking skills; case studies within tourism and hospitality industry. 
 
224224 ความย่ังยืนเพ่ืออุตสาหกรรมการทองเท่ียว และจิตบริการ  3(2-2-5) 

Sustainable for Tourism and Hospitality Industry 
แนวคิดและหลักการของการพัฒนาอยางยั่งยืน การประยุกตใชแนวคิดของความยั่งยืนในการ

วางแผนและจัดการในอุตสาหกรรมการทองเท่ียวและจิตบริการ รูปแบบการทองเท่ียวอยางยั่งยืน ผลกระทบดาน
สังคมวัฒนธรรม เศรษฐกิจและสิ่งแวดลอม และประเด็นท่ีเก่ียวของกับการทองเท่ียวอยางยั่งยืนในปจจุบัน 
กรณีศึกษาและการศึกษาภาคสนาม 

Concepts and principles of sustainable development; application of this concept 
into planning and management of tourism and hospitality; patterns of sustainable tourism; impacts 
of tourism upon socio-cultural aspects, economics and environment; current issues regarding 
sustainable tourism; case studies and field trips. 
 
224231 ศิลปะการติดตอและการบริการ     3(2-2-5) 

Art of Communications and Services 
องคประกอบพ้ืนฐานของการติดตอและการบริการ การพัฒนาบุคลิกภาพในดานตาง ๆ ท้ัง การ

พูด การแตงกาย การแสดงออก กิริยามารยาทของผูใหบริการ มารยาททางสังคม มนุษยสัมพันธในงานบริการ การ
สรางทัศนคติตองานบริการ การทํางานเปนทีมและภาวะผูนํา การแกไขปญหาในงานบริการ  
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Basic components of communication and services; personality development 
including, speaking, dressing, expressions, social etiquettes and manners of service providers; 
human relations and positive attitudes toward service industry; team working and  leadership; 
providing solutions to urgent problems regarding services 

 
224232 หลักการจัดการโรงแรม      3(2-2-5) 
  Principles of Hotel Management 
  ประเภทและรูปแบบการจัดการของท่ีพักแรม ความรูเบื้องตนเก่ียวกับธุรกิจโรงแรม การบริการใน
โรงแรม รูปแบบการจัดการโรงแรม โครงสรางองคกรของโรงแรม บทบาทหนาท่ีและความรับผิดชอบของฝายตางๆ 
การประสานงานระหวางแผนกและอุตสาหกรรมทองเท่ียว 
   Types and patterns of lodging management; basic knowledge of hotel business; 
hotel services; types of hotel management; structures of hotel organisation; roles, duties and 
responsibilities of each department in hotel business; coordination among departments and 
tourism industry.  
 
224233 การจัดการและปฏิบัติการงานแมบาน    3(2-2-5) 

Housekeeping Management and Operations 
โครงสราง หนาท่ีและความรับผิดชอบของงานสวนแมบาน ข้ันตอนและเทคนิคในการปฏิบัติงาน 

การประสานงานระหวางแผนก การจดัการทรัพยากรบุคคล ทัศนคติ และจริยธรรมของพนักงาน แนวทางการแกไข
ปญหาในการปฏิบัติงาน ฝกปฏิบัติ 

Structures, duties, and responsibilities of housekeeping department; process and 
techniques in operations; coordination among departments; human resource management; staff’s 
attitudes and ethics; guidelines for solutions to problems during operations; training practice. 

 
224241 ธุรกิจการจัดประชุม นิทรรศการและนําเท่ียวเพ่ือเปนรางวัล  3(2-2-5)  
  MICE Businesses 
  ความหมาย ประเภทบทบาท และความสําคัญของธุรกิจการจัดประชุม การจัดนิทรรศการการ
ทองเท่ียวเพ่ือเปนรางวัล และกิจกรรมพิเศษ หนวยงานท่ีเก่ียวของ หลักการจัดการ การวางแผนการตลาด การ
ดําเนินการ การประเมินผล และการฝกปฏิบัติ 
  Definitions, types, roles and significance of Meeting, Incentive, Convention and 
Exhibition (MICE) business, and other special events; knowledge of relevant organisations; 
principles of management; marketing planning; operations; evaluation and training practice. 
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224242 การจัดการกิจกรรมเชิงสรางสรรค     3(2-2-5) 
  Creative Event Management 
  ความหมาย ความสําคัญ วิวัฒนาการ ประเภทและองคประกอบของกิจกรรมพิเศษทางการ
ทองเท่ียวเชิงสรางสรรค การสรางมูลคาเพ่ิมของกิจกรรมพิเศษ บทบาทของผูมีสวนเก่ียวของ กรณีศึกษา และ
การศึกษานอกสถานท่ี 
  Definitions, significance, evolution, types, and components of special creative event 
tourism; value increase in special events; roles as a stakeholder; case studies and filed trips. 
 
224251 การทองเท่ียวตามความสนใจพิเศษ    3(2-2-5) 
  Special Interest Tourism 
  ความหมายและประเภทของการทองเท่ียวตามความสนใจพิเศษ อิทธิพลของการทองเท่ียวตาม
ความสนใจพิเศษตอการจัดการและการตลาดการทองเท่ียว การอภิปรายประเด็นปจจุบันเก่ียวกับการทองเท่ียวตาม
ความสนใจพิเศษ กรณีศึกษา 
  Definitions and types of special interest tourism; influences of special interest 
tourism on management and tourist marketing; discussions of current issues in special interest 
tourism; case studies. 
 
224252 นันทนาการเพ่ือการทองเท่ียว     3(2-2-5)  
  Recreation for Tourism  
  ลักษณะ บทบาท ความสําคัญ และการจัดการกิจกรรมนันทนาการเพ่ือการทองเท่ียว การ
เชื่อมโยงกิจกรรมนันทนาการและธุรกิจบันเทิงและการพัฒนาแนวทางใหม ๆ ในอนาคต การศึกษานอกสถานท่ี 
  Characteristics; roles; significance and operation of recreation activities for tourism; 
association of recreation activities with entertainment business and other new development 
models in the future; field trips. 
 
224261 โลจิสติกสเพ่ือการทองเท่ียว     3(2-2-5) 
  Logistics for Tourism 
  แนวคิดและองคประกอบของโลจิสติกส การบริหารงานและการดําเนินงานดานการจัดการ       
โลจิสติกส ความสัมพันธระหวางโลจิสติกสกับการทองเท่ียว ระบบการจัดการโลจิสติกสเพ่ือการทองเท่ียว 
  Concepts and components of logistics; management and operation regarding 
logistics; relationships between logistics and tourism, logistics system management for tourism.  
 
224262 ความรูเบ้ืองตนเกี่ยวกับธุรกิจการบิน    3(2-2-5) 
  Introduction to Airline Business 
  ประวัติความเปนมาของธุรกิจการบิน องคกรท่ีเกี่ยวของกับธุรกิจการบิน การบริหารงานในธุรกิจการ
บิน คําศัพท ท่ีเกี่ยวของกับธุรกิจการบิน ทาอากาศยาน แนวทางการปฏิบัติงานภาคพื้นดิน ประเภทและรูปแบบ      
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ของการบริการในธุรกิจการบิน การใหบริการระหวาง การเดินทาง การตลาดและการจัดการ ทรัพยากรมนุษยใน
ธุรกิจการบิน ผลกระทบของธุรกิจการบนิ  
  Background knowledge of airline business; organisations related to airline business; 
airline business management; terminology for airline business; airports; guidelines on ground 
operation of an airline and airport; types and formats of airline business management; flight 
services; marketing and human resource management regarding airline business; impacts of airline 
business 
 
224317 การจัดการทุนมนุษยในธุรกิจการทองเท่ียวและจิตบริการ   3(2-2-5) 

Human Capital Management in Tourism and Hospitality 
แนวคิด หลักการ ความสําคัญของการบริหารทุนมนุษย ระบบการจัดการทุนมนุษย กรณีศึกษา 

คุณลักษณะของทุนมนุษยตามท่ีอุตสาหกรรมการทองเท่ียวและจิตบริการตองการ 
Concepts, principles, significance of Human Capital; Human Capital management 

system; case studies; desirable characteristics of Human Capital for tourism and hospitality 
industry. 

 
224318 เทคโนโลยีสารสนเทศและนวัตกรรมเพ่ือการจัดการ  3(2-2-5) 

การทองเท่ียวและจิตบริการ 
  Information Technology and Innovation for Tourism and  
  Hospitality Management  
  นิยาม ความสําคัญ กระบวนการ ประเภทนวัตกรรม และเทคโนโลยีสารสนเทศ สําหรับการ
จัดการการทองเท่ียวและจิตบริการ เพ่ือประโยชนสําหรับลูกคาและองคการ 
  Definitions, significance, procedure, types of information technology and innovation 
for tourism and hospitality management offering benefits to customers and organisations. 
 
224325 การจัดการงานมัคคุเทศก      3(2-2-5)  

Tour Guiding Management 
ความหมาย ประเภท บทบาท หนาท่ี และจรรยาบรรณของมัคคุเทศกและผูนําเท่ียว คุณภาพและ

มาตรฐานการปฏิบัติงานของมัคคุเทศกและผูนําเท่ียว บุคลิกลักษณะ มนุษยสัมพันธของมัคคุเทศกและผูนําเท่ียว 
กระบวนการและเทคนิคการนําเท่ียว นันทนาการ ระเบียบพิธีการเขา-ออกราชอาณาจักร การสรางความปลอดภัย
ในการเดินทางและการปฐมพยาบาลเบื้องตน การแกไขปญหาเฉพาะหนา การฝกปฏิบัตินอกสถานท่ี 

Definitions, types, roles, duties and ethics of tour guides and tour leaders; quality 
and standards of performance as a tour guide and leader; personality and interpersonal skills of 
tour guides and leaders; process and techniques on tour leading; recreation; immigration rules; 
knowledge of safety when travelling and first aid; solving urgent problems; practicing being a tour 
guide and tour leader outside classroom. 
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224326 การจัดการและการดําเนินงานธุรกิจนําเท่ียว   3(2-2-5) 

Tour Business Operation and Management 
แนวโนมและพฤติกรรมการทองเท่ียวโลก ประเภทของธุรกิจทองเท่ียว การดําเนินงานทองเท่ียว

ระหวางประเทศ กระบวนการจัดตั้งบริษัทนําเท่ียว การจัดโครงสรางองคกร แหลงเงินทุน การวางแผน การตลาด 
การจัดสํานักงาน การวางระบบการดําเนินงานและระบบสารสนเทศ การวางแผนดานการเงินและบัญชี งานภาษี
อากร หลักการและเทคนิคในการจัดเสนทางทองเท่ียว ความรูเรื่องบัตรโดยสาร คุณภาพและมาตรฐานของการ
ทองเท่ียวและบริการ กฎระเบียบจรรยาบรรณและการสรางมาตรฐานของผูประกอบการ ฝกปฏิบัติการจัดนําเท่ียว
นอกสถานท่ี 

Trends on global tourist behaviours; types of tourist business; international tourist 
operation; procedure of tour guide company establishment; organisational structure management; 
financial sources; marketing planning and office management; planning for operation and 
information technology systems; financial planning and accounting, taxation; principles and 
techniques on tourist itinerary arrangement, knowledge of ticketing, quality and standards of 
tourism and services; regulations and ethics as well as standardisation of entrepreneurs in tour 
business; practicing tour arrangement outside classroom. 
 
224327 การตลาดรวมสมัยเพ่ืออุตสาหกรรมการทองเท่ียวและจิตบริการ 3(2-2-5) 

Contemporary Marketing for Tourism and Hospitality Industry  
แนวคิดสําคัญเก่ียวกับการตลาดรวมสมัย สถานการณและแนวโนมทางการตลาดในอุตสาหกรรม

การทองเท่ียวและจิตบริการ การวิเคราะหและออกแบบประสบการณลูกคา การพัฒนาตราสินคาสําหรับจุดหมาย
ปลายทางการทองเท่ียว ธุรกิจการทองเท่ียวและจิตบริการ การสื่อสารทางการตลาดแบบบูรณาการ และการตลาด
ท่ีมีความรับผิดชอบตอสังคมและสิ่งแวดลอม กรณีศึกษาและการฝกปฏิบัติ 

Contemporary marketing concepts, marketing situations and trends in tourism and 
hospitality industry; customer experience analysis and design; brand development for tourist 
destinations; tourism and hospitality business; integrated marketing communication and 
responsible marketing for society and environment; case studies and practice. 
 
224328 การวิเคราะหธุรกิจและการเปนผูประกอบการในอุตสาหกรรม 3(2-2-5) 

การทองเท่ียวและจิตบริการ 
Businesses Analysis and Entrepreneurship in Tourism 
and Hospitality Industry 
ความหมาย กระบวนการและเครื่องมือการวิเคราะหธุรกิจ สิ่งแวดลอมทางธุรกิจในอุตสาหกรรม

การทองเท่ียวและจิตบริการ การวิเคราะหสถานการณและกลยุทธ แนวคิดและหลักการเปนผูประกอบการ 
แบบจําลองนวัตกรรมธุรกิจการทองเท่ียวและจิตบริการ แผนธุรกิจ กรณีศึกษา 
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Definitions, process, and tools for business analysis; business environment in 
tourism and hospitality; analysis of situations and strategies; concepts and principles of 
entrepreneurship; business model innovation for tourism and hospitality business; business 
planning; case studies. 

 
224329 การสํารวจและระเบียบวิธีวิจัยเพ่ือการทองเท่ียวและจิตบริการ 3(2-2-5) 

Survey and Research Methodology for Tourism and Hospitality 
หลักการและวิธีวิจัย การกําหนดปญหาวิจัย และวัตถุประสงคการวิจัยเพ่ือการทองเท่ียว การ

ออกแบบงานวิจัย เครื่องมือการวิจัยเชิงคุณภาพ เชิงปริมาณ และแบบวิธีผสมผสาน การเลือกกลุมตัวอยาง การเก็บ
ขอมูลวิจัย การวิเคราะหขอมูลวิจัย การเสนอผลวิจัย  โครงการสํารวจเพ่ือจุดประสงคทางการทองเท่ียว 

Principles and research methodology; locating research problems and objectives 
for tourism; research design; qualitative, quantitative and mixed research methods; sampling of 
research population; data collection; data analysis; report of research findings; survey projects for 
tourism purposes. 

 
224334 การจัดการและปฏิบัติการงานบริการสวนหนา   3(2-2-5) 
  Front Office Management and Operations  
  โครงสราง หนาท่ีและความรับผิดชอบของงานบริการสวนหนา กระบวนการปฏิบัติงาน  
การประสานงานระหวางแผนก บุคลิกภาพ ทัศนคติ และจริยธรรมของพนักงาน แนวทางการแกไข ปญหาในการ
ปฏิบัติงาน กรณีศึกษา 
  Structures, duties and responsibilities of front office department; operational 
process; coordination among departments; staff’s personality, attitudes and ethics; guidelines for 
solutions to problems during operations; case studies. 
 
224335 งานบริการอาหารและเครื่องดื่ม     3(2-2-5)  
  Food and Beverage Services 
  ความรูดานอาหารตะวันตกและอาหารตะวันออก หนาท่ีและความรับผิดชอบของแผนกอาหาร
และเครื่องดื่ม  การประสานงานกับแผนกอ่ืนๆ รูปแบบการจัดบริการอาหารและเครื่องดื่มในธุรกิจการทองเท่ียว 
หลักการและเทคนิคการบริการอาหารและเครื่องดื่มแบบสากล ฝกปฏิบัติและศึกษานอกสถานท่ี 
  Basic knowledge of Western and Eastern cuisine; duties and responsibilities towards 
food and beverage department; coordination among departments; patterns of food and beverage 
management within tourism industry; principles and techniques in International Food and 
Beverage Services; training practice and field trips. 
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224343 การจัดการและการประสานงานโครงการในธุรกิจ MICE  3(2-2-5) 
MICE Project Management and Coordination 
พ้ืนฐานการจัดการโปรเจคและการประสานงาน โดยเนนโครงการ เทคนิคตางๆ ในการจัดการโปร

เจค การเตรียมทีมงาน การศึกษาความเปนไปได การวางแผนโปรเจค การจัดการงบประมาณ การประสานงาน 
และการนําเทคนิคในการจัดการโปรเจค 

Basic project management and coordination emphasising on techniques regarding 
project management; staff recruitment; probability analysis; project planning; budget 
management. 

 
224353 มัคคุเทศกเช่ียวชาญมรดกทางวัฒนธรรม    3(2-2-5) 
  Cultural Heritage Specialist Guide 
  ความหมาย บทบาทหนาท่ี มาตรฐานและจรรยาบรรณของมัคคุเทศก หลักวิธีการปฏิบัติงานของ
มัคคุเทศกเชี่ยวชาญมรดกวัฒนธรรม กรณีศึกษา ความรูพ้ืนฐานเก่ียวกับมรดกวัฒนธรรม  ศึกษานอกสถานท่ี และ
ฝกปฏิบัติการนําชม 
  Definitions, roles and responsibilities, standards, and ethics of tour guides; principles 
of operation for cultural heritage specialist guides; case studies; basic knowledge of cultural 
heritage; field trips and training practice in tour leading. 
 
224354 ประวัติศาสตรศิลปะเพ่ือการทองเท่ียว    3(2-2-5) 
  Art History for Tourism 
  ประวัติศาสตรศิลปะเพ่ือการทองเท่ียว แนวคิดทฤษฎีทางประวัติศาสตรศิลปะและโบราณคดี 
จุดมุงหมาย องคประกอบท่ีมีอิทธิพลตอการสรางสรรคศิลปกรรมแขนงตางๆ หลักการสันนิษฐาน คุณคาและ
บทบาทของประวัติศาสตรศิลปกรรมไทยท่ีมีตอการทองเท่ียว กรณีศึกษาและการศึกษาภาคปฏิบัติ 
  Knowledge of art history for tourism; concepts and theories on art history and 
archaeology; purposes and components influencing on creation of arts in various forms; principles 
of assumption, values and roles of Thai art history to tourism; case studies and training practice. 
 
224355 การทองเท่ียวเชิงสุขภาพ      3(2-2-5) 

Health Tourism  
วิวัฒนาการ แนวคิดและความสําคัญของการทองเท่ียว เพ่ือสุขภาพ ประเภท รูปแบบและการ

จัดการ แนวทางการวางแผนและพัฒนาธุรกิจ การตลาด ปญหาและแนวโนมการทองเท่ียวเพ่ือสุขภาพในอนาคต 
กรณีศึกษา 

Evolution, concepts and significance of health tourism; types, patterns and 
management of health tourism; guidelines on planning and developing business; marketing; 
problems and trends of health tourism in the future; case studies. 
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224363 ระบบและการสํารองตั๋วเครื่องบิน     3(2-2-5) 
  System and Ticketing Reservation  
  ภูมิศาสตรการบิน เสนทางการบิน รหัสทาอากาศยาน และสายการบิน ตารางการบิน อัตรา
แลกเปลี่ยนเงินตราระหวางประเทศ เอกสารสําคัญสําหรับการเดินทางดวยเครื่องบิน เชน วีซา พาสปอรต ตั๋ว
เครื่องบิน เปนตน การสํารองตั๋วเครื่องบินเบื้องตน  
  Airline geography; flight routes; airport and airline codes; flight schedules; 
international currency exchange rates; travel documents such as visa, passport, and airline ticket; 
basic ticket reservation 

 
224371 ภาษาอังกฤษสําหรับการนําเท่ียว     3(2-2-5) 

English for Tour Conducting 
ภาษาอังกฤษในวิชาชีพซ่ึงจําเปนตอการนําเท่ียวสถานท่ีทางประวัติศาสตรและโบราณคดีอยางมี

ประสิทธิผลท้ังในประเทศไทยและตางประเทศ การใชภาษาอังกฤษในการตอบขอซักถามเก่ียวกับศิลปะ งานฝมือ 
วัฒนธรรมและวิถีชีวิตไทย 

Professional English for effective tour leading to historical and archaeological sites 
within and outside Thailand;  English for responding inquires about art work, handicraft, cultures 
and Thai ways of life. 

 
224391 การฝกวิชาชีพ       3 หนวยกิต 

Professional Training   
การฝกงานดานการทองเท่ียวและจิตบริการในหนวยงานภาครัฐหรือเอกชนโดยไดรับความ

เห็นชอบจากมหาวิทยาลัย เปนเวลาไมนอยกวา 400 ชั่วโมง 
Training for tourism and hospitality in government or private sectors approved by 

university at least 400 hours. 
 

224420 สัมมนาการทองเท่ียวและจิตบริการ    1(0-3-2) 
  Seminar in Tourism and Hospitality  
  ศึกษาและวิเคราะหประเด็นท่ีเก่ียวของกับอุตสาหกรรมการทองเท่ียวในปจจุบัน วิเคราะหทิศทาง
การทองเท่ียวในอดีต ปจจุบัน และคาดการณสถานการณท่ีเปลี่ยนไปในอนาคต 
  Studying and analysing related issues on current situations of tourism industry; 
analysing trends of tourism industry from the past to the present time and estimating potential 
changes in the future.   
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224421 วิทยานิพนธระดับปริญญาตร ี1     3 หนวยกิต 
  Undergraduate Thesis I 
  วิชาบังคับกอน: 224329 การสํารวจและระเบียบวิธีวิจัยเพ่ือการทองเท่ียวและจิตบริการ 
  การเขียนหลักการและเหตุผล วัตถุประสงค การทบทวนวรรณกรรม การออกแบบการวิจัยและ
เทคนิคการเก็บรวบรวมขอมูล 
  Rationale, Objective of research, Literature, Research design and Collection of data 
  

224422 วิทยานิพนธระดับปริญญาตร ี2     3 หนวยกิต 
  Undergraduate Thesis II 
  วิชาบังคับกอน: 224421 วิทยานิพนธระดับปริญญาตร ี1 
  การวิเคราะหขอมูล การอภิปรายผลและการสรุปผลการวิจัย การเขียนขอเสนอแนะ การนําไปใช 
บทคัดยอ และการประเมินผลการวิจัย  พรอมท้ังนําเสนอผลงานวิทยานิพนธ  

Analysis; summary of research findings and recommendations as well as thesis 
presentation. 
 

224472 ภาษาอังกฤษสําหรับบุคลากรการทองเท่ียว   3(2-2-5) 
English for Tourism Personnel 

  การบูรณาการทักษะการฟงการพูดการอานและการเขียนภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารและ 
แกปญหาเก่ียวกับอุตสาหกรรมการทองเท่ียวและการโรงแรม การสรางบทบาทในสถานการณจําลองในฐานะ 
พนักงานตัวแทนจําหนายทางการทองเท่ียว สายการบิน มัคคุเทศกและพนักงานตอนรับ มีการเขียน 
โครงงาน การนําเสนอโครงงานดวยวาจาและการอภิปราย 
  Integration of listening, speaking, reading and writing skills in English for 
communication and problem solving related to tourism and hotel industry; role-plays as a travel 
agent staff, airlines staff, tour guide, and receptionist for training; project writing; project oral 
presentations and discussions. 
 

224492 สหกิจศึกษา/การฝกอบรมหรือฝกงานในตางประเทศ  6 หนวยกิต   
  Co-operative Education/International Academic or Professional Training 
  การฝกปฏิบัติงานภายในฐานะพนักงานชั่วคราวในหนวยงานภาครัฐฯหรือเอกชน เปนเวลาไมนอย
กวา 16 สัปดาห มีการจัดทําและนําเสนอรายงานการศึกษาจากการปฏิบัติงาน และประเมินผลโดยอาจารยนิเทศก 
และพนักงานพ่ีเลี้ยง หรือการฝกอบรมในหัวขอท่ีสัมพันธกับการทองเท่ียวในตางประเทศ หรือการฝกปฏิบัติงานดน
การทองเท่ียวหรือในสาขาท่ีเก่ียวของในหนวยงานภาครัฐหรือเอกชนในตางประเทศไมนอยกวา 3 เดือน และมี
จํานวนชั่วโมงปฏิบัติงานไมนอยกวา 300 ชั่วโมง  
  Professional training as a temporary staff at a public or private organisation at the 
minimum of 16 weeks; preparing and presenting report on the training experience evaluated by 
faculty supervisors and supervisors from the organization or international academic in tourism field 
or Profestional Training in tourism in government or private organization outside Thailand at least 
3 months and 300 hours.  
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3.1.6 ความหมายของเลขประจําวิชา 
  ความหมายของเลขรหัสประจําวิชาในหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาการทองเท่ียว 
ประกอบดวยเลข  6 หลัก มีความหมายดังนี้ 
  เลขสามตัวแรก 
  001  หมายถึง  วิชาศึกษาท่ัวไป 
  205   หมายถึง  หมวดวิชาภาษาอังกฤษ 
  222  หมายถึง  หมวดวิชาทางการบัญชี 
  224  หมายถึง  หมวดวิชาทางการทองเท่ียว 
  เลขตัวแรก  หมายถึง  ช้ันปท่ีเปดสอน 
  เลขตัวกลาง  หมายถึง  หมวดวิชาดังตอไปนี้ 
  เลข 1  หมายถึง  หมวดวิชาพ้ืนฐานวิชาชีพ 
  เลข 2  หมายถึง  หมวดวิชาบังคับ 
  เลข 3  หมายถึง  หมวดวิชาเลือกกลุมวิชาโรงแรม  
  เลข 4  หมายถึง  หมวดวิชาเลือกกลุมวิชาธุรกิจไมซ  

เลข 5  หมายถึง  หมวดวิชาเลือกกลุมวิชาการจัดการการทองเท่ียว  
  เลข 6  หมายถึง  หมวดวิชาเลือกกลุมวิชาการบิน 
  เลข 7  หมายถึง  หมวดภาษาตางประเทศในงานอาชีพ 

เลข 9  หมายถึง  หมวดการฝกประสบการณวิชาชีพ 
เลขตัวสุดทาย  หมายถึง  ลําดับรายวิชายอยในหมวดรหัสตัวกลาง
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3.2  ช่ือ นามสกุล เลขประจําตัวประชาชน ตําแหนงและคุณวุฒิการศึกษา 

3.2.1 อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 
 

ลําดับ 
 

รายชื่ออาจารย 
 

ตําแหนง 
 

คุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษา
(เรียงลําดับจาก
คุณวุฒิสูงสุดถึง

ระดับปริญญาตรี) 

สาขาวชิา 
 

สําเร็จการศึกษาสถาบัน 
 

 
ประเทศ 

ปที่สําเร็จ 
ภาระงานสอน 
(ช.ม./สัปดาห) 

การศึกษา หลักสูตร 
ปรับปรุง 
2555 

หลักสูตร
ปรับปรุง 
2560 

1 นางสาวดาวรุง ฟกทอง อาจารย ศ.ม. การจัดการโรงแรมและการทองเที่ยว มหาวิทยาลัยนเรศวร ไทย 2552 16 9 

   M.A. International Tourism and Hotel Management Southern Cross University, Australia Australia 2552   

   บธ.บ. การทองเที่ยว มหาวิทยาลัยนเรศวร ไทย 2547   

2 นายธนพงษ  บุญญะฤทธิ์ อาจารย M.A. Western History University of Lucknow Indian 2521 16 12 

   ศศ.บ. โบราณคดี มหาวิทยาลัยศิลปากร ไทย 2519   

3 นายธนวัฒน ขวัญบุญ อาจารย วทม. การวางแผนส่ิงแวดลอมเพื่อพัฒนาชุมชนและชนบท มหาวิทยาลัยมหิดล ไทย 2545 10 12 

   ศศ.บ. การโรงแรม มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร  ไทย 2539   

4 
นายปรเมษฐ ดําชู 
 อาจารย 

วท.ม. 
บธ.บ. 
บธ.บ. 

การจัดการเทคโนโลยีสารสนเทศ 
การจัดการการทองเที่ยวและการโรงแรม 
คอมพิวเตอรธุรกิจ 

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 
มหาวิทยาลัยกรุงเทพ 

ไทย 
ไทย 
ไทย 

2551 
2555 
2547 

15 9 

5 
นางสาวมณฑิรา อินตะสอน 
 อาจารย ศ.ม. M.A.ศ.บ. 

การจัดการโรงแรมและการทองเที่ยว 
International Tourism and Hotel Management 
การทองเที่ยว 

มหาวิทยาลัยนเรศวร 
Southern Cross University, Australia 
มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ 

ไทย 
Australia 

ไทย 

2555 
2555 
2552 

9 12 
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3.2.2 อาจารยประจําหลักสูตร  
 

ลําดับ 
 

รายชื่ออาจารย 
 

ตําแหนง 
 

คุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษา
(เรียงลําดับจาก
คุณวุฒิสูงสุดถึง

ระดับปริญญาตรี) 

สาขาวชิา 
 

สําเร็จการศึกษาสถาบัน 
 

 
ประเทศ 

ปที่สําเร็จ 
ภาระงานสอน 
(ช.ม./สัปดาห) 

การศึกษา หลักสูตร 
ปรับปรุง 
2555 

หลักสูตร
ปรับปรุง 
2560 

1* นางสาวดาวรุง ฟกทอง อาจารย ศ.ม. การจัดการโรงแรมและการทองเที่ยว มหาวิทยาลัยนเรศวร ไทย 2552 16 9 

   M.A. International Tourism and Hotel Management Southern Cross University, Australia Australia 2552   

   บธ.บ. การทองเที่ยว มหาวิทยาลัยนเรศวร ไทย 2547   

2* นายธนพงษ  บุญญะฤทธิ์ อาจารย M.A. Western History University of Lucknow Indian 2521 16 12 

   ศศ.บ. โบราณคดี มหาวิทยาลัยศิลปากร ไทย 2519   

3* นายธนวัฒน ขวัญบุญ อาจารย วทม. การวางแผนส่ิงแวดลอมเพื่อพัฒนาชุมชนและชนบท มหาวิทยาลัยมหิดล ไทย 2545 10 12 

   ศศ.บ. การโรงแรม มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร  ไทย 2539   

4* 
นายปรเมษฐ ดําชู 
 อาจารย 

วท.ม. 
บธ.บ. 
บธ.บ. 

การจัดการเทคโนโลยีสารสนเทศ 
การจัดการการทองเที่ยวและการโรงแรม 
คอมพิวเตอรธุรกิจ 

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 
มหาวิทยาลัยกรุงเทพ 

ไทย 
ไทย 
ไทย 

2551 
2555 
2547 

15 9 

5* 
นางสาวมณฑิรา อินตะสอน 
 อาจารย ศ.ม. M.A.ศ.บ. 

การจัดการโรงแรมและการทองเที่ยว 
International Tourism and Hotel Management 
การทองเที่ยว 

มหาวิทยาลัยนเรศวร 
Southern Cross University, Australia 
มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ 

ไทย 
Australia 

ไทย 

2555 
2555 
2552 

9 12 

 
 
หมายเหตุ * หมายถึง อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 
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3.2.3 อาจารยผูสอน 

ลําดับ 
 

รายช่ืออาจารย 
 

ตําแหนง 
 

คณุวุฒิระดบัอดุมศกึษา
(เรียงลําดบัจากคณุวุฒิ

สูงสุดถึงระดบัปริญญาตรี) 

สาขาวิชา 
 

สําเร็จการศึกษาสถาบัน 
 

 
ประเทศ 

ปท่ีสําเร็จ 

การศึกษา 

1 
นางสาวเกษวดี พุทธภูมิพิทักษ 
 

อาจารย Ph.D. 
ศศ.ม. 
ศศ.บ. 

Tourism Management 
ประวัติศาสตร 
การโรงแรม 

The University of Queensland   
มหาวิทยาลัยเชียงใหม 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

Australia 
ไทย 
ไทย 

2551 
2545 
2539 

2 
นางสาวจารุวรรณ แดงบุบผา 
 

อาจารย Ph.D.  
M.B.A. 
วท.บ. 

Tourism Management 
Marketing 
เศรษฐศาสตร 

Bournemouth University 
University of Mimphis 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

US 
US 
ไทย 

2552 
2540 
2535 

3 นางสาวจิตตินุช  วัฒนะ ผูชวย 
ศาสตราจารย 

M.B.A. 
ศศ.บ. 

Management 
การจัดการทั่วไป 

Johns  Wales University 
สถาบันราชภัฎพิบูลสงคราม 

สหรัฐอเมริกา 
ประเทศไทย 

2542 
2538 

4 
นางสาวดาวรุง ฟกทอง 
 

อาจารย 
ศ.ม. 
 M.A. 
บธ.บ. 

การจัดการโรงแรมและการทองเที่ยว 
International Tourism and Hotel Management 
การทองเที่ยว 

มหาวิทยาลัยนเรศวร 
Southern Cross University 
มหาวิทยาลัยนเรศวร 

ไทย 
Australia 

ไทย 

2552 
2552 
2547 

5 
นายธนพงษ  บุญญะฤทธิ์ 
 

อาจารย 
M.A. 
ศศ.บ. 

Western History 
โบราณคดี 

University of Lucknow 
มหาวิทยาลัยศิลปากร 

Indian 
ไทย 

2521 
2519 

6 
นายธนวัฒน ขวัญบุญ 
 อาจารย 

วทม. 
ศศ.บ. 

การวางแผนสิ่งแวดลอมเพ่ือพัฒนาชุมชนและชนบท 
การโรงแรม 

มหาวิทยาลัยมหิดล 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

ไทย 
ไทย 

2545 
2539 

7 นางสาวนลินี เหมาะประสิทธิ ์ อาจารย Ph.D. 
M.B.S 
ศ.บ. 

Management 
International Marketing 
การเงินและการธนาคาร 

La Trobe University 
University of Kent 
มหาวิทยาลัยหอการคาไทย 

Australia 
UK 
ไทย 

2559 
2542 
2538 

8 
นายปรเมษฐ ดําชู 
 

อาจารย 
วท.ม. 
บธ.บ. 
บธ.บ. 

การจัดการเทคโนโลยีสารสนเทศ 
การจัดการการทองเที่ยวและการโรงแรม 
คอมพิวเตอรธุรกิจ 

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 
มหาวิทยาลัยกรุงเทพ 

ไทย 
ไทย 
ไทย 

2551 
2555 
2547 

9 
นางสาวเพชรศรี นนทศิริ 
 

อาจารย 

 
ศ.ม.  
M.A. 
บธ.บ. 

Doctorat en Geographie (Tourisme 
การจัดการโรงแรมและการทองเที่ยว 
International Tourism and Hotel Management 
การจัดการโรงแรมและการทองเที่ยว 

Universite of Grenoble 
มหาวิทยาลัยนเรศวร 
Southern Cross University   
มหาวิทยาลัยขอนแกน 

France 
ไทย Australia 

ไทย 

2553 
2545 
2545 
2541 

10 
นางสาวมณฑิรา อินตะสอน 
 

อาจารย 
ศ.ม. 
M.A. 
ศ.บ. 

การจัดการโรงแรมและการทองเที่ยว  
International Tourism and Hotel Management 
การทองเที่ยว 

มหาวิทยาลัยนเรศวร 
Southern Cross University, Australia 
มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ 

ไทย 
Australia 

ไทย 

2555 
2555 
2552 

11 
นางสาวศิริเพ็ญ ดาบเพชร 
 

ผูชวย
ศาสตราจารย 

Ph.D. 
M.A. 
ศศ.บ. 

Tourism Management 
Toursim 
ประวัติศาสตร 

The University of Queensland   
Monash University  
มหาวิทยาลัยนเรศวร 

Australia 
Australia 

ไทย 

2553 
2547 
2539 

12 
นายสราญมิตร  ประชาญสิทธิ ์
 อาจารย 

อ.ม. 
ศศ.บ. 

ประวัติศาสตร 
การทองเที่ยวและการโรงแรม 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
มหาวิทยาลัยศรีปทุม 

ไทย 
ไทย 

2541 
2537 
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4. องคประกอบเกี่ยวกับประสบการณภาคสนาม (การฝกงานและสหกิจศึกษา) 
การฝกงานในชั้นปท่ี 3 และสหกิจศึกษาในชั้นปท่ี 4 ของนิสิตสาขาวิชาการทองเท่ียว มีวัตถุประสงคเพ่ือ

เพ่ิมความรู ประสบการณและการคนหาสายอาชีพท่ีเหมาะสมกับตัวตนของนิสิต โดยเปนการฝกปฏิบัติงานในสถาน
ประกอบการดานการทองเท่ียวท้ังภาครัฐและเอกชน ยกตัวอยาง เชน โรงแรม ภัตตราคาร บริษัทจัดนําเท่ียว สาย
การบิน ศูนยการประชุมสัมมนา การทองเท่ียวแหงประเทศไทย (ททท.) เปนตน ซ่ึงอยูภายใตการดูแลของอาจารย
ท่ีปรึกษาและอาจารยนิเทศกงาน 
4.1 มาตรฐานการเรียนรูเกี่ยวกับประสบการณภาคสนาม 

นิสิตสามารถ 
4.1.1 ประยุกตใชหลักการแนวคิดทฤษฎีเขาไปเพ่ิมความชํานาญในวิชาชีพ สามารถคิดวิเคราะหคนควา
และวิจัยเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการทํางาน 
4.1.2 ปฏิบัติงานดวยความรับผิดชอบซ่ือสัตยสุจริต เพ่ิมภาวะผูนําในการทํางาน รูจักการคิดริเริ่ม
สรางสรรคและเขาใจจรรยาบรรณทางวิชาชีพ 
4.1.3 แกปญหาเฉพาะหนาในการทํางาน และคิดคนนวัตกรรมใหมๆเพ่ือลดปญหาการทํางาน 
และเพ่ิมศักยภาพของบุคลากรในแผนกตางๆท่ีเก่ียวของ 
4.1.4 รวมกันวิเคราะหปญหา และหาแนวทางแกไขรวมกันกับผูบังคับบัญชาข้ันตนได 
4.1.5 สื่อสารกับผูมาใชบริการไดอยางมีประสิทธิภาพ สามารถใช IT และภาษาตางประเทศไดเหมาะสม
กับระดับการทํางาน 

4.2 ชวงเวลา 
การฝกปฏิบัติงานในภาคฤดูรอน ของแผนการเรียนชั้นปท่ี 3 จํานวน 400 ชั่วโมง  
และสหกิจศึกษาในภาคการศึกษาปลาย ของแผนการเรียนชั้นปท่ี 4 จํานวนไมนอยกวา 16 สัปดาห 

4.3 การจัดเวลาและตารางสอน 
การฝกปฏิบัติงานในภาคฤดูรอนของชั้นปท่ี 3 ระหวางเดือนพฤษภาคม ถึง เดือนกรกฎาคม รวมเวลาเปน

จํานวน 400 ชั่วโมง 
และสหกิจศึกษาในภาคการศึกษาปลายของชั้นปท่ี 4 ระหวางเดือนมกราคม ถึง เดือนเมษายน  

รวมเวลา 16 สัปดาห จัดเต็มเวลาใน 1 ภาคการศึกษา 
 
5. ขอกําหนดเกี่ยวกับการทําวิทยานิพนธระดับปริญญาตรี 
5.1 คําอธิบาย 

หลักสูตรกําหนดใหมีการทําวิทยานิพนธระดับปริญญาตรี โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือใหนิสิตพัฒนาแนวคิดใน
การศึกษา โดยสามารถประยุกตใชระเบียบวิธีวิจัยเบื้องตน เชน ตั้งคําถาม วางแผนวิเคราะหปฏิบัติ และประเมินผล 
ไดอยางเหมาะสม 
5.2 มาตรฐานการเรียนรู 

5.2.1 มีทักษะเก่ียวกับระเบียบวิธีวิจัยเบื้องตน 
5.2.2 สามารถตั้งคําถาม วางแผนปฏิบัติงานวิเคราะห และสรุปผลอยางเปนระบบ 
5.2.3 สามารถบูรณาการองคความรูดานการทองเท่ียวและถายทอดออกมาอยางเปนรูปธรรม 
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5.2.4 สามารถใชเทคโนโลยีสารสนเทศในการสืบคนและนําเสนออยางชัดเจน 
5.3  ชวงเวลา 

ชั้นปท่ี 4 ภาคการศึกษาตน 
5.4  จํานวนหนวยกิต 

6 หนวยกิต 
5.5  การเตรียมการ 

5.5.1 นิสิตนําเสนอหัวขอวิจัยตามความสนใจเปนรายบุคคล 
5.5.2 กําหนดอาจารยท่ีปรึกษาโครงงานวิจัยตามความเหมาะสม 
5.5.3 นิสิตนําเสนอโครงรางของโครงงานวิจัยตออาจารยท่ีปรึกษา 
5.5.4 นิสิตนําเสนอผลงานตออาจารยท่ีปรึกษาและกรรมการท่ีแตงตั้ง ตามเวลาท่ีกําหนด 

5.6  กระบวนการประเมินผล 
 มีการประเมินผลความกาวหนาของการวิจัยตามระยะเวลาท่ีกําหนดในแผนงาน โดยมีอาจารยท่ีปรึกษา
เปนผูติดตามความกาวหนาของวิทยานิพนธและประเมินผล 
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หมวดท่ี 4  ผลการเรียนรู กลยุทธการสอนและประเมินผล 
1. การพัฒนาคุณลักษณะพิเศษของนิสิต 

คุณลักษณะพิเศษ กลยุทธหรือกิจกรรมของนิสิต 
1. ทางกาย   

- การแตงกายท่ีเหมาะสมกับการปฏิบัติงาน - ฝกการแสดงออกในหองเรียน 
- ใชทาทางในการแสดงออกอยางเหมาะสม - ฝกแสดงทาทางและการเคลื่อนไหว 
- เรียนรูมารยาทสากล - ฝกและแสดงบทบาทในหองเรียน 
- มีความม่ันใจในตนเอง - มีการอบรมสัมมนา 

2. ทางวาจา  
- ใชวาจาสุภาพตลอดเวลา - แสดงบทบาทในหองเรียนในการอภิปรายปญหา 
- รูจักกาลเทศะในการพูดตามสถานการณ - ฝกพูดอธิบายและแสดงความคิดเห็น 
- มีความสามารถในการอธิบายหรือสื่อสาร - ฝกโดยใชบทบาทในหองเรียน 
- เรียนรูความเหมาะควรในการพูดกับบุคคลในทุก

ระดับ 
- ฝกภาษาในการสื่อสารท้ังในชั้นเรียนและนอกชั้น

เรียน 
- ความสามารถในการใชภาษาตางประเทศ - สงเสริมใหนิสิตเขารวมกิจกรรมของ NULC 

3. ทางใจ   
- มีจิตสํานึกในการศึกษาใฝหาความรู - สอนในรายวิชาวิทยานิพนธระดับปริญญาตร ี
- เขาใจความแตกตางระหวางบุคคลและรูจักให

อภัย 
- เชิญวิทยากรท่ีประสบความสําเร็จในงานวิชาชีพมา

บรรยาย 
- มีความภาคภูมิใจในอาชีพของตนเอง - เชิญศิษยเกาท่ีประสบความสําเร็จมาบรรยายสราง

ความภูมิใจตอหลักสูตรและระดับมหาวิทยาลัย 
4. ศักยภาพอ่ืน ๆ   

- แสวงหาความรู ชางสังเกต - ฝกโดยใชกรณีศึกษา 
- ตัดสินปญหาเฉพาะหนาไดด ี - ใหนิสิตจัดกิจกรรมนอกชั้นเรียน 
- มีภาวะผูนํา - ฝกใหนิสิตสืบคนขอมูลจากฐานขอมูล 

  

2. การพัฒนาผลการเรียนรูในแตละดาน 
1) การพัฒนาผลการเรียนรูในแตละดานหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป ปรับปรุง พ.ศ.2560 

 

               1.  ดานคุณธรรม จริยธรรม  
                    1.1  ผลการเรียนรูดานคุณธรรม  จริยธรรม 
                           1.1.1 ปฏิบัติตนเปนคนตรงตอเวลา มีจิตสาธารณะ   
 

                     1.2  กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาการเรียนรูดานคุณธรรม จริยธรรม  
                           1.2.1 สอดแทรกแนวคิดทางคุณธรรม จริยธรรม ความรับผิดชอบและการแสดงออก 
      ท่ีมุงสูความสําเร็จในระหวางการเรียนการสอน โดยเนนย้ําในเรื่องการเขาเรียน  



62 
 

                                    การสงงานตรงเวลา และการไมทุจริตในการสอบหรือคัดลอกผลงานผูอ่ืน  
                             1.2.2 วิเคราะหประเด็นปญหาทางดานคุณธรรม จริยธรรม หรือกรณีศึกษาของ 
          บุคคลตัวอยางท่ีใชคุณธรรม จริยธรรมในการดําเนินชีวิต 
                             1.2.3 จัดกิจกรรมการเรียนการสอน กิจกรรมทางวิชาการ/วิชาชพี การทําโครงงาน 

     ท่ีใชแนวคิด วิธีการทางดานคุณธรรม จริยธรรม  
 

                      1.3  กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานคุณธรรม จริยธรรม  
                             1.3.1 กําหนดวิธีการประเมินผลหรือคะแนนในเรื่องการแสดงออกทางดานคุณธรรม   
                                       จริยธรรมในแตละกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีใชในรายวิชา การมาเรียน  

        สงงานตรงเวลา และไมทุจริตในการสอบหรือคัดลอกผลงานผูอ่ืน  กลาท่ีจะ 
        แสดงความคิดเห็นเก่ียวกับกรณีศึกษาในการเรียน 

                             1.3.2 กําหนดวิธีการประเมินผลการเขารวมกิจกรรมทางวิชาการ  ทางวิชาชีพ หรือ 
              ประสิทธิผลของการเขารวมกิจกรรมดานจิตสาธารณะ 
 

                 2.  ดานความรู 
                     2.1  ผลการเรียนรูดานความรู 
                             2.1.1 ใหมีความรูและทักษะการใชภาษาไทย ภาษาอังกฤษ ท้ังดานการฟง การพูด  
                                       การอานและการเขียน มีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการ      
                                       สื่อสาร และเทคโนโลยีคอมพิวเตอร ใหนิสิตมีรสนิยมทางสุนทรียะทางศิลปะ 
                                       และดนตรี  และนําไปประยุกตใชในชีวิตประจําวัน 
                             2.1.2 ใหมีความรูรอบท้ังดานมนุษยศาสตร  สังคมศาสตร และวิทยาศาสตร  เพ่ือทํา 
                                       ใหเกิดการรูเทาทันการเปลี่ยนแปลงของสถานการณโลก ทําใหรักโลก  
                                       รักธรรมชาติ รักสิ่งแวดลอม และสามารถอยูรอดในการเปลี่ยนแปลงในอนาคต  
                                       ท้ังนี้เพ่ือทําใหเกิดการปรับตัวใหเขากับสังคมไทย สังคมอาเซียน และสังคมโลก 
                             2.1.3 ใหมีความรูเพ่ือนําไปพัฒนาทักษะการใชชีวิต  การดูแลตนเอง  และดํารงตน 
                                       อยางมีความสุข  ดําเนินชีวิตบนพ้ืนฐานปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 

                     2.2  กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาการเรียนรูดานความรู 
                             2.2.1 บรรยายในชั้นเรียนและถามตอบ การสาธิตและฝกภายในหองปฏิบัติการ  
                             2.2.2 ใชการสอนแบบปญหาเปนฐาน (Problem-based Learning) 
                             2.2.3 ใชการสอนแบบการทดลองเปนฐาน (Experimental-based Learning) 
                             2.2.4 ใชการสอนโดยโครงงานเปนฐาน (Project-based Learning) 
                             2.2.5 ใชการสอนโดยบูรณาการกับการทํางาน (Work-integrated Learning) 
                             2.2.6 ศึกษานอกสถานท่ี (Field Trips) 
                             2.2.7 ใชการเรียนการสอนแบบทีม (Team Teaching) 
                             2.2.8 ใชการเรียนการสอนโดยชุมชนเปนฐาน (Community-based Learning) 
                             2.2.9 ใชการสอนแบบเนนวิจัยเปนฐาน (Research-based Learning ) 
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                             2.2.10 ใชการปฏิบัติงานกับแหลงประสบการณวิชาชีพ / สถานประกอบการ  
           (Professional Training / Co-operative Education) 
                      2.3  กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานความรู 
                             2.3.1 ประเมินความรูและทักษะโดยการทดสอบแบบขอเขียน สอบปฏิบัติ  
                                     สอบปากเปลา และการสังเกต พฤติกรรรมการเรียนรู 
                             2.3.2 ประเมินทัศนคติของการเรียนรู โดยการใชแบบสอบถาม หรือแบบรายงานตนเอง 
                             2.3.3 ประเมินผลงานท่ีนิสิตไดรับมอบหมาย 
                             2.3.4 ประเมินผลโดยแหลงประสบการณวิชาชีพ /สถานประกอบการ 
                             2.3.5 ประเมินผลโดยใชแบบทดสอบวัดความรอบรู 
 

                3.  ดานทักษะทางปญญา 
                     3.1  ผลการเรียนรูดานทักษะทางปญญา 
                             3.1.1  วิเคราะห สังเคราะห นําความรอบรูท้ังดานมนุษยศาสตร  สังคมศาสตร และ 
                                      วิทยาศาสตร  ไปใชใหเกิดการรูเทาทันการเปลี่ยนแปลงของสถานการณโลก   
                                      ทําใหรักโลก  รักธรรมชาติ  รักสิ่งแวดลอม และสามารถอยูรอดในการ 
                                      เปลี่ยนแปลงในอนาคต ท้ังนี้เพ่ือนําไปประยุกตใชในสถานการณจริง  ทําให 
                                      เกิดการปรับตัวใหเขากับสังคมไทย  สังคมอาเซียน  และสังคมโลก 
                             3.1.2  แสดงออกถึงการมีวิจารณญาณคิดแบบองครวม โดยสามารถเชื่อมโยงความรู  
                                       ระหวางมนุษยศาสตร สังคมศาสตร และวิทยาศาสตรได และคิดสรางสรรค   
                                       ใฝเรียนรู  และผลงานนวัตกรรม 
                             3.1.3  มีคุณลักษณะท่ีพึงประสงคตามศตวรรษท่ี 21 และมีคุณลักษณะของการเปน 
           ผูประกอบการ  
 

                     3.2  กลยุทธการสอนท่ีใชในการพัฒนาการเรียนรูดานทักษะทางปญญา 
                             3.2.1 ใชการเรียนการสอนแบบปญหาเปนฐาน (Problem-based Learning) 
                             3.2.2 ใชการเรียนการสอนแบบการทดลองเปนฐาน (Experimental-based  
         Learning) 
                             3.2.3 ใชการเรียนการสอนโดยโครงงานเปนฐาน (Project-based Learning) 
                             3.2.4 ใชการเรียนการสอนโดยการทํางานเปนฐาน (Work-integrated Learning) 
                             3.2.5 ใชการเรียนการสอนนอกสถานท่ี (Field Trips) 
                             3.2.6 ใชการเรียนการสอนแบบเนนทํางานเปนทีม (Team-based Learning) 
                             3.2.7 ใชการเรียนการสอนแบบเนนกิจกรรม (Activity-based Learning) 
 

                     3.3  กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานทักษะทางปญญา 
                             3.3.1 ประเมินความรูและทักษะโดยการทดสอบแบบขอเขียน สอบปฏิบัติ  

      สอบปากเปลา  
                             3.3.2 ประเมินกระบวนการทํางานเปนทีมและการสังเกตพฤติกรรรมการเรียนรู 
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                             3.3.3 ประเมินผลงานท่ีนิสิตไดรับมอบหมาย 
                             3.3.4 ประเมินความสามารถในการคิดวิเคราะหและแกปญหา 
                             3.3.5 ประเมินผลโดยใชแบบทดสอบวัดความรอบรู 
 

                 4.  ดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 
                      4.1 ผลการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 
                             4.1.1 แสดงออกถึงความสามารถในการทํางานเปนทีม มีความเปนผูนํา และมี 

     มนุษยสัมพันธ 
                             4.1.2 ปรับตัวใหอยูในสังคมท่ีตางวัฒนธรรมได 
 

4.2  กลยุทธการสอนท่ีใชในการพัฒนาการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคล
และความรับผิดชอบ  

                             4.2.1 ใชการเรียนการสอนท่ีเนนการเรียนรูแบบรวมมือ (Co-operative and  
         Collaborative  Learning) โดยสงเสริมความรับผิดชอบตอการเรียนรู ของ 
         ตนเองและเพ่ือนรวมกลุม  
                             4.2.2 ใหนิสิตคนควาเรียนรูดวยตนเองอยางตอเนื่อง (Investigative and Life Long  
         Learning) 
                             4.2.3 ใชการเรียนการสอนแบบเนนทํางานเปนทีม (Team-based Learning)  
                             4.2.4 ใชการเรียนการสอนแบบบูรณาการ (Integrated Learning Approach) 
 

4.3  กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความ
รับผิดชอบ 

                             4.3.1 ประเมินความรับผิดชอบการมีสวนรวมของผูเรียนในกิจกรรมการเรียนการ 
         สอนตาง ๆ  
                             4.3.2 ประเมินผลงานท่ีนิสิตไดรับมอบหมายและวัดผลแบบเพ่ือนประเมินเพ่ือน  
        (Peer evaluation) โดยใหเพ่ือนในกลุมประเมินพฤติกรรมการทํางาน 
                             4.3.3 ประเมินทัศนคติของการใชชีวิตและการปรับเปลี่ยนพฤติกรรม โดยการใช 
         แบบสอบถาม หรือแบบประเมินตนเอง 
 
                5.  ดานทักษะการวิเคราะหตัวเลข การส่ือสารและการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 
                     5.1 ผลการเรียนรูดานการวิเคราะหตัวเลข การส่ือสารและการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 
                            5.1.1  ใชเทคโนโลยีสารสนเทศในการเก็บรวบรวมขอมูล  ประมวลผล   
         แปลความหมาย และนําเสนอขอมูลสารสนเทศอยางถูกตอง และรูเทาทัน 
                            5.1.2  แสดงออกถึงความสามารถในการสื่อสาร วิเคราะห สังเคราะห สรุปประเด็น 
        เนื้อหา ท้ัง  การพูด การเขียน และการนําเสนอ ไดอยางมีประสิทธิภาพ  

5.2  กลยุทธการสอนท่ีใชในการพัฒนาการเรียนรูดานทักษะในการวิเคราะหเชิงตัวเลขการ
ส่ือสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 
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                             5.2.1 บรรยายในชั้นเรียนและถามตอบ การสาธิตและฝกภายในหองปฏิบัติการ  
                             5.2.2 ใชการเรียนการสอนแบบปญหาเปนฐาน (Problem-based Learning) 
                             5.2.3 ใชการเรียนการสอนแบบการทดลองเปนฐาน (Experimental-based  
         Learning) 
                             5.2.4 ใชการเรียนการสอนโดยโครงงานเปนฐาน (Project-based Learning) 
                             5.2.5 ใชการเรียนการสอนโดยบูรณาการกับการทํางาน (Work-integrated  
         Learning) 
                             5.2.6 ใชการเรียนการเรียนการสอนแบบเนนทํางานเปนทีม (Team-based  
         Learning) 
                             5.2.7 ใชการเรียนการเรียนการสอนแบบสมัมนา (Seminar) 

5.3  กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานทักษะในการวิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสารและ
การใชเทคโนโลยีสารสนเทศ  

                             5.3.1 ประเมินความสามารถในการสื่อสาร ท้ังการพูด การเขียน การนําเสนอ  
         จากผลงานท่ีไดรับมอบหมาย หรือจากการสัมมนา 
                             5.3.2 ประเมินความสามารถในการวิเคราะหเชิงตัวเลขและการใชเทคโนโลย ี
         สารสนเทศ การนําเสนอจากผลงานท่ีไดรับมอบหมาย หรือจากการสัมมนา 
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 2) การพัฒนามาตรฐานผลการเรียนรูในแตละดานหมวดวิชาเฉพาะ 
 1. ดานคุณธรรม จริยธรรม 
  1.1 ผลการเรียนรูดานคุณธรรม จริยธรรม 

(1) มีการวิเคราะหและอภิปรายรวมกับผูอ่ืนถึงประเด็นปญหา โดยพยายามศึกษา คนควาหา
ขอมูลสนับสนุนจากบริบทของอุตสาหกรรมการทองเท่ียวไดอยางถูกตองและเหมาะสม   

  (2) มีการนําเสนอแนวทางการแกไข และแบบอยางท่ีดีในการปฏิบัติตนตามวิชาชีพท่ีเหมาะสม  
และมีทัศนคติท่ีดีและสํานึกรับผิดชอบตอการอนุรักษศิลปวัฒนธรรมไทยและความรับผิดชอบตอ
สังคม  

  (3) มีวินัย ตรงตอเวลา มีความเคารพตอกฏ ระเบียบ และขอบังคับตางๆ ขององคกรและสังคม 
  1.2 กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาการเรียนรูดานคุณธรรม จริยธรรม 
  (1) กําหนดใหมีการสอดแทรกหัวขอ/ปญหาดานจรรยาบรรณในรายวิชา 
  (2) จัดอภิปรายพิเศษดานคุณธรรม จริยธรรม โดยผูมีประสบการณชีวิต ผูนําทางความคิด 
  หรือนักบวชนักปฏิบัติในศาสนา 
  (3) สอนโดยใชกรณีศึกษาและอภิปรายรวมกัน 
  (4) การบรรยายพิเศษโดยผูมีประสบการณหรือนักบวชในศาสนาตางๆ 
  (6) การแสดงออกอันเปนแบบอยางท่ีดีของผูสอน 
  1.3 วิธีการวัดและประเมินผลการเรียนรูดานคุณธรรม จริยธรรม 
  (1) ผลการสอบและ/หรือการปฏิบัติ ในรายวชิาคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณวชิาชีพ 
   และกฎหมาย 
  (2) ทํางานเปนกลุม และรายงานผลงาน 
  (3) กําหนดหัวขอทางคุณธรรม และจริยธรรมในการอภิปราย 
  (4) ผลการประเมินจากการสังเกตโดยอาจารยผูสอนและอาจารยท่ีปรึกษา 
  (5) ผลการประเมินจากการฝกงานโดยองคกรท่ีผูเรียนเขาฝกงาน 
  (6) การแสดงความคิดเห็นจากผูปกครอง 
 2. ความรู  
  2.1 ผลการเรียนรูดานความรู 

(1) มีความรูในสาขาวิชาการทองเท่ียวท้ังหลักการทางภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติอยางกวางขวาง
และเปนระบบ 

  (2) มีความรูและความเขาใจในสาระสําคัญของศาสตรตางๆ ท่ีเก่ียวของกับการทองเท่ียว 
(3) ความเขาใจในกระบวนการรวบรวม วิเคราะหและตอยอดองคความรูเชิงบูรณาการกับศาสตร
ตางๆ ท่ีเก่ียวของกับการทองเท่ียว เพ่ือประโยชนทางวิชาการ และการปฏิบัติงานในธุรกิจการ
ทองเท่ียว   

  2.2 กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาการเรียนรูดานความรู 
  (1) การบรรยายภายในชั้นเรียน และการถาม-ตอบ 
  (2) การคนควาและจัดทํารายงานท้ังเดี่ยวและกลุม 
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  (3) การนําเสนอผลงานในและนอกชั้นเรียน 
(4) อภิปรายเปนกลุม โดยใหผูสอนตั้งคําถามตามระบบการสอนยึดผูเรียนเปนศูนยกลาง การเขา
รับขอคําปรึกษาตัวตอตัวหรือกลุมกับอาจารยผูสอน 

  (5) การศึกษานอกสถานท่ีและทํารายงาน 
  (6) การบรรยายพิเศษจากวิทยากรจากท้ังภาครัฐและภาคเอกชน 
  (7) การสอนโดยการสาธิตและฝกปฏิบัติท้ังในและนอกสถานท่ี 
  2.3 วิธีการวัดและประเมินผลการเรียนรูดานความรู 
  (1) การทดสอบยอย 
  (2) การสอบกลางภาคและปลายภาค 
  (3) ประเมินผลจากการทํางานท่ีไดรับมอบหมาย 
 3 ทักษณะทางปญญา  
  3.1 ผลการเรียนรูดานทักษณะทางปญญา  

(1) สามารถสืบคน จําแนก และวิเคราะหขอมูลจากแหลงขอมูลท่ีหลากหลาย เพ่ือท่ีเปนประโยชน
ในการแกไขปญหา และตัดสินใจอยางเหมาะสม 
(2) สามารถนําความรูทางทฤษฎีและประสบการณภาคปฏิบัติมาประยุกตใชในการแกไขปญหา 
เพ่ือการตัดสินใจและวางแผนอยางเหมาะสม 
(3) สามารถบูรณาการความรูในสาขาวิชาท่ีศึกษา และตอยอดจากองคความรูเดิม เพ่ือใหเกิด
ความคิดริเริ่มสรางสรรคในการพัฒนาทักษะการปฏิบัติงานอยางมีประสิทธิผล 

  3.2 กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาการเรียนรูดานทักษะทางปญญา 
  (1) กรณีศึกษาเก่ียวกับธุรกิจทองเท่ียว 
  (2) โครงการแสดงผลงานดานทองเท่ียว 
  (3) การอภิปรายเปนกลุมในประเด็นทางการทองเท่ียว 
  (4) การปฏิบัติงานภาคสนามดานการทองเท่ียว 
  (5) การวิจัยเบื้องตนดานการทองเท่ียว 
  3.3 วิธีการวัดและประเมินผลการเรียนรูดานทักษะทางปญญา 
  (1) การประเมินผลการปฏิบัติงาน 
  (2) การประเมินจากการนําเสนอรายงานในชั้นเรียน 
  (3) การเขียนรายงานเชิงวิชาการ 
  (4) การทดสอบโดยใชแบบทดสอบ 
 4. ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 
  4.1 ผลการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 
  (1) สอนโดยเนนการมีปฏิสัมพันธระหวางผูเรียนกับผูเรียน ผูเรียนกับผูสอน 
  (2) มอบหมายงานเปนกลุมยอย และแบงหนาท่ีความรับผิดชอบ 

(3) มีทักษะการเปนผูนําในโอกาสและสถานการณท่ีเหมาะสม เพ่ือขจัดขอโตแยงและความสําเร็จ
ในการทํางานของกลุม 
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4.2 กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความ
รับผิดชอบ 

  (1) สอนโดยเนนการมีปฏิสัมพันธระหวางผูเรียนกับผูเรียน ผูเรียนกับผูสอน 
  (2) มอบหมายงานเปนกลุมยอย และแบงหนาท่ีความรับผิดชอบ 

(3) จัดประสบการณการเรียนรูในภาคปฏิบัติท่ีสงเสริมใหทํางานเปนทีม และการแสดงออกของ
ภาวะผูนําในสถานการณท่ีแตกตางกัน 
4.3 วิธีการวัดและประเมินผลการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความ
รับผิดชอบ 

  (1) ประเมินผลงานท่ีไดรับมอบหมาย 
  (2) ประเมินความสามารถในการทํางานรวมกับบุคคลอ่ืนอยางมีประสิทธิภาพและสรางสรรค  
  ซ่ึงเปนการประเมินตนเองและประเมินซ่ึงกันและกัน 
  (3) สังเกตพฤติกรรมในการเรียน 
 5. ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 
  5.1 ผลการเรียนรูวิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 
  (1) สามารถใชสถิติในการประมวลผล วิเคราะหและแปลความหมายขอมูลไดอยางเหมาะสม 

(2) สามารถใชทักษะการสื่อสารภาษาไทยและภาษาตางประเทศ รวมถึงการเขาใจในวัฒนธรรม
ตาง ๆ ไดอยางมีประสิทธิภาพและสอดคลองกับสถานการณ 
(3) สามารถเลือกใชเทคโนโลยีสารสนเทศในการสื่อสารและนําเสนอไดอยางเหมาะสมกับกลุม
บุคคลในระดับท่ีแตกตางกัน 

  5.2 กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาการเรียนรูดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสาร  
  และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

(1) มีการเรียนการสอนท่ีเนนใหผูเรียนไดฝกทํารายงานจากรณีศึกษาและวิเคราะหขอมูลท่ี
เก่ียวของ 

  (2) จัดกิจกรรมใหผูเรียนไดฝกทักษะการสื่อสารระหวางบุคคลในสถานการณท่ีหลากหลาย 
  (3) จัดหองปฏิบัติการเพ่ือฝกการใชซอฟตแวรคอมพิวเตอร 

(4) บูรณาการการใชคอมพิวเตอร เครือขาย และซอฟตแวรหรือสื่อตางๆ ในทุกรายวิชาท่ีสามารถ
ทําได   

  (5) ฝกการนําเสนอผลงานท่ีศึกษาคนควา 
  5.3 วิธีการวัดและประเมินผลการเรียนรูดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสาร  
                    และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

(1) ประเมินผลจากการปฏิบัติงานท่ีไดรับมอบหมาย  
(2) การประเมินผลโดยใชแบบสังเกต และแบบประเมิน ทักษะการสื่อสาร 
(3) ประเมินความสามารถในการใชซอฟตแวรคอมพิวเตอร  
(4) ประเมินผลการนําเสนอผลงาน ตั้งคําถามและการตอบคําถาม 
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แผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูสูรายวิชา หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป ปรับปรุง พ.ศ.2560 
 ความรับผิดชอบหลัก  ความรับผิดชอบรอง 

หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป  
 

ผลการเรยีนรู 1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู 3. ทักษะทางปญญา 
4. ทักษะความสัมพันธ

ระหวางบุคคลและ 
ความรับผิดชอบ 

5.ทักษะการวิเคราะห
เชิงตัวเลข การสื่อสาร
และการใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

หมวดวชิาศึกษาทั่วไป  1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 1 2 

กลุมวิชาภาษา 

001201 ทักษะภาษาไทย  
  

      
   

 

001211 ภาษาอังกฤษพื้นฐาน  
  

          

001212 ภาษาอังกฤษพัฒนา  
  

          

001213 ภาษาอังกฤษเชิงวิชาการ  
  

          

กลุมวิชามนุษยศาสตร 

001221  สารสนเทศศาสตรเพื่อการศึกษาคนควา  
  

          

001222  ภาษา สังคมและวัฒนธรรม  
  

          

001224  ศิลปะในชีวิตประจําวัน  
  

          

001225 ความเปนสวนตัวของชีวิต  
  

          

001226 วิถีชีวิตในยุคดิจิทัล  
  

          

001227 ดนตรีวิถีไทยศึกษา  
  

          

001228 ความสุขกับงานอดิเรก  
  

          

001229 รูจักตัวเอง เขาใจผูอื่น ชวีิตที่มีความหมาย  
  

          

001241 ดนตรีตะวันตกในชีวิตประจําวนั  
  

          

001242 การคิดเชิงสรางสรรคและนวัตกรรม  
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ผลการเรยีนรู 1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู 3. ทักษะทางปญญา 
4. ทักษะความสัมพันธ

ระหวางบุคคลและ 
ความรับผิดชอบ 

5.ทักษะการวิเคราะห
เชิงตัวเลข การสื่อสาร
และการใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

หมวดวชิาศึกษาทั่วไป  1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 1 2 

กลุมวิชาสงัคมศาสตร 

001231 ปรัชญาชีวิตเพื่อวิถีพอเพียงในชีวิตประจําวัน  

  

          

001232 กฎหมายพื้นฐานเพื่อคุณภาพชวีิต  
  

          

001233 ไทยกับประชาคมโลก  
  

          

001234 อารยธรรมและภูมิปญญาทองถิ่น  
  

          

001235 การเมือง เศรษฐกิจและสังคม  
  

          

001236 การจัดการการดําเนินชวีิต  
  

          

001237 ทักษะชวีิต  
  

          

001238 การรูเทาทันส่ือ  
  

          

001239 ภาวะผูนํากับความรัก  
  

          

001251 พลวัตกลุมและการทาํงานเปนทีม  
  

          

001252 นเรศวรศึกษา  
  

          

001253 การเปนผูประกอบการ  
  

          

กลุมวิชาวทิยาศาสตรและคณิตศาสตร 

001271 มนุษยกับส่ิงแวดลอม  
  

          

001272 คอมพิวเตอรสารสนเทศขั้นพื้นฐาน  
  

          

001273 คณิตศาสตรและสถิติในชีวิตประจําวัน  
  

          

001274 ยาและสารเคมีในชีวิตประจําวนั  
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ผลการเรยีนรู 1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู 3. ทักษะทางปญญา 
4. ทักษะความสัมพันธ

ระหวางบุคคลและ 
ความรับผิดชอบ 

5.ทักษะการวิเคราะห
เชิงตัวเลข การสื่อสาร
และการใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

หมวดวชิาศึกษาทั่วไป  1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 1 2 

กลุมวิชาวทิยาศาสตรและคณิตศาสตร (ตอ)              

001275 อาหารและวถิีชีวิต  
  

          

001276 พลังงานและเทคโนโลยีใกลตัว  
  

          

001277 พฤติกรรมมนุษย  
  

          

001278 ชีวิตและสุขภาพ  
  

          

001279  วิทยาศาสตรในชีวิตประจาํวัน  
  

          

กลุมวิชาพลานามัย 

001281 กีฬาและออกกาํลังกาย  
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แผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชาของรายวิชาในหมวดวิชาเฉพาะ (Curriculum Mapping)  

● หมายถึง ความรับผิดชอบหลัก O หมายถึง ความรับผิดชอบรอง 
 
หมายเหตุ รายวิชาท่ีไมใชรหัส 224XXX ชื่อของรายวิชาของหลักสูตรอ่ืนไดเทียบเคียงผลการเรียนรูเขาสูผลการเรียนรูของหลักสูตรการทองเท่ียวนี้แลว 
 
 

ผลการเรียนรู 
 1. คุณธรรม 
จริยธรรม 

2. ความรู 
3. ทักษะทาง

ปญญา 

4. ทักษะ
ความสัมพันธ

ระหวางบุคคลและ
ความรับผิดชอบ 

5.ทักษะการ
วิเคราะหเชิงตัวเลข 
การส่ือสารและการ

ใชเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 

2.1  พ้ืนฐานวิชาชีพ  
222206 หลักบัญชีเบ้ืองตนและบัญชีธุรกิจทองเที่ยว   ● O  ● O O ● O O ● O O ● O O 

224111  อุตสาหกรรมการทองเที่ยวและจิตบริการ ● O O ● O O ● O O ● O O ● O O 

224212  การส่ือสารขามวัฒนธรรมในการทองเที่ยวและจิตบริการ O O ● O O ● O O ● O O ● O O ● 

224213  กฎหมายเบ้ืองตนและกฎหมายการทองเที่ยว  ● O O ● O O ● O O ● O O ● O O 

224214  วัฒนธรรมโลกเพื่อการทองเที่ยว O O ● O O ● O O ● O O ● ● O O 

224215 หลักการจัดการสมัยใหมในธุรกิจการทองเที่ยวและจิตบริการ ● O O ● O O O ● O O ● O O ● O 

224216  จิตวิทยาเพื่อการทองเที่ยวและจิตบริการ O ● O O ● O O ● O O ● O O ● O 

224317  การจัดการทุนมนุษยในธุรกิจการทองเที่ยวและจิตบริการ O ● O O ● O O ● O O ● O O ● O 
224318  เทคโนโลยีสารสนเทศและนวัตกรรมเพื่อการจัดการการทองเที่ยวและจิต

บริการ 
O ● O O ● O O ● O O ● O O ● O 
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ผลการเรียนรู 
 1. คุณธรรม 
จริยธรรม 

2. ความรู 
3. ทักษะทาง

ปญญา 

4. ทักษะ
ความสัมพันธ

ระหวางบุคคลและ
ความรับผิดชอบ 

5.ทักษะการ
วิเคราะหเชิงตัวเลข 
การส่ือสารและการ

ใชเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

2.2.1 วิชาบังคับ    

205200 การส่ือสารภาษาอังกฤษเพ่ือวัตถุประสงคเฉพาะ O ● O O ● O O ● O O ● O O ● O 

205201 การส่ือสารภาษาอังกฤษเพ่ือการวิเคราะหเชิงวิชาการ ● O O ● O O ● O O ● O O ● O O 

205202 การส่ือสารภาษาอังกฤษเพ่ือการนําเสนอผลงาน O ● O O ● O O ● O O ● O ● O O 

224121 ทรัพยากรการทองเท่ียว  ● O ● O O O ● ● O O ● O O O ● 

224122 ความรูเบ้ืองตนเกี่ยวกับอุตสาหกรรมจิตบริการ O ● O O O ● O O ● O ● O O ● O 

224223 ความคิดสรางสรรคเพ่ือการทองเท่ียว O ● O O ● O O ● O O ● O O ● O 

224224 ความยั่งยืนเพ่ืออุตสาหกรรมการทองเท่ียวและจิตบริการ ● O O O ● O O O ● O ● O O ● O 

224325 การจัดการงานมัคคุเทศก ● O O ● O O ● O O ● O O ● O O 

224326 การจัดการและการดําเนินงานธุรกิจนําเท่ียว O O ● O O ● O O ● O O ● O O ● 

224327 การตลาดรวมสมัยเพ่ืออุตสาหกรรมการทองเท่ียวและจิตบริการ O ● O O ● O O ● O O O ● O O ● 

224328 การวิเคราะหธุรกิจและการเปนผูประกอบการในอุตสาหกรรมการทองเท่ียว
และจิตบริการ 

● O O O ● 
O O O ● O O ● O O ● 

224329 การสํารวจและระเบียบวิธีวิจัยเพ่ือการทองเท่ียวและจิตบริการ O ● O O ● O O ● O O ● O O ● O 

224420 สัมมนาการทองเท่ียวและจิตบริการ O ● O ● O O O O ● O O ● O O ● 

224421 วิทยานิพนธระดับปริญญาตรี 1 ● O O O O O ● O O O ● O ● O O 

224422 วิทยานิพนธระดับปริญญาตร ี2 ● O O O O O ● O O O ● O ● O O 
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ผลการเรียนรู 
 1. คุณธรรม 
จริยธรรม 

2. ความรู 
3. ทักษะทาง

ปญญา 

4. ทักษะ
ความสัมพันธ

ระหวางบุคคลและ
ความรับผิดชอบ 

5.ทักษะการ
วิเคราะหเชิงตัวเลข 
การส่ือสารและการ

ใชเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

2.2.2 วิชาเลือก   

1) กลุมวิชา การโรงแรม (Hotel)  

224231 ศิลปะการติดตอและการบริการ O ● O O ● O O ● O O ● O ● O O 

224232  หลักการจัดการโรงแรม ● O O ● O O ● O O ● O O ● O O 

224233  การจัดการและปฏิบัติการงานแมบาน O ● O O O ● O O O ● O O ● O O 

224334  การจัดการและปฏิบัติการงานบริการสวนหนา ● O O O O ● O O O ● O O ● O O 

224355  งานบริการอาหารและเครื่องด่ืม O ● O O O O ● O O ● O O O ● O 

2) กลุมวิชาธุรกิจไมซ (MICE Business)  

224241 ธุรกิจการจัดประชุม นิทรรศการและนําเท่ียวเพ่ือเปนรางวัล ● O O ● O O ● O O ● O O ● O O 

224242 การจัดการกิจกรรมเชิงสรางสรรค O ● O O ● O ● O O ● O O O ● O 

224343  การจัดการและการประสานงานโครงการในธุรกิจ MICE O O ● O O ● O O ● O O ● O  ● 

3) กลุมวิชาการจัดการการทองเท่ียว (Tourism Management) 

224251  การทองเท่ียวตามความสนใจพิเศษ ● O O ● O O ● O O ● O O ● O O 

224252  นันทนาการเพ่ือการทองเท่ียว O O ● O O ● O O ● O O ● ● O O 

224353 มัคคุเทศกเชี่ยวชาญมรดกทางวัฒนธรรม O ● O O O ● O O ● O ● O O ● O 
224354 ประวัติศาสตรศิลปะเพ่ือการทองเท่ียว O ● O O O ● O O ● O ● O O ● O 
224355 การทองเท่ียวเพ่ือสุขภาพ O O ● O O ● ● O O ● O O O O ● 
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ผลการเรียนรู 
 1. คุณธรรม 
จริยธรรม 

2. ความรู 
3. ทักษะทาง

ปญญา 

4. ทักษะ
ความสัมพันธ

ระหวางบุคคลและ
ความรับผิดชอบ 

5.ทักษะการ
วิเคราะหเชิงตัวเลข 
การส่ือสารและการ

ใชเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

4) กลุมวิชาการบิน (Airline)                

224261 โลจิสติกสเพ่ือการทองเท่ียว O ● O O ● O ● O ● O O O O ● O 

224262 ความรูเบ้ืองตนเกี่ยวกับธุรกิจการบิน O ● O O O ● ● O O O O ● O O ● 

224363 ระบบและการสํารองต๋ัวเครื่องบิน O O ● O O ● O O ● O O ● O O ● 

2.2.2 วิชาเลือก (ภาษาตางประเทศในงานอาชีพ)                           

205232 การสนทนาภาษาอังกฤษ ● O O O ● O O ● O O ● O O ● O  

205373 ภาษาอังกฤษสําหรับการทองเท่ียว ● O O O ● O O ● O O ● O O ● O 

205475 ภาษาอังกฤษสําหรับธุรกิจโรงแรม ● O O ● O O ● O O ● O O ● O O 

224371 ภาษาอังกฤษสําหรับการนําเท่ียว ● O O ● O O ● O O ● O O ● O O 

224472 ภาษาอังกฤษสําหรับบุคลากรการทองเท่ียว O ● O O ● O O ● O O ● O O ● O 

หมวดฝกประสบการณวิชาชีพ ● O O ● O O ● O O ● O O ● O O 

224391 การฝกวิชาชีพ O ● O O ● O O ● O O ● O O ● O 

224492 สหกิจศึกษา O ● O O ● O O ● O O ● O O ● O 
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หมวดท่ี 5 หลักเกณฑในการประเมินผลนิสิต 
 
 

1. กฎระเบียบหรือหลักเกณฑ ในการใหระดับคะแนน (เกรด) 
เปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวรวาดวยการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ.2559 

 

2. กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนิสิต 
2.1. การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรูระหวางการศึกษาของนิสิต 

1)  แตงตั้งคณะกรรมการวิชาการระดับหลักสูตร เพ่ือตรวจสอบปะมวผลการสอนรายวิชา  
2)  ใหนิสิตประเมินอาจารยอาจารยผูสอนผานระบบ  
3)  จัดทําขอสอบมาตรฐานสําหรับรายวิชาเดียวกันในกรณีท่ีมีผูสอนหลายคน 
4)  ทดสอบประมวลความรูท้ังหมดของรายวิชาบังคับ กอนจบการศึกษา โดยใชขอสอบกลางท่ีเห็นชอบ 

โดยคณะกรรมการผูทรงคุณวุฒิ 
5)  ใหผูประกอบการท่ีรับนิสิตเขาฝกสหกิจศึกษา โดยใชแบบประเมินกลางท่ีเห็นชอบโดยผูทรงคุณวุฒิท่ี

รับนักศึกษาเขาไปฝกปฏิบัติประเมินทักษะการปฏิบัติงาน โดยใชแบบประเมินกลางท่ีเห็นชอบโดยผูทรงคุณวุฒิ 
6) จัดใหมีการประเมินคุณลักษณะมาตรฐานผลการเรียนรูจากหนวยงานผูใหการฝกงาน ผูควบคุมการ

ฝกงาน อาจารยนิเทศงาน 
2.2.  การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรูของบัณฑิต 

1) สํารวจสภาวการณไดงานทําของบัณฑิต รวมท้ังความคิดเห็นของบัณฑิตการทองเท่ียวท่ีมีตอหลักสูตร
การจัดการเรียนการสอน โดยประเมินจากบัณฑิตแตละรุนท่ีจบการศึกษา  

2) สํารวจความพึงพอใจของผูใชบัณฑิต  
3. เกณฑการสําเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 

เปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวรวาดวยการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ.2559 
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หมวดท่ี 6 การพัฒนาคณาจารย 
 
 

1. การเตรียมการสําหรับอาจารยใหม  
   1.1 มีการปฐมนิเทศแกอาจารยใหม ใหมีความรูและเขาใจนโยบายของมหาวิทยาลัย/คณะ และหลักสูตรของ
สาขาวิชาการทองเท่ียว 
   1.2 อาจารยใหมตองผานการอบรมหลักสูตรเบื้องตนเก่ียวกับจรรยาบรรณอาจารยและเทคนิคการสอนการวัด 
และการประเมินผล 
   1.3 จัดระบบพ่ีเลี้ยง (Mentoring System) เพ่ือใหคําแนะนําและแนวทางในการทํางานและการสอนแก  
อาจารยใหม 
2. การพัฒนาความรูและทักษะใหแกคณาจารย  

2.1. การพัฒนาทักษะการจัดการเรียนการสอน การวัดและการประเมินผล  
 1) สงเสริมอาจารยใหมีการเพ่ิมพูนความรู สรางเสริมประสบการณเพ่ือสงเสริมการสอนและการวิจัยอยาง

ตอเนื่อง การสนับสนุนดานการศึกษาตอ   ฝกอบรม ดูงานทางวิชาการและวิชาชีพในองคกรตางๆ การ
ประชุมทางวิชาการท้ังในประเทศและ/หรือตางประเทศ หรือการลาเพ่ือเพ่ิมพูนประสบการณ 
2) สนับสนุนใหอาจารยทุกคนเขารับการฝกอบรมเก่ียวกับการพัฒนาเทคนิคการสอนและสื่อ 
การสอนรูปแบบตาง ๆ ท่ีทันสมัย รวมถึงวิธีการวัดผลและประเมินผล 

         3) สนับสนุนใหอาจารยศึกษาตอในระดับท่ีสูงข้ึนและ/หรือทําผลงานเพ่ือขอตําแหนงทางวิชาการ 
2.2. การพัฒนาวิชาการและวิชาชีพดานอ่ืนๆ  
 1) การมีสวนรวมในกิจกรรมบริการวิชาการแกชุมชนท่ีเก่ียวของกับการพัฒนาการทองเท่ียวและธุรกิจการ

ทองเท่ียว 
2) สงเสริมการทําวิจัยทางการทองเท่ียวเพ่ือสรางและพัฒนาองคความรู 
3) สนับสนุนใหอาจารยเขาไปมีสวนรวมในหนวยงานธุรกิจการทองเท่ียวหรือเปนท่ีปรึกษาใหกับองคกรท่ี
เก่ียวของกับการทองเท่ียวท้ังภาครัฐและเอกชน 
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หมวดท่ี 7 การประกันคุณภาพหลักสูตร 
 

 

1. การกํากับมาตรฐาน 
มีการกํากับมาตรฐานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาและเกณฑการประกันคุณภาพ

การศึกษาของมหาวิทยาลัย ดังนึ้ 
1.1  การดําเนินการจัดทําและติดตาม มคอ.ตางๆ ของหลักสูตร ใหดําเนินการตามแผนการบริหาร 

จัดการหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ (TQF) ภาคการศึกษาตน/ภาคการศึกษา

ปลาย โดยใหมีการกํากับติดตามโดยคณบดี/ผูอํานวยการวิทยาลัย รายละเอียดดังนี้ 
- จัดทําและสง มคอ.3, 4, 5, 6, 7 และรายงานตัวบงชี้ผลการดําเนินงานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ

ระดับอุดมศึกษา โดยอัพโหลดผานระบบบริหารจัดการหลักสูตร TQF 
- คณะรายงานการจัดสง มคอ.3, 4, 5, 6, 7 เสนอท่ีประชุมคณะกรรมการวิชาการ 
1.2 อาจารยและภาควิชาท่ีรับผิดชอบรายวิชา ตองจัดการเรียนการสอน และประเมินผลการเรียน 

ใหเปนไปตามรายละเอียดท่ีกําหนดไวในรายวิชา 

1.3 อาจารยท่ีปรึกษาและคณะกรรมการท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ ตองควบคุมการจัดการเรียนการ 
สอนวิทยานิพนธและการประเมินผลการเรียน ใหเปนไปตามคุณภาพของการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา 

2. บัณฑิต  
2.1 มีการสํารวจ หรือนําเสนอขอมูลท่ีเก่ียวของกับความตองการของตลาดแรงงาน มาใชขอมูลในการ
ปรับปรุงหลักสูตร 
2.2 มีการจัดการสํารวจความพึงพอใจของผูใชบัณฑิต เม่ือครบหลักสูตร เพ่ือใชเปนขอมูลในการปรับปรุง
หลักสูตร 

3. นิสิต 
3.1 คณะมีการแตงตั้งอาจารยท่ีปรึกษาทางวิชาการใหแกนิสิตทุกคน โดยนิสิตท่ีมีปญหาในการเรียน สามารถ

ปรึกษากับอาจารยท่ีปรึกษาทางวิชาการได โดยอาจารยของคณะทุกคนจะทําหนาท่ีอาจารยท่ีปรึกษาทาง
วิชาการใหแกนิสิต และทุกคนมีการกําหนดชั่วโมงวาง (Office Hours) เพ่ือใหนิสิตสามารถเขาปรึกษาได
นอกจากนี้ คณะยังมีนักวิชาการศึกษา ท่ีทําหนาท่ีเปนท่ีปรึกษาทางดานวิชาการ และยังมีนักกิจการนิสิต 
ท่ีทําหนาท่ีเปนท่ีปรึกษาทางดานกิจกรรม 

3.2 สถานท่ีและอุปกรณการสอน การปฏิบัติการ และการผลิตผลงานวิจัย ใชสถานท่ีของคณะบริหารธุรกิจ 
เศรษฐศาสตรและการสื่อสาร และ อาคารอ่ืนๆ ในมหาวิทยาลัยนเรศวร โดยมีหองเรียนพรอมสิ่งอํานวย
ความสะดวก เชน คอมพิวเตอร เครื่องฉายภาพ มีหองปฏิบัติการ มีหองคอมพิวเตอร มีระบบสืบคนขอมูล
อิเล็กทรอนิคส และมีความพรอมดานตํารา หนังสือ  เอกสารสิ่งพิมพ และสื่อการเรียนการสอนเพ่ือ
ประกอบการเรียนการสอนของทุกรายวิชา 

3.3 การอุทธรณของ/นิสิต เปนไปตามระเบียบมหาวิทยาลัยนเรศวร วาดวยการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ.
2559 (ภาคผนวก ฉ.) 

4. คณาจารย 
4.1 การรับอาจารยใหม  
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1) อาจารยประจําตองมีคุณวุฒิเปนไปตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการเรื่อง เกณฑมาตรฐาน หลักสูตร
ระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2558 
2) มีความเขาใจถึงวัตถุประสงคและเปาหมายของหลักสูตร 
3) มีความรู มีทักษะในการจัดการเรียนการสอนและการประเมินผลสัมฤทธิ์ของนิสิตและมีประสบการณ
ทําวิจัยหรือประสบการณประกอบวิชาชีพในสาขาวิชาท่ีสอน 
4) ผานการคัดเลือกและสัมภาษณโดยคณะกรรมการของมหาวิทยาลัย เพ่ือใหเขาใจถึงวัตถุประสงคและ
เปาหมายของหลักสูตรตลอดจนวิสัยทัศนของมหาวิทยาลัย 

4.2 การมีสวนรวมของคณาจารยในการวางแผน การติดตามและทบทวนหลักสูตร 
4.3 คณาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร และผูสอนประชุมรวมกันในการวางแผนจัดการเรียนการสอน ประเมินผล

และใหความเห็นชอบการประเมินผลทุกรายวิชา เก็บรวบรวมขอมูลเพ่ือเตรียมไวสําหรับการปรับปรุงหลักสูตร 
ตลอดจนปรึกษาหารือแนวทางท่ีจะทําใหบรรลุเปาหมายตามหลักสูตร และไดบัณฑิตเปนไปตามคุณลักษณะบัณฑิต
ท่ีพึงประสงค  

4.4 คณาจารยท่ีสอนบางเวลาและคณาจารยพิเศษ มีรายละเอียดดังนี้ 
   1) คณะกรรมการภาควิชารวมกันกําหนดคุณสมบัติคณาจารยบรรยายบางเวลาและคณาจารยพิเศษ 
   2) มีนโยบายเรียนเชิญผูทรงคุณวุฒิหรือผูเชี่ยวชาญพิเศษจากหนวยงานภาครัฐและเอกชนภายนอกมา

บรรยายและถายทอดประสบการณใหนิสิตการทองเท่ียว 
   3) การอนุมัติแตงตั้งคณาจารยพิเศษและคณาจารยบรรยายบางเวลาใหเปนไปตามระเบียบของมหาวิทยาลัย

นเรศวร 
  4) คณาจารยท่ีสอนบางเวลาและคณาจารยพิเศษมีแผนการสอนตามคําอธิบายรายวิชา โดยมีการประสานงาน

กับอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรหรืออาจารยผูรับผิดชอบรายวิชา 
  5) การประเมินผลใหเปนไปตามระเบียบของมหาวิทยาลัยหรือคณะเจาของหลักสูตร 

4.5 การบริหารบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอน  
- การกําหนดคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนง มีการกําหนดคุณสมบัติและคุณวุฒิของบุคลากรใหตรงตาม

ภาระหนาท่ีความรับผิดชอบ และตองผานการคัดเลือกตามกระบวนการคัดเลือกของ คณะและมหาวิทยาลัย 
-  การเพ่ิมทักษะความรูเพ่ือการปฏิบัติงาน มีการพัฒนาบุคลากรใหมีความรูในงาน โดยการ ฝกอบรม 

ศึกษาดูงาน และรวมทํางานวิจัยกับอาจารย เพ่ือเปนการสนับสนุนการสอนอยางตอเนื่อง และเพ่ือท่ีจะสามารถ
ใหบริการกับอาจารยและนิสิตไดอยางถูกตองและรวดเร็ว 
5. หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผูเรียน 

5.1 หลักสูตร ศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาการทองเท่ียว  
5.2 การเรียนการสอน เปนหลักสูตรปริญญาตรี โดยใชภาษาไทยและอังกฤษ โดยรับนิสิตชาวไทยและ

ชาวตางชาติท่ีสามารถใชภาษาไทยไดเปนอยางดี ในการดําเนินการสอน เรียนวันจันทร เวลา 8.00-17.00 น. แบง
ออกเปน 3 ภาคการเรียน คือ ภาคการศึกษาตน (สิงหาคม-ธันวาคม) ภาคการศึกษาปลาย (มกราคม-เมษายน) 
และ ภาคฤดูรอน (พฤษภาคม-กรกฎาคม) ซ่ึงฤดูรอนเปนการฝกวิชาชีพ 

5.3 การประเมินผูเรียน ผูสอนจะมีการประเมินการเรียนการสอน ไดแก การประเมินจากชิ้นงานท่ีไดรับ
มอบหมาย การสอบกลางภาค และปลายภาค และจะประเมินผูเรียนตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา 



80 
 

6. ส่ิงสนับสนุนการเรียนรู 
 6.1 สถานท่ีและอุปกรณการสอน  
 สถานท่ีและอุปกรณการสอน การปฏิบัติการ และการผลิตผลงานวิจัย ใชสถานท่ีของคณะ
บริหารธุรกิจ เศรษฐศาสตรและการสื่อสาร และ อาคารอ่ืนๆ ในมหาวิทยาลัยนเรศวร โดยมีหองเรียนพรอมสิ่ง
อํานวยความสะดวก เชน คอมพิวเตอร เครื่องฉายภาพ มีหองปฏิบัติการ มีหองคอมพิวเตอร มีระบบสืบคนขอมูล
อิเล็กทรอนิคส และมีความพรอมดานตํารา หนังสือ  เอกสารสิ่งพิมพ และสื่อการเรียนการสอนเพ่ือประกอบการ
เรียนการสอนของทุกรายวิชา 
 6.2 หองสมุด  
 มหาวิทยาลัยฯ มีแหลงความรูท่ีสนับสนุนวิชาการทางดานบริหารธุรกิจ เศรษฐศาสตร การบัญชี  
นิเทศศาสตร จํานวนทรัพยากรสารสนเทศสําหรับบริการ กลุมสาขามนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 

- หนังสือภาษาไทย จํานวน 58,057 รายชื่อ  
- หนังสือภาษาอังกฤษ 19,711 รายชื่อ  
- วารสารภาษาไทย จํานวน 308 หัวเรื่อง  
- วารสารตางประเทศ จํานวน 31 หัวเรื่อง 
- ฐานขอมูลออนไลน จํานวน 24 ฐาน Audio-Visuals ภาษาไทย 3,900 ไฟล 
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7. ตัวบงช้ีผลการดําเนินงาน (Key Performance Indicators)  
 
 7.1 ตัวบงช้ีหลัก ( Core KPIs) 
การประกันคุณภาพหลักสูตรและการจัดการการเรียนการสอนท่ีจะทําใหบัณฑิตมีคุณภาพอยางนอยตามมาตรฐาน   
การเรียนรูท่ีกําหนด โดยมีตัวบงชี้ผลการดําเนินงานดังนี้ 
 

ดัชนีบงชี้ผลการดําเนินงาน 2560 2561 2562 2563 2564 
7.1.1   อาจารยประจาํหลักสูตรอยางนอยรอยละ 80 มีสวนรวมในการประชุม
เพื่อวางแผน ติดตาม และทบทวนการดําเนนิงานหลักสูตร 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

7.1.2 มีรายละเอียดของหลักสูตร ตามแบบ มคอ.2 ที่สอดคลองกับกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิแหงชาติ หรือ มาตรฐานคุณวุฒิสาขา/สาขาวิชา (ถามี) 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

7.1.3 มีรายละเอียดของรายวิชา และรายละเอียดของประสบการณภาคสนาม 
(ถามี) ตามแบบ มคอ.3 และ มคอ.4 อยางนอยกอนการเปดสอนในแตละภาค
การศึกษาใหครบทุกรายวิชา 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

7.1.4 จัดทํารายงานผลการดาํเนินการของรายวชิา และรายงานผลการดาํเนินการ
ของประสบการณภาคสนาม (ถามี) ตามแบบ มคอ.5 และ มคอ.6 ภายใน 30  วัน 
หลังสิ้นสดุภาคการศึกษาที่เปดสอนใหครบทุกรายวิชา 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

7.1.5 จัดทํารายงานผลการดาํเนินการของหลักสูตร ตามแบบ   มคอ.7 ภายใน 
60  วัน หลังสิ้นปการศึกษา 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

7.1.6 มีการทวนสอบผลสัมฤทธิข์องนิสิตตามมาตรฐานผลการเรียนรู ที่กําหนดใน 
มคอ.3 และ มคอ.4 (ถามี) อยางนอยรอยละ 25 ของรายวิชาทีเ่ปดสอนในแตละป
การศึกษา 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

7.1.7 มีการพัฒนา/ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน กลยุทธการสอน หรือ การ
ประเมินผลการเรียนรู จากผลการประเมินการดาํเนินงานที่รายงานใน มคอ.7 ปที่
แลว 

  
X 

 
X 

 
X 

 
X 

7.1.8 อาจารยใหม (ถามี) ทุกคน ไดรับการปฐมนิเทศหรือคําแนะนาํดานการ
จัดการเรียนการสอน 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

7.1.9 อาจารยประจาํทุกคนไดรับการพัฒนาทางวชิาการ และ/หรือวิชาชีพ อยาง
นอยปละหนึ่งคร้ัง 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

7.1.10 จํานวนบุคลากรสนับสนนุการเรียนการสอน (ถาม)ี ไดรับการพัฒนา
วิชาการ และ/หรือวิชาชีพ ไมนอยกวารอยละ 50  ตอป 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

7.1.11 ระดบัความพงึพอใจของนกัศึกษาปสดุทาย/บณัฑติใหมที่มตีอคุณภาพ
หลักสูตร เฉลี่ยไมนอยกวา 3.5  จากคะแนนเต็ม 5.0 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

 
X 

7.1.12 ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตที่มีตอบัณฑิตใหม เฉลี่ยไมนอยกวา
3.5  จากคะแนนเต็ม 5.0 

    X 
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เกณฑการประเมินผลการดําเนินงานเพ่ือการรับรองและเผยแพรหลักสูตร 
 เกณฑการประเมินผลการดําเนินการ เปนไปตามท่ีกําหนดในมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ 
หลักสูตรท่ีไดมาตรฐานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา ตองมีผลดําเนินการบรรลุเปาหมายตัวบงชี้
บังคับ (ตัวบงชี้ท่ี 1-5) และตัวบงชี้ท่ี 6-12 จะตองดําเนินการใหบรรลุตามเปาหมายอยางนอยรอยละ 80 ของตัว
บงชี้ในปท่ีประเมิน ผลการประเมินการดําเนินการจะตองเปนไปตามหลักเกณฑนี้ตอเนื่องกัน 2 ป จึงจะไดรับรองวา
หลักสูตรมีมาตรฐานเพ่ือเผยแพรตอไป และจะตองรับการประเมินใหอยูในระดับดีตามหลักเกณฑนี้ตลอดไป เพ่ือ
การพัฒนาคุณภาพบัณฑิตอยางตอเนื่อง 
 
7.2 ตัวบงช้ีของหลักสูตร/สาขาวิชา ( Expected Learning Outcomes ) 

Expected Learning Outcomes ท่ีเปนตัวบงชี้ของหลักสูตร/สาขาวิชาท่ีกําหนดใน มคอ.2 จะถูก
ควบคุมตัวบงชี้ใหบรรลุเปาหมาย โดยคณะ/หลักสูตร/สาขา ] 

 
ป ตัวบงช้ีผลการดําเนินงานในระดับมหาวิทยาลัย คาเปาหมาย 

2563 รอยละของบัณฑิตประกอบอาชีพตรงกับหลักสูตร รอยละ 15 
2564 รอยละของบัณฑิตประกอบอาชีพตรงกับหลักสูตร รอยละ 20 
2565 รอยละของบัณฑิตประกอบอาชีพตรงกับหลักสูตร รอยละ 25  
2566 รอยละของบัณฑิตประกอบอาชีพตรงกับหลักสูตร รอยละ 30 
2567 รอยละของบัณฑิตประกอบอาชีพตรงกับหลักสูตร รอยละ 35 

 
7.3 ตัวบงช้ีในระดับมหาวิทยาลัย 

ตัวบงชี้ในระดับมหาวิทยาลัย จะควบคุมโดยการออกประกาศ มาตรการ กํากับ ติดตาม ประเมินตัวบงชี้ให
บรรลุเปาหมาย โดยมหาวิทยาลัย 
 

ท่ี ตัวบงช้ีผลการดําเนินงานในระดับมหาวิทยาลัย คาเปาหมาย 
1 รอยละของรายวิชาเฉพาะดานท้ังหมดท่ีเปดสอนมีวิทยากรจากภาคธุรกิจเอกชน/ภาครัฐมา

บรรยายพิเศษอยางนอย 1 ครั้ง 
รอยละ 100 

2 รอยละของนิสิตท่ีสอบภาษาอังกฤษผานตามเกณฑท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด รอยละ 50 
3 รอยละของนิสิตท่ีสอบเทคโนโลยีสารสนเทศผานตามเกณฑท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด รอยละ 50 
4 รอยละของบัณฑิตท่ีไดงานทํา/ประกอบอาชีพอิสระใน 1 ป หลังสําเร็จการศึกษา รอยละ 90 
5 นิสิต/บัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษาไปแลวสรางชื่อเสียงในระดับชาติและนานาชาติ รอยละ 5 
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หมวดท่ี 8 การประเมินและปรับปรุงการดําเนินงานของหลักสูตร 

 
 

1. การประเมินประสิทธิผลของการสอน  
1.1 การประเมินกลยุทธการสอน 

- การประชุมรวมของอาจารยในภาควิชาเพ่ือแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและขอคําแนะนําหรือขอเสนอแนะของ
อาจารยท่ีมีความรูในการใชกลยุทธการสอน 

- อาจารยรับผิดชอบ/อาจารยผูสอนรายวิชา แลกเปลี่ยนเรียนรู หลังการวางแผนกลยุทธการสอนสําหรับ
รายวิชา 

- การสอบถามจากนิสิต ถึงประสิทธิผลของการเรียนรูจากวิธีการท่ีใช โดยใชแบบสอบถามหรือการสนทนา
กับกลุมนิสิต ระหวางภาคการศึกษา โดยอาจารยผูสอน 

- ประเมินจากการเรียนรูของนิสิต จากพฤติกรรมการแสดงออก การทํากิจกรรม และผลการสอบ 
1.2 การประเมินทักษะของอาจารยในการใชแผนกลยุทธการสอน 

- การประเมินการสอนโดยนิสิต ในดานวิธีการสอน การตรงตอเวลา การชี้แจงเปาหมาย วัตถุประสงค
รายวิชา ชี้แจงเกณฑการประเมินผลรายวิชา และการใชสื่อการสอน ของทุกรายวิชา  ในปลายภาค
การศึกษา  

- การทดสอบการเรียนรูของนิสิต จากพฤติกรรมการแสดงออก การทํากิจกรรม และผลการสอบ 
 
2. การประเมินหลักสูตรในภาพรวม 

การประเมินหลักสูตรจะรับการประเมินจาก ผูมีสวนเก่ียวของ เชน คณาจารยในสาขาวิชา และผูใช
บัณฑิต โดยจะติดตามบัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษาโดยสํารวจขอมูลจากนายจางและ/หรือผูบังคับบัญชาโดย
แบบสอบถามและการสัมภาษณ จากนั้นคณะกรรมการประเมินหลักสูตรทําการวิเคราะหและประเมินหลักสูตรใน
ภาพรวมและใชขอมูลยอนกลับของผูเรียน ผูสําเร็จการศึกษา ผูใชบัณฑิต เพ่ือประกอบการประเมิน 
 
3. การประเมินผลการดําเนินงานตามรายละเอียดหลักสูตร 

ประเมินคุณภาพการศึกษาประจําป ตามตัวบงชี้ในหมวดท่ี 7 ขอ 7 โดยคณะกรรมการประเมินคุณภาพ
ภายในท่ีไดรับการแตงตั้ง 

 
4. กระบวนการทบทวนผลการประเมินวางแผนปรับปรุงหลักสูตร และแผนกลยุทธการสอน 

1. ใชผลการประเมินรายวิชาจาก มคอ.5 เพ่ือใหทราบถึงปญหาเก่ียวกับกระบวนการเรียนการสอนในแต
ละรายวิชา 

2. ใชผลการประเมินหลักสูตรจาก มคอ.7 ผลการประเมินหลักสูตรจากนิสิตชั้นปท่ี 4 (กอนสําเร็จ
การศึกษา) และอาจารยประจําหลักสูตร เพ่ือใหทราบถึงภาพรวมการบริหารจัดการหลักสูตร 

3. ใชผลการประเมินท่ีไดจากหนวยงาน/องคกร/สถาบันประกอบการท่ีนิสิตเขารับการฝกงาน เพ่ือเปนการ
รับทราบปญหาของการดําเนินงานตามหลักสูตร 
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4. นําขอมูลจากการรายงานผลการดําเนินการเสนอตออาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร เสนอหัวหนา
ภาควิชา กรรมการประจําหลักสูตรรวมกันวิเคราะหและพิจารณาผลการประเมิน เพ่ือนําไปสูการปรับปรุงกลยุทธ
การสอนในรายวิชาท่ีสามารถดําเนินการปรับปรุงไดทันทีท่ีพบปญหาการปรับปรุงยอย รวมท้ังนําไปสูการปรับปรุง
หลักสูตรท้ังฉบับ ซ่ีงจะมีการปรับปรุงทุก 4 ป ท้ังนี้เพ่ือใหหลักสูตรมีความทันสมัยและสอดคลองกับความตองการ
ของผูใชบัณฑิต 


	3. เกณฑ์การสำเร็จการศึกษาตามหลักสูตร

